Bielefeld

Amt fiir Integration und
interkulturelle Angelegenheiten

Wir fordern Integration! — Integrationskonzept fur Bielefeld

Integrationspolitische Ziele

Im

Rahmen des Leitbilds ,Bielefeld - Zusammenleben in Vielfalt* bekennt sich die Stadt

Bielefeld vor allem zu folgenden Zielen und Aufgaben:
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Steigerung der Sprachkompetenz.

Steigerung der Leistungsfahigkeit des Teilsystems ,Bildung“ im Elementarbereich.
Steigerung der Erziehungskompetenz der Eltern.

Erhéhung der Integrationsverantwortung aller Schulformen.

Erfolgreicher Verlauf des Ubergangs Schule — Ausbildung — Beschaftigung/Arbeit.

Menschen mit Migrationshintergrund sind entsprechend ihrem Anteil an der Bevolkerung
strukturell in der Arbeitswelt vertreten (,affirmative action®).

Verbesserung der Zugangs- und Partizipationsmdglichkeiten zu Bildungseinrichtungen
und —angeboten.

Gesundheitliche Chancengleichheit fir Menschen mit Mirgationshintergrund.

Angleichung der Versorgung von alteren Menschen mit Migrationshintergrund an die
Versorgung von alteren Menschen ohne Migrationshintergrund (z. B. bei vergleichbarer
sozialer Schichtzugehdrigkeit).

Stadtteilentwicklungspolitik des sozialen Ausgleichs betreiben.
Verstarkte Forderung des interkulturellen Zusammenlebens.
Interkulturelle Orientierung und Offnung (Behdrden, ffentliche Institutionen, Trager).

Verbindliche inhaltliche Kooperation (organisatorisch und inhaltlich): Stadt - Freie Trager,
Migrantenorganisationen, Migrantenorganisationen untereinander und mit Dritten,
Vernetzung von Integrationsférderung und —arbeit vor Ort.

Verbesserung von Integrationschancen fir Neuzuwanderinnen bzw. Neuzuwanderer
durch spezifische Beratungsangebote.

Schaffung verbesserter Infrastruktur fir die Integration von Fllchtlingen.

Verbesserung des Zugangs zu Fach- und Regeldiensten (Behoérden, offentliche
Institutionen und Trager).



