
II. Stellenübersichten 2022

1. Aufteilung nach der Gliederung des Haushaltsplanes
1.1 Beamtinnen/Beamte

Aufteilung Stellenanteile nach der Gliederung des Hhplanes Stellenbewertung
Amt Bezeichnung Produktbereich B10 B6 B5 B2 A16 A15 A14 A13 A13 

EA1
A12 A11 A10 A9 A9 

EA2
A8 A7 A6

0010 Dezernat Oberbürgermeister 01 Innere Verwaltung 1,0
0010 Ergebnis 1,0
0011 Dezernat 1 01 Innere Verwaltung 1,0
0011 Ergebnis 1,0
0012 Dezernat 2 01 Innere Verwaltung 1,0
0012 Ergebnis 1,0
0013 Dezernat 3 01 Innere Verwaltung 1,0
0013 Ergebnis 1,0
0014 Dezernat 4 01 Innere Verwaltung 1,0
0014 Ergebnis 1,0
0015 Dezernat 5 01 Innere Verwaltung 1,0
0015 Ergebnis 1,0
002 Büro des Oberbürgermeisters und 

des Rates
01 Innere Verwaltung 1,0 2,0 1,0 1,0 3,0 1,0

002 Ergebnis 1,0 2,0 1,0 1,0 3,0 1,0
019 Betrieblicher Gesundheitsschutz 01 Innere Verwaltung 1,0 0,5
019 Ergebnis 1,0 0,5
091 Stab Dezernat 1 01 Innere Verwaltung 1,0 2,0 1,0 1,0
091 Ergebnis 1,0 2,0 1,0 1,0
092 Stab Dezernat 2 01 Innere Verwaltung 2,0 1,0
092 Ergebnis 2,0 1,0
093 Stab Dezernat 3 01 Innere Verwaltung 2,0 1,0
093 Ergebnis 2,0 1,0
094 Stab Dezernat 4 01 Innere Verwaltung 2,0
094 Ergebnis 2,0
095 Stab Dezernat 5 01 Innere Verwaltung 2,0 1,0
095 Ergebnis 2,0 1,0
100 Amt für Organisation, IT und  

Zentrale Leistungen
01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 4,0 2,0 6,8 38,0 18,5 7,9 0,5

100 Ergebnis 1,0 1,0 4,0 2,0 6,8 38,0 18,5 7,9 0,5
110 Amt für Personal 01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 2,0 3,0 2,0 7,0 17,4 17,0 5,0 1,0 9,3 3,0
110 Ergebnis 1,0 1,0 2,0 3,0 2,0 7,0 17,4 17,0 5,0 1,0 9,3 3,0
111 Personalrat 01 Innere Verwaltung 1,0 0,9 0,9 0,6
111 Ergebnis 1,0 0,9 0,9 0,6
130 Presseamt/Statistikstelle 01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 0,7 0,8
130 Ergebnis 1,0 1,0 0,7 0,8
140 Rechnungsprüfungsamt 01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 5,5 0,6 1,0
140 Ergebnis 1,0 1,0 5,5 0,6 1,0
150 Bürgeramt 01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 1,0 7,7
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II. Stellenübersichten 2022

1. Aufteilung nach der Gliederung des Haushaltsplanes
1.1 Beamtinnen/Beamte

Amt Bezeichnung Produktbereich B10 B6 B5 B2 A16 A15 A14 A13 A13 
EA1

A12 A11 A10 A9 A9 
EA2

A8 A7 A6

150 Bürgeramt 02 Sicherheit und Ordnung 1,0 1,0 2,0 3,0 11,0 24,2 12,5 64,0
05 Soziale Leistungen 0,6

150 Ergebnis 1,0 1,0 2,0 4,0 12,0 25,2 13,1 71,7
161 Bezirksamt Brackwede 01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 2,7 1,0 1,0 2,2
161 Ergebnis 1,0 1,0 2,7 1,0 1,0 2,2
162 Bezirksamt Heepen 01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 3,0 1,0 1,0 0,9
162 Ergebnis 1,0 1,0 3,0 1,0 1,0 0,9
163 Bezirksamt Sennestadt 01 Innere Verwaltung 1,0 1,2 0,9 0,6
163 Ergebnis 1,0 1,2 0,9 0,6
164 Bezirksamt Senne 01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 2,0 0,5
164 Ergebnis 1,0 1,0 2,0 0,5
166 Bezirksamt Jöllenbeck 01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 0,6
166 Ergebnis 1,0 1,0 0,6
170 Kommunales Integrationszentrum 01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 0,5

170 Ergebnis 1,0 1,0 0,5
200 Amt für Finanzen 01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 3,0 3,0 10,0 17,9 9,5 9,2 38,9 13,5
200 Ergebnis 1,0 1,0 3,0 3,0 10,0 17,9 9,5 9,2 38,9 13,5
210 Konzerncontrolling und steuerliche 

Angelegeheiten
01 Innere Verwaltung 1,5

210 Ergebnis 1,5
230 Eigenbetriebsähnl. Einrichtung 

Immobilienservicebetrieb der Stadt 
Bielefeld (ISB)

2,0 2,0 5,0 10,0 5,2 12,7 4,0 5,6 4,3

230 Ergebnis 2,0 2,0 5,0 10,0 5,2 12,7 4,0 5,6 4,3
300 Rechtsamt 01 Innere Verwaltung 1,0 4,8 1,7 1,0 1,5 0,5
300 Ergebnis 1,0 4,8 1,7 1,0 1,5 0,5
320 Ordnungsamt 02 Sicherheit und Ordnung 1,0 1,0 2,0 8,0 10,7 14,0 9,0 19,0 37,6 22,3
320 Ergebnis 1,0 1,0 2,0 8,0 10,7 14,0 9,0 19,0 37,6 22,3
360 Umweltamt 13 Natur- und Landschaftspflege 1,0 1,0 1,0 5,0 8,6 2,8 2,0 1,0

14 Umweltschutz 1,0
360 Ergebnis 1,0 1,0 1,0 6,0 8,6 2,8 2,0 1,0
370 Feuerwehramt 02 Sicherheit und Ordnung 1,0 1,0 4,0 1,0 5,0 8,9 20,5 31,0 182,3 86,0 56,0
370 Ergebnis 1,0 1,0 4,0 1,0 5,0 8,9 20,5 31,0 182,3 86,0 56,0
400 Amt für Schule 03 Schulträgeraufgaben 1,0 1,0 1,0 1,0 5,0 6,8 9,0 4,7 5,2 3,4 1,0
400 Ergebnis 1,0 1,0 1,0 1,0 5,0 6,8 9,0 4,7 5,2 3,4 1,0
410 Kulturamt 04 Kultur und Wissenschaft 0,9 1,0 0,9 0,5
410 Ergebnis 0,9 1,0 0,9 0,5
420 Stadtbibliothek 04 Kultur und Wissenschaft 1,0 1,0 1,0
420 Ergebnis 1,0 1,0 1,0
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II. Stellenübersichten 2022

1. Aufteilung nach der Gliederung des Haushaltsplanes
1.1 Beamtinnen/Beamte

Amt Bezeichnung Produktbereich B10 B6 B5 B2 A16 A15 A14 A13 A13 
EA1

A12 A11 A10 A9 A9 
EA2

A8 A7 A6

430 Stadtarchiv und 
Landesgeschichtliche Bibliothek

04 Kultur und Wissenschaft 1,0 1,0

430 Ergebnis 1,0 1,0
450 Eigenbetriebsähnliche Einrichtung 

Bühnen und Orchester der Stadt 
Bielefeld

1,0 2,0 1,0 1,0 1,0 0,5 0,5

450 Ergebnis 1,0 2,0 1,0 1,0 1,0 0,5 0,5
460 Volkshochschule 04 Kultur und Wissenschaft 1,0 1,0 1,8 2,0
460 Ergebnis 1,0 1,0 1,8 2,0
470 Musik- und Kunstschule 04 Kultur und Wissenschaft 1,0
470 Ergebnis 1,0
480 Museen im Ravensberger Park 04 Kultur und Wissenschaft 1,0 1,1
480 Ergebnis 1,0 1,1
490 Naturkundemuseum 04 Kultur und Wissenschaft 0,5
490 Ergebnis 0,5
500 Amt für soziale Leistungen - 

Sozialamt -
05 Soziale Leistungen 1,0 2,0 1,0 6,0 31,3 84,2 11,0 16,0 10,5 0,3

500 Ergebnis 1,0 2,0 1,0 6,0 31,3 84,2 11,0 16,0 10,5 0,3
510 Amt für Jugend und Familie - 

Jugendamt -
06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 1,0 2,0 3,0 3,0 17,6 9,6 1,7 18,6 5,5

510 Ergebnis 1,0 2,0 3,0 3,0 17,6 9,6 1,7 18,6 5,5
520 Sportamt 08 Sportförderung 1,0 1,0 1,0
520 Ergebnis 1,0 1,0 1,0
530 Gesundheits-, Veterinär- und 

Lebensmittelüberwachungsamt
01 Innere Verwaltung 1,0

02 Sicherheit und Ordnung 3,0 1,0 2,0 1,0 1,0
07 Gesundheitsdienste 1,0 1,0 1,0 1,0 0,8 1,0

530 Ergebnis 1,0 3,0 1,0 1,0 2,0 3,0 1,8 1,0 1,0
540 Amt für Integrierte Sozialplanung 

und Prävention
01 Innere Verwaltung 1,5

540 Ergebnis 1,5
600 Bauamt 10 Bauen und Wohnen 1,0 3,0 5,0 7,0 8,5 15,5 5,5 1,0 1,0 3,0

09 Räuml. Planung und Entwicklung, 
Geoinf.

1,0 1,0 2,0 2,0

600 Ergebnis 1,0 4,0 6,0 7,0 10,5 17,5 5,5 1,0 1,0 3,0
620 Amt für Geoinformation und 

Kataster
09 Räuml. Planung und Entwicklung, 
Geoinf.

1,0 3,0 3,0 7,0 9,0 2,0 1,0 1,0

620 Ergebnis 1,0 3,0 3,0 7,0 9,0 2,0 1,0 1,0
660 Amt für Verkehr 02 Sicherheit und Ordnung 1,0 7,0 1,0 1,0 2,1

12 Verkehrsflächen und -anlagen, 
ÖPNV

1,0 1,0 4,0 2,0 14,7 7,2 19,9 1,2 1,3
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II. Stellenübersichten 2022

1. Aufteilung nach der Gliederung des Haushaltsplanes
1.1 Beamtinnen/Beamte

Amt Bezeichnung Produktbereich B10 B6 B5 B2 A16 A15 A14 A13 A13 
EA1

A12 A11 A10 A9 A9 
EA2

A8 A7 A6

660 Ergebnis 1,0 1,0 4,0 2,0 15,7 14,2 20,9 2,2 2,1 1,3
680 Digitalisierungsbüro 01 Innere Verwaltung 1,0

680 Ergebnis 1,0
700 Eigenbetriebsähnl. Einrichtung 

Umweltbetrieb der Stadt Bielefeld 
(UWB)

1,0 2,0 2,0 3,0 1,0 5,0 10,5 8,8 2,0 3,0 3,4 4,6

700 Ergebnis 1,0 2,0 2,0 3,0 1,0 5,0 10,5 8,8 2,0 3,0 3,4 4,6
9002 Wirtschaftsentwicklungsgesellschaf

t Bielefeld mbH
1,0

9002 Ergebnis 1,0
9003 Bielefeld Marketing GmbH 1,0
9003 Ergebnis 1,0
9004 Sennestadt GmbH 1,0
9004 Ergebnis 1,0
9006 Städt. Kliniken Bielefeld gem. 

GmbH
2,0 1,0 1,0

9006 Ergebnis 2,0 1,0 1,0
9011 Krematorium Bielefeld Betriebs-

GmbH
1,0

9011 Ergebnis 1,0
9020 Freizeit- und Bürgerzentren 

Bielefeld gGmbH
0,8

9020 Ergebnis 0,8
9021 Jobcenter Arbdeitplus GmbH 1,0 3,0 5,0 20,7 1,0 1,0 2,0
9021 Ergebnis 1,0 3,0 5,0 20,7 1,0 1,0 2,0
9022 Stadtwerke Bielefeld GmbH 2,0 2,0
9022 Ergebnis 2,0 2,0
ZAB Zentrale Ausländerbehörde 02 Sicherheit und Ordnung 1,0 2,0 9,0 16,0 6,0 11,0 19,0 6,0
ZAB Ergebnis 1,0 2,0 9,0 16,0 6,0 11,0 19,0 6,0
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II. Stellenübersichten 2022

1. Aufteilung nach der Gliederung des Haushaltsplanes
1.2 Tariflich Beschäftigte
1.2.1 Tariflich Beschäftigte (ohne Sozial- und Erziehungsdienst)

Aufteilung Stellenanteile nach der Gliederung des Hhplanes Stellenbewertung
Amt Bezeichnung Produktbereich E15 E14 E13 E12 E11 E10 E9C E9B E9A E8 E7 E6 E5 E4 E3 E2 b. R. N
0010 Dezernat Oberbürgermeister 01 Innere Verwaltung 1,0
0010 Ergebnis 1,0
002 Büro des Oberbürgermeisters und 

des Rates
01 Innere Verwaltung

1,0 0,6 2,0
002 Ergebnis 1,0 0,6 2,0
005 Gleichstellungsstelle 01 Innere Verwaltung 1,0 1,7 1,0 0,5
005 Ergebnis 1,0 1,7 1,0 0,5
019 Betrieblicher Gesundheitsschutz 01 Innere Verwaltung 2,5 1,0 5,0 1,0 1,0
019 Ergebnis 2,5 1,0 5,0 1,0 1,0
091 Stab Dezernat 1 01 Innere Verwaltung 1,0
091 Ergebnis 1,0
092 Stab Dezernat 2 01 Innere Verwaltung 1,0
092 Ergebnis 1,0
093 Stab Dezernat 3 01 Innere Verwaltung 1,0
093 Ergebnis 1,0
094 Stab Dezernat 4 01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 1,0
094 Ergebnis 1,0 1,0 1,0
095 Stab Dezernat 5 01 Innere Verwaltung 1,0
095 Ergebnis 1,0

100 Amt für Organisation, IT und  Zentrale 
Leistungen

01 Innere Verwaltung
11,0 19,5 3,0 3,0 3,3 2,0 6,6

100 Ergebnis 11,0 19,5 3,0 3,0 3,3 2,0 6,6
110 Amt für Personal 01 Innere Verwaltung 1,5 2,4 1,0 4,5 2,0 0,8 110,0 67,0

110 Ergebnis 1,5 2,4 1,0 4,5 2,0 0,8 110,0 67,0
111 Personalrat 01 Innere Verwaltung 0,5 1,0 1,5 0,8 1,7 1,0

111 Ergebnis 0,5 1,0 1,5 0,8 1,7 1,0
130 Presseamt/Statistikstelle 01 Innere Verwaltung 1,0 2,0 2,0 2,0 0,5

02 Sicherheit und Ordnung 3,0
130 Ergebnis 1,0 5,0 2,0 2,0 0,5

140 Rechnungsprüfungsamt 01 Innere Verwaltung 1,0 1,8 2,0 1,0 1,0 1,0
140 Ergebnis 1,0 1,8 2,0 1,0 1,0 1,0

150 Bürgeramt 01 Innere Verwaltung 14,0 0,5
02 Sicherheit und Ordnung 3,0 13,5 1,0 10,8 1,0 1,0 1,0 1,0
05 Soziale Leistungen 0,8

150 Ergebnis 3,0 13,5 1,0 25,6 1,0 1,0 1,5 1,0
161 Bezirksamt Brackwede 01 Innere Verwaltung 0,9

161 Ergebnis 0,9
162 Bezirksamt Heepen 01 Innere Verwaltung 0,5 0,5

162 Ergebnis 0,5 0,5
164 Bezirksamt Senne 01 Innere Verwaltung 0,5

164 Ergebnis 0,5
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II. Stellenübersichten 2022

1. Aufteilung nach der Gliederung des Haushaltsplanes
1.2 Tariflich Beschäftigte
1.2.1 Tariflich Beschäftigte (ohne Sozial- und Erziehungsdienst)

Amt Bezeichnung Produktbereich E15 E14 E13 E12 E11 E10 E9C E9B E9A E8 E7 E6 E5 E4 E3 E2 b. R. N
166 Bezirksamt Jöllenbeck 01 Innere Verwaltung 2,0 1,4

166 Ergebnis 2,0 1,4
170 Kommunales Integrationszentrum 01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 1,0 0,5 0,5

170 Ergebnis 1,0 1,0 1,0 0,5 0,5
200 Amt für Finanzen 01 Innere Verwaltung 1,0 1,8 0,5 6,2 7,5 14,3

200 Ergebnis 1,0 1,8 0,5 6,2 7,5 14,3
210 Konzerncontrolling und steuerliche 

Angelegeheiten
01 Innere Verwaltung

1,0 2,0 2,0 1,0
210 Ergebnis 1,0 2,0 2,0 1,0

300 Rechtsamt 01 Innere Verwaltung 1,0 2,0
300 Ergebnis 1,0 2,0

320 Ordnungsamt 02 Sicherheit und Ordnung 3,0 10,0 15,0 17,5 8,0 6,0 8,0 25,4
320 Ergebnis 3,0 10,0 15,0 17,5 8,0 6,0 8,0 25,4

360 Umweltamt 13 Natur- und Landschaftspflege 3,0 1,0 23,4 20,7 3,0 1,0 7,0 1,0 0,8 1,7 0,4
14 Umweltschutz 3,0 8,0 1,5 1,0 3,0

360 Ergebnis 3,0 4,0 31,4 22,2 3,0 1,0 7,0 2,0 3,8 1,7 0,4
370 Feuerwehramt 02 Sicherheit und Ordnung 3,0 2,0 2,0 4,5 2,4 3,0 2,0 6,0 10,0

370 Ergebnis 3,0 2,0 2,0 4,5 2,4 3,0 2,0 6,0 10,0
400 Amt für Schule 03 Schulträgeraufgaben 2,0 2,0 4,0 8,0 3,9 18,0 7,5 4,7 65,9 1,2

400 Ergebnis 2,0 2,0 4,0 8,0 3,9 18,0 7,5 4,7 65,9 1,2
410 Kulturamt 04 Kultur und Wissenschaft 1,0 1,0 2,3 0,5 0,5 1,0 0,6

410 Ergebnis 1,0 1,0 2,3 0,5 0,5 1,0 0,6
420 Stadtbibliothek 04 Kultur und Wissenschaft 1,0 8,1 12,4 1,0 16,5 1,0 1,0 1,5

420 Ergebnis 1,0 8,1 12,4 1,0 16,5 1,0 1,0 1,5
430 Stadtarchiv und Landesgeschichtliche 

Bibliothek
04 Kultur und Wissenschaft

1,0 2,0 0,5 4,5 2,0 0,3
430 Ergebnis 1,0 2,0 0,5 4,5 2,0 0,3

460 Volkshochschule 01 Innere Verwaltung 1,0
04 Kultur und Wissenschaft 3,5 3,5 1,0 3,5 1,0 3,4

460 Ergebnis 3,5 3,5 1,0 3,5 1,0 4,4
470 Musik- und Kunstschule 04 Kultur und Wissenschaft 1,0 2,0 3,0 3,7 28,5 1,8 1,7

470 Ergebnis 1,0 2,0 3,0 3,7 28,5 1,8 1,7
480 Museen im Ravensberger Park 04 Kultur und Wissenschaft 1,0 3,0 1,8 0,1 2,0 1,3

480 Ergebnis 1,0 3,0 1,8 0,1 2,0 1,3
490 Naturkundemuseum 04 Kultur und Wissenschaft 1,0 1,3 1,3 0,5 1,4

490 Ergebnis 1,0 1,3 1,3 0,5 1,4
500 Amt für soziale Leistungen - 

Sozialamt -
05 Soziale Leistungen

1,0 1,0 3,0 5,0 19,0 1,6 5,9 5,9 1,7 0,5 1,0
500 Ergebnis 1,0 1,0 3,0 5,0 19,0 1,6 5,9 5,9 1,7 0,5 1,0

510 Amt für Jugend und Familie - 
Jugendamt -

06 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe
1,0 3,6 1,0 4,4 2,5 9,7 1,5 12,1 1,7 1,9 3,8 1,0 30,0 1,0

510 Ergebnis 1,0 3,6 1,0 4,4 2,5 9,7 1,5 12,1 1,7 1,9 3,8 1,0 30,0 1,0
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II. Stellenübersichten 2022

1. Aufteilung nach der Gliederung des Haushaltsplanes
1.2 Tariflich Beschäftigte
1.2.1 Tariflich Beschäftigte (ohne Sozial- und Erziehungsdienst)

Amt Bezeichnung Produktbereich E15 E14 E13 E12 E11 E10 E9C E9B E9A E8 E7 E6 E5 E4 E3 E2 b. R. N
520 Sportamt 08 Sportförderung 1,0 1,0 2,0 1,0

520 Ergebnis 1,0 1,0 2,0 1,0
530 Gesundheits-, Veterinär- und 

Lebensmittelüberwachungsamt
01 Innere Verwaltung

1,0
02 Sicherheit und Ordnung 1,5 1,0 7,0 0,3
07 Gesundheitsdienste 13,5 6,5 1,0 1,0 3,0 2,7 1,0 5,0 2,5 2,9 1,0 8,8 4,6 1,0

530 Ergebnis 14,5 8,0 1,0 1,0 3,0 2,7 2,0 12,0 2,5 3,2 1,0 8,8 4,6 1,0
540 Amt für Integrierte Sozialplanung und 

Prävention
01 Innere Verwaltung

1,0 5,8 1,0 0,5 0,8
540 Ergebnis 1,0 5,8 1,0 0,5 0,8

600 Bauamt 10 Bauen und Wohnen 1,0 6,0 7,0 29,7 0,5 3,0 8,0 2,5 2,0 1,0 4,5
09 Räuml. Planung und Entwicklung, 
Geoinf. 1,0 2,0 11,0 1,5

600 Ergebnis 2,0 8,0 18,0 29,7 0,5 3,0 9,5 2,5 2,0 1,0 4,5
620 Amt für Geoinformation und Kataster 09 Räuml. Planung und Entwicklung, 

Geoinf. 2,0 7,0 7,5 10,0 0,5 1,0 15,5 4,0 2,5 6,0
620 Ergebnis 2,0 7,0 7,5 10,0 0,5 1,0 15,5 4,0 2,5 6,0

660 Amt für Verkehr 02 Sicherheit und Ordnung 1,0 0,5
12 Verkehrsflächen und -anlagen, 
ÖPNV 1,0 1,0 2,0 39,6 22,0 6,0 1,5 10,0 13,6 7,0 1,7 8,5 2,0

660 Ergebnis 1,0 1,0 2,0 39,6 22,0 7,0 1,5 10,0 13,6 7,5 1,7 8,5 2,0
680 Digitalisierungsbüro 01 Innere Verwaltung 1,0 1,0 5,0 0,5

680 Ergebnis 1,0 1,0 5,0 0,5
9001 Regionale 

Personalentwicklungsgesellschaft 
mbH 1,0

9001 Ergebnis 1,0
9002 Wirtschaftsentwicklungsgesellschaft 

Bielefeld mbH 1,0
9002 Ergebnis 1,0
9004 Sennestadt GmbH 1,0

9004 Ergebnis 1,0
9012 Kunsthalle Bielefeld, Gemeinnützige 

Betriebsgesellschaft mbH
1,0

9012 Ergebnis 1,0
9014 Bielefelder Beteiligungs- und 

Vermögensverwaltungsgesellschaft 
mbH 0,5

9014 Ergebnis 0,5
9021 Jobcenter Arbdeitplus GmbH 1,0 1,0 10,0 98,0 1,0 0,9 5,0 2,8 4,0 1,0

9021 Ergebnis 1,0 1,0 10,0 98,0 1,0 0,9 5,0 2,8 4,0 1,0
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II. Stellenübersichten 2022

1. Aufteilung nach der Gliederung des Haushaltsplanes
1.2 Tariflich Beschäftigte
1.2.1 Tariflich Beschäftigte (ohne Sozial- und Erziehungsdienst)

Amt Bezeichnung Produktbereich E15 E14 E13 E12 E11 E10 E9C E9B E9A E8 E7 E6 E5 E4 E3 E2 b. R. N
9023 Chemisches und 

Veterinäruntersuchungsamt 
Ostwestfalen-Lippe 1,0 1,5 0,5 3,0 9,2 0,8

9023 Ergebnis 1,0 1,5 0,5 3,0 9,2 0,8
ZAB Zentrale Ausländerbehörde 02 Sicherheit und Ordnung 1,0 3,0 3,0 14,0 3,0 12,0 5,0 17,0 1,0
ZAB Ergebnis 1,0 3,0 3,0 14,0 3,0 12,0 5,0 17,0 1,0

Anlage 5



II. Stellenübersichten 2022

1. Aufteilung nach der Gliederung des Haushaltsplanes

1.2 Tariflich Beschäftigte

1.2.2 Tariflich Beschäftigte im Sozial- und Erziehungsdienst

Aufteilung Stellenanteile nach der Gliederung des Hhplanes Stellenbewertung

Amt Bezeichnung Produktbereich S18 S17 S16 S15 S14 S13 S12 S11B S9 S8B S8A S3

019 Betrieblicher Gesundheitsschutz 01 Innere Verwaltung 2,0

019 Ergebnis 2,0

111 Personalrat 01 Innere Verwaltung 0,5 0,5 1,7

111 Ergebnis 0,5 0,5 1,7

170 Kommunales Integrationszentrum 01 Innere Verwaltung 1,5 1,0 5,0

170 Ergebnis 1,5 1,0 5,0

400 Amt für Schule 03 

Schulträgeraufgaben

13,0

400 Ergebnis 13,0

500 Amt für soziale Leistungen - 

Sozialamt -

05 Soziale Leistungen 1,0 4,0 25,4 16,2

500 Ergebnis 1,0 4,0 25,4 16,2

510 Amt für Jugend und Familie - 

Jugendamt -

06 Kinder-, Jugend- 

und Familienhilfe

1,0 12,8 10,0 29,5 67,5 34,4 57,4 6,5 46,5 35,2 294,0 96,4

510 Ergebnis 1,0 12,8 10,0 29,5 67,5 34,4 57,4 6,5 46,5 35,2 294,0 96,4

530 Gesundheits-, Veterinär- und 

Lebensmittelüberwachungsamt

07 

Gesundheitsdienste

1,0 9,0 0,8 1,0

530 Ergebnis 1,0 9,0 0,8 1,0

540 Amt für Integrierte Sozialplanung und 

Prävention

01 Innere Verwaltung 3,5

540 Ergebnis 3,5

9006 Städt. Kliniken Bielefeld gem. GmbH 1,0

9006 Ergebnis 1,0

9018 Anstalt Bethel 1,5

9018 Ergebnis 1,5

9020 Freizeit- und Bürgerzentren Bielefeld 

gGmbH

1,5 1,5

9020 Ergebnis 1,5 1,5
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II. Stellenübersichten

2. Nachwuchskräfte und informatorisch beschäftigte Dienstkräfte

Bezeichnung Amt Art der Vergütung
Vorgesehen 

für 2022

Beschäftigt 

am 01.10.2021

Erläute-

rungen

110 Anwärterbezüge 25

110 Besoldung 5

110 Anwärterbezüge 25

370 Anwärterbezüge 14

370 Besoldung 3

370 Anwärterbezüge 2

370 Besoldung

5

370 Ausbildungsvergütung 16

600 Anwärterbezüge --

620 Anwärterbezüge --

620 Ausbildunsgvergütung --

620 Ausbildunsgvergütung 2

660 Ausbildunsgvergütung --

420 Ausbildungsvergütung

1

430 Ausbildungsvergütung

--

150 Ausbildungsvergütung 1

420/

470

Ausbildungsvergütung

--

530 Ausbildungsvergütung 1

530 Ausbildungsvergütung --

Verwaltungsberufe

Stadtinspektor-Anwärter/in

Aufstiegsbeamte/-beamtinnen
Stadtsekretäranwärter/in

Feuerwehrtechnischer Dienst

Brandmeisteranwärter/in

Aufstiegsbeamte/-beamtinnen
Brandoberinspektoranwärter/in

Brandmeister/in der 

Rettungsdienstausbildung

Notfallsanitäter/in

Technische Berufe

Stadtbauobrinspektoranwärter/in

Stadtvermessungsoberinspektoranwärter/in

Geomatiker/in

Vermessungstechniker/in

Bauzeichner/in

IT-Berufe, Medien- u. kaufmännische Berufe

Fachangestellte für Medien- u. Informations-

dienste Fachrichtung Bibliothek

Fachangestellte für Medien- u. Informations-

dienste Fachrichtung Archiv

Kauffrau/Kaufmann für Dialogmarketing

Veranstaltungskauffrau/Veranstaltungs-

kaufmann

Gesundheitsberufe

Lebensmittelkontrolleur/in

Hygienekontrolleur/in

Berufspraktikant/in

Sozialarbeiter/in
170 Praktikumsentgelt 1

Sozialpädoge/in Sozialarbeiter/in 400 Praktikumsentgelt 8

Sozialpädoge/in Sozialarbeiter/in 500 Praktikumsentgelt 4

Sozialpädoge/in Sozialarbeiter/in 510 Praktikumsentgelt 9

Sozialpädoge/in Sozialarbeiter/in 530 Praktikumsentgelt 1

Erzieher/in 510 Praktikumsentgelt 61

Sonstige

Volontär/in 470 besondere Regelung 1

Bundesfreiwilligendienst 110 besondere Regelung 47

Trainee 100 Entgelt --

insgesamt: 232,0 0,0
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