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1. Vorbemerkungen

Das Wirtschaftsjahr 2021 wurde erfolgreich mit einem positiven Jahresergebnis abgeschlossen.

Der Umweltbetrieb erbringt Dienstleistungen im Bereich Stadtentwasserung, Abfallentsorgung, Stra-
Renreinigung, Grinflachenpflege, Friedhdfe und Forsten und somit in Kernbereichen der Daseins-
vorsorge fur die Blrger*innen der Stadt Bielefeld. Dabei hat sich der Umweltbetrieb das Ziel gesetzt,
diese Dienstleistungen so kostengunstig wie moglich anzubieten und dabei die sich wandelnden Be-

dirfnisse der Blirger*innen zu bertcksichtigen.

Der Umweltbetrieb hat in den vergangenen Jahren durch Ergebnisabfiihrungen an den Haushalt der
Stadt Bielefeld und durch den internen Verlustausgleich der nicht tGber den Haushalt auskémmlich
finanzierten Sparten einen erheblichen Beitrag zur Entspannung der Haushaltssituation der Stadt
Bielefeld geleistet. Gleichzeitig hat die Betriebsleitung sowohl dem Verwaltungsvorstand als auch
der Politik gegenliber immer wieder deutlich gemacht, wie wichtig es ist, ausreichende Anteile des
erwirtschafteten Ergebnisses im Betrieb zu belassen, um daraus notwendige Investitionen tatigen,
den Rucklagenbestand erhohen und eine Entschuldung des Betriebes erreichen zu kénnen.

Die fir das Jahr 2021 festgelegte Ergebnisabfiihrung kann aufgrund des positiven Jahresabschluss-

ergebnisses in voller Hohe geleistet werden.

Das Urteil des Oberverwaltungsgerichtes Minster vom 17.05.2022 zur Kalkulation von Abwasserge-
bihren wird gravierende Auswirkungen auf die Ertragslage des Umweltbetriebes haben. Eine Ergeb-
nisabflihrung an den Haushalt wird kiinftig in der Praxis der vergangenen Jahre nicht mehr méglich
sein. Vielmehr muss der Umweltbetrieb flr seine Dienstleistungen in den nicht tber Gebuhren refi-

nanzierten Bereichen eine auskdmmliche Finanzierung Uber den Haushalt erhalten.

Die Haushaltssatzung fir den Doppelhaushalt 2020/2021 wurde der Bezirksvertretung mit Schreiben
vom 15.01.2020 angezeigt. Mit Verfigung vom 03.03.2020 hat die Bezirksregierung das Anzeige-
verfahren abgeschlossen. Mit der Veréffentlichung erlangte die Haushaltssatzung am 08.03.2020
Rechtskraft.



2. Organisation und Grundsitze der Unternehmensstrategie

2.1

Organisation und Zusammenarbeit

Der Umweltbetrieb ist in den Kernprozessen derzeit in folgende vier technische Geschéaftsbereiche

untergliedert:

Geschéftsbereich 700.3 ,Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz®

01.02.2021) mit den Schwerpunkten
Bauliche Instandhaltung
Elektrosicherheit

Arbeitsschutz, Umweltschutz

Gesundheitsmanagement, Qualifikationen

Geschéftsbereich 700.4 ,Stadtentwasserung“ mit den Abteilungen
Planung und Bestandserfassung

Planen und Bauen von Abwasseranlagen

Kanalbetrieb und Grundstiicksentwasserung

Planen und Bauen von Klaranlagen

Betrieb der Klaranlagen

Geschaftsbereich 700.5 ,Stadtreinigung® mit den Abteilungen
Strallenreinigung und Winterdienst
Abfallentsorgung

Straleninstandhaltung und -beschilderung

Geschéftsbereich 700.6 ,Stadtgrin und Friedhéfe® mit den Abteilungen
Planung und Unterhaltung Friedhéfe

Grinflachenmanagement, Sonderprojekte

Neubau / Objektplanung

Grinflachenunterhaltung / Ausbildung

Forsten / Tierpark

(neu ab dem



Die technischen Geschaftsbereiche werden durch die nachstehenden Geschaftsbereiche als interne

Dienstleister im Sinne einer Querschnittsfunktion unterstitzt:

e Geschéftsbereich 700.1 ,Zentrale betriebliche Aufgaben“ mit den Abteilungen
Einkauf, betriebliche Logistik, Lager, Maschinenpool
IT
Personal, Organisation und Verwaltung
Werkstatten, Fuhrpark

o Geschéaftsbereich 700.2 ,,Finanzen und Controlling“ mit den Abteilungen
Finanzwirtschaft

Betriebswirtschaft

Die Zusammenarbeit zwischen den technischen Geschéaftsbereichen und den Geschaftsbereichen
mit Querschnittsfunktion setzt auf gegenseitiges Vertrauen, Verlasslichkeit und Kooperationsbereit-

schaft, um den Betrieb weiterentwickeln, Synergien nutzen und Prozesse optimieren zu kénnen.

Um die daflr erforderliche Informationsweitergabe sicherzustellen, findet ein regelmafiger Aus-
tausch zwischen den Geschéftsbereichsleitungen und der Betriebsleitung statt. In den letzten Jahren
fuhrten sowohl die Technische Betriebsleiterin als auch der Kaufmannische Betriebsleiter einmal pro
Woche Besprechungen mit den Leitungskraften der Geschaftsbereiche durch, die ihnen jeweils or-
ganisatorisch zugeordnet sind. Durch die Langzeiterkrankung der Kaufmannischen Betriebsleitung
Uber das gesamte Jahr 2021 erfolgte der Austausch und die Informationsweitergabe zu betriebsre-
levanten Themen allein durch die Technische Betriebsleiterin. Corona bedingt fanden die Termine
nicht alle in Prasenz statt, sondern wurden zu einem grof3en Teil im Rahmen von Videokonferenzen

durchgefihrt.

Um die Mitarbeiter*innen tber die wichtigsten Geschehnisse des Geschéftsjahres zu informieren und
Anregungen der Belegschaft aufzunehmen, fanden seit Jahren regelmafig Betriebsversammlungen
mit der gesamten Belegschaft statt. Diese Termine, bei denen die Mdglichkeit fir die Mitarbeiter*in-
nen bestand, unmittelbar mit der Betriebsleitung und den anderen Leitungskraften ins Gesprach zu
kommen, trugen zu einer Steigerung der Arbeitszufriedenheit bei und wurden durch alle Beteiligten
positiv aufgenommen. Wahrend zu Beginn des Jahres 2020 noch alle geplanten Betriebsversamm-
lungen stattfinden konnten, konnten diese jeweils im Frihjahr 2021 und 2022 Corona bedingt nicht

durchgefihrt werden.



2.2  Grundsatze der Unternehmensstrategie/Unternehmensziele/Geschaftsverlauf

Als eigenbetriebsahnliche Einrichtung erbringt der Umweltbetrieb seine Dienstleistungen Gberwie-
gend im offentlichen Auftrag. Insofern orientiert sich der Erfolg des Betriebes nicht an der Erzielung
von Gewinnen, sondern am &ffentlichen Gemeinwohl. Die wesentlichen Chancen fiir den Umweltbe-
trieb bestehen daher in der Erbringung von Serviceleistungen, welche sich an den Bedirfnissen der
Blrger*innen orientieren, in der Sicherung niedriger und mdglichst stabiler Gebihren sowie darin,
einen Beitrag zur kontinuierlichen Verbesserung des Umweltschutzes zu leisten. Zur Realisierung
der genannten Zielsetzungen unterliegt der Betrieb einem permanenten internen und externen Wei-

terentwicklungserfordernis.

Der Umweltbetrieb erbringt Leistungen im Bereich der Abfallentsorgung, der Stral’enreinigung und
der Stadtentwasserung, die geblhrenrefinanziert sind. Im abgelaufenen Berichtsjahr mussten die
Restmillgebihr sowie die Entwasserungsgebuiihren fir Schmutzwasser moderat erhdht werden. Die
Biomillgebiihren, die Stralkenreinigungsgeblihren und die Entwasserungsgebihren fir Regenwas-
ser blieben konstant. Im Rahmen der Beispielrechnung fiir einen 2- und 4-Personen-Haushalt fiihren
die Erhéhungen im Jahr 2022 zu einem leichten Anstieg der Jahresgeblihr fir einen 4-Personen-
Haushalt um 17,46 € bzw. 1,79 % und fir einen 2-Personen-Haushalt um 8,73 € bzw. 1,48 %.

Das Leistungsspektrum des Umweltbetriebes in nicht iiber Gebihren finanzierten Bereichen umfasst
die Aufgaben:

e Straleninstandhaltung und —beschilderung
e Grunflachenunterhaltung

e Grlnplanung

e Forsten, Tierpark

e Unterhaltung des 6ffentlichen Griinanteils auf Friedhéfen

Fur diese Aufgabenbereiche erhalt der Umweltbetrieb Zuweisungen aus dem Haushalt der Stadt
Bielefeld, die allerdings insgesamt nicht auskémmlich sind. Die Aufgaben sind demnach nicht zu
100 % refinanziert. Die Deckung wurde 2021 noch Uber einen innerbetrieblichen Verlustausgleich

sichergestellt.



2.3 Finanzielle Leistungsindikatoren und Nicht-Finanzielle Leistungsindikatoren
2.3.1 Finanzielle Leistungsindikatoren

Der stadtische Haushalt erwartete vom Umweltbetrieb in den vergangenen Jahren die Abfihrung
eines festgelegten Teils des Jahresiberschusses. Fir 2021 wurde ein Betrag in Héhe von
8.241.200 EUR festgelegt, der geleistet werden kann und im Jahr 2022 abgefuhrt wird. Der betrieb-
lichen Riicklage des Umweltbetriebes werden 7.185.838,97 EUR zugeflhrt.

2.3.2 Nicht-Finanzielle Leistungsindikatoren

Der Umweltbetrieb erbringt eine Vielzahl von Dienstleistungen fiir die Blrger*innen. Uber folgende

Kennzahlen wird im Rahmen der Tertialsberichterstattung laufend berichtet:

Kennzahl PLAN 2021 IST 2021
Bestattungszahlen (ST) 2.020 2.049
Entsorgte Abfall- und Wertstoffmengen (t) 145.875 147.560
Entsorgte Mengen Abwasser (in Mio. m?) 27 24

Unterhaltene Grinflachen (ha) 875 882



3. Vermogens-, Finanz- und Ertragslage
3.1 Ertragslage

3.1.1 st/ Ist-Vergleich der Jahre 2020 / 2021

Differenz
Umweltbetrieb 2021 2020 (+ = positiv / - = negativ)
TEUR TEUR in TEUR in %
Umsatzerlose 157.385 150.985 6.400 4,2%
Andere aktivierte Eigenleistungen 1.203 1.821 - 618 -33,9%
Sonstige betriebliche Ertréage 2.971 2.081 890 42,8%
161.559 154.887 6.672 4,3%
Materialaufwand 43.841 40.190 - 3.651 -9,1%
Personalaufwand 60.529 60.166 - 363 -0,6%
Abschreibungen 24.396 23.890 - 506 -2,1%
Sonstige betriebliche Aufwendungen 9.479 9.664 185 1,9%
138.245 133.910 - 4.335 -3,2%
Betriebsergebnis 23.314 20.977 2.337 11,1%
Finanzergebnis 7.301 7.872 571 7,3%
Ertragsteuern 328 276 - 52 -18,8%
Sonstige Steuern 125 123 - 2 -1,6%
Jahresuberschuss 15.560 12.706 2.854 22,5%

Tabelle 1: Jahresergebnis 2020/2021

Der Umweltbetrieb schlie3t das vierundzwanzigste Wirtschaftsjahr mit einem Jahresiberschuss von
15.560 TEUR ab.
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Mit einem Anteil von 137.717 TEUR (87,5 %) entfallen die Umsatzerlése auf Zuweisungen durch die
Stadt Bielefeld (inkl. der Mittel aus den Stadtbezirken).

Differenz

Umweltbetrieb 2021 2020 (+ = positiv / - = negativ)
TEUR TEUR in TEUR in %
Umsatzerlése 157.385 150.985 6.400 4,2%
davon aus Zuweisungen 137.717 134.889 2.828 2,1%
Stadtentwasserung 82.565 80.798 1.767 2,2%
Stadtreinigung 35.322 34.613 709 2,0%
Friedhofe 7.184 6.868 316 4,6%
Stadtgriin 12.646 12.610 36 0,3%

Tabelle 2: Umsatzerlose 2020/2021

Der Anstieg der Zuweisungen ergibt sich vor allem aus einem gestiegenen Gebuhrenbedarf. In den
Gesamtbetragen sind die Ergebnisse der Geblhrennachkalkulationen berlicksichtigt: in der Stadt-
entwasserung (1.775 TEUR) und in der Abfallsammlung (3.412 TEUR) waren Gebuhreniber-
schisse zu korrigieren, wahrend in der StraRenreinigung (1.053 TEUR) eine Geblhrenunterdeckung
erfolgswirksam vereinnahmt wurde. Bei den Friedhéfen wirkten sich héhere Friedhofsgebihrenein-
nahmen (+168 TEUR) und Mehrerldse flr ordnungsbehérdliche Bestattungen (+48 TEUR) positiv

aus.

Die sonstigen Umsatzerlése sind im Vergleich zum Vorjahr um ca. 3.572 TEUR (+22,2 %) auf
19.668 TEUR gestiegen. Sie werden unverandert von der Abfallentsorgung (11.619 TEUR; Vorjahr
8.471 TEUR) sowie den Dienstleistungen fiir die Stadt Bielefeld im Bereich Stadtgriin (2.910 TEUR;
Vorjahr 2.552 TEUR) gepragt.

Im Bereich Abfallentsorgung wirkten sich vor allem die stark gestiegenen Preise flr Papier aus der
Wertstoffvermarktung aus, die zu Mehrerlésen in Héhe von 3.043 TEUR flihrten. Im Geschaftsbe-
reich Stadtgriin konnten die durch gesunkene Einschlagsmengen bedingten Mindereinnahmen aus
Holz- und Hackschnitzelverkaufen (-298 TEUR) durch gestiegene Erldése aus Dienstleistungen mit
der Stadt und den Eigenbetrieben (+359 TEUR) mehr als kompensiert werden. Die Nutzung der Fér-
derprogramme Bundeswaldpramie (150 TEUR), Waldschadenshilfe (114 TEUR), Blihwiesenkon-
zept (47 TEUR) fuhrte zu weiteren Erléssteigerungen.
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Der Rickgang der aktivierten Eigenleistungen (-618 TEUR) resultierte aus der Abrechnung von Bau-
verwaltungskosten der Stadtentwasserung. Die Auflosung von Riickstellungen (+527 TEUR) und
Sonderposten (+173 TEUR) fiihrten neben Gewinnen aus Anlagenabgang (+198 TEUR) zu einem
Anstieg der sonstigen betrieblichen Ertrage (+890 TEUR).

Der Materialaufwand hat sich um 3.651 TEUR bzw. 9,1 % auf 43.841 TEUR erhoht. Ursachlich hier-
fur ist u.a. der witterungsbedingte Mehraufwand flir den Winterdienst (+1.158 TEUR). Durch heftige
und langandauernde Schneefélle kam es in der Zeit vom 06.02.2021 bis 08.02.2021 zu erheblichen
Behinderungen des StraRenverkehrs, der Einstellung des OPNV und der Miillabfuhr. Dieses Extrem-
wetterereignis flhrte neben einem Anstieg der Winterdiensttage von 16 auf 42 zu einem hoheren
Bedarf an Streumitteln (+231 TEUR) und einer verstadrkten Beauftragung von Fremdfirmen
(+927 TEUR).

Weitere Ursachen sind Mehrkosten fir Entsorgung (+596 TEUR), fiir Reparaturen und Instandhal-
tung (+577 TEUR) sowie fiir Treibstoffe (+518 TEUR). Im Geschaftsbereich Stadtentwasserung steht
einer um 548 TEUR gestiegenen Umlage (Abwasserverband Obere Lutter) eine um 115 TEUR ge-
sunkene Abwasserabgabe gegenlber. Die im Vorjahr aufgrund eines langeren Ausfalls des Block-
heizkraftwerkes stark gestiegenen Stromkosten sanken um 301 TEUR wieder auf das Niveau von
2019.

Der Personalaufwand (60.529 TEUR) ist im Vorjahresvergleich um 363 TEUR gestiegen. Malge-
bend waren neben einer Tariferhdhung ab 01.04.2021 (1,4 %) die durch externe Gutachten ermittel-

ten Veranderungen bei Pensions- und Beihilfertickstellungen.

Zahlreiche KFZ-Neuanschaffungen in 2021, insbesondere flir die Stadtreinigung, haben zu einer Er-
héhung der Abschreibungen um 506 TEUR auf 24.396 TEUR gefiihrt.

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen sind um 185 TEUR auf 9.479 TEUR gesunken. Ursach-
lich sind hier vor allem die um 314 TEUR geringeren Verluste beim Anlagenabgang, um 144 TEUR
gesunkene EDV-Kostenerstattungen und eine weitere Reduzierung der Prifungs- und Beratungs-
kosten um 85 TEUR. Auf der anderen Seite sind die Aufwendungen fir Personal um 242 TEUR und
fur sonstige Mieten um 100 TEUR gestiegen.
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Das Finanzergebnis ist unverandert durch Zinsaufwendungen (7.517 TEUR) gepragt; aufgrund des
anhaltend niedrigen Zinsniveaus kam es im Vergleich zum Vorjahr zu Minderaufwendungen
(541 TEUR).

Der Saldo der Steuern vom Einkommen und Ertrag in Hohe von 328 TEUR resultiert aus Gewinnen
mit den Systembetreibern DSD.

Am Jahresergebnis des Umweltbetriebes waren die Betriebszweige wie folgt beteiligt:

Differenz
Sparten-Ergebnisse 2021 2020 (+ = positiv / - = negativ)
TEUR TEUR in TEUR in %
Sonstige Verwaltungsdienste 184 398 - 214 -53,8%
Werkstéatten 1.120 827 293 35,4%
Stadtentwasserung 28.475 27.351 1.124 4.1%
Stadtreinigung - 1165 - 1.505 340 22,6%
Friedhdfe - 2180 - 2.904 724 24,9%
Stadtgriin - 10.874 - 11.461 587 5,1%
Umweltbetrieb 15.560 12.706 2.854 22,5%
Tabelle 3: Jahresergebnisse nach Sparten 2020/2021
3.1.2 Plan/ Ist-Vergleich fir 2021
Ist Plan Differenz
Umweltbetrieb 2021 2021 (*+ = positiv / - = negativ)
TEUR TEUR in TEUR in %
Umsatzerlose 157.385 157.795 - 410 -0,3%
andere aktivierte Eigenleistungen 1.203 1.500 - 297 -19,8%
Sonstige betriebliche Ertréage 2.971 1.171 1.800 153,7%
betriebliche Ertrage 161.559 160.466 1.093 0,7%

Tabelle 4: betriebliche Ertrage Ist/Plan 2021

Im Bereich der Umsatzerlése lagen die Zuweisungen mit 4.773 TEUR unter dem Planwert in Hohe
von 134.578 TEUR,; die Abweichung resultiert im Wesentlichen aus den Ergebnissen der Nachkal-
kulationen in den Bereichen Abfallentsorgung, Straenreinigung und Stadtentwasserung sowie einer
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zu hohen Erwartung auf Gebihrenmehreinnahmen im Zusammenhang mit der Neufassung der

Friedhofsgebihrensatzung im Jahr 2020.

Die Erlése mit Externen konnten um 3.569 TEUR gesteigert werden. Ursachlich war insbesondere
der stark gestiegene Preis fir Papier im Rahmen der Wertstoffvermarktung (+4.124 TEUR), wohin-
gegen durch geringere Holz- und Hackschnitzelverkaufe und Corona bedingte Einbul’en beim Tier-
park im Geschaftsbereich Stadtgriin ein Erldsriickgang in Héhe von 603 TEUR zu verzeichnen war.
Die Erlése mit der Stadt und den Eigenbetrieben lagen um 505 TEUR Uber dem Planwert, verschie-
dene Forderprogramme (unter anderem Bundeswaldpramie, Waldschadenshilfe) fihrten zu weiteren

Erldssteigerungen.

Die Planabweichung bei den aktivierten Eigenleistungen steht im Zusammenhang mit der Abrech-
nung von Bauverwaltungskosten fur verschiedene Baumafinahmen, insbesondere bei der Stadtent-
wasserung (-258 TEUR).

Die positive Abweichung von 1.800 TEUR bei den sonstigen betrieblichen Ertragen, fur die zum Teil
keine Planansatze gebildet werden, ist vor allem auf Ertrdge aus der Auflésung von Ruickstellungen
(+732 TEUR) und Sonderposten (+206 TEUR) sowie auf Gewinne aus Anlagenabgangen
(+495 TEUR) und Spenden (+201 TEUR) zurlckzufiihren.

Ist Plan Differenz
Umweltbetrieb 2021 2021 (+ = positiv / - = negativ)

TEUR TEUR in TEUR in %
Materialaufwand 43.841 42417 - 1.424 -3,4%
Personalaufwand 60.529 62.840 2.311 3,7%
Abschreibungen 24.396 24.828 432 1,7%
Sonstiger betrieblicher Aufwand 9.479 10.337 858 8,3%
betrieblicher Aufwand 138.245 140.422 2177 1,6%

Tabelle 5: betrieblicher Aufwand Ist/Plan 2021

Die Materialaufwendungen lagen um 1.424 TEUR Uber dem Plan-Ansatz von 42.417 TEUR.

Zuruckzuflhren ist der Anstieg auf gestiegene Entsorgungskosten (+811 TEUR) insbesondere auf-
grund nicht geplanter Kosten fir den PPK- und LV-Umschlag (+639 TEUR), eine héhere Ver-
bandsumlage (+558 TEUR), witterungsbedingte Mehrkosten fiir den Winterdienst (+553 TEUR) so-
wie erhohte Kosten fur Materialien und Treibstoffe (+448 TEUR). Einsparungen ergaben sich bei den
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Reparatur- und Instandhaltungskosten (-740 TEUR), hier waren neben verminderten Fremdleistun-
gen (-400 TEUR) unter anderem durch zusatzliche Stellen im Forst, auch bei der Stadtentwasserung

(-354 TEUR) geringere Aufwendungen zu verzeichnen.

Die Personalaufwendungen lagen im Wesentlichen aufgrund zu hoher Planansatze im Rahmen der
angenommenen Tarifentwicklung und bei den SV-Beitrdgen sowie der zum Teil zeitversetzten Be-

setzung von Mehrstellen um 2.311 TEUR unter dem geplanten Aufwand von 62.840 TEUR.

Die geplanten Investitionen wurden nicht im vorgesehenen Umfang realisiert, was sich trotz vieler
umgesetzter KFZ-Neuanschaffungen in den niedrigeren Abschreibungen (-432 TEUR) widerspie-
gelt. Bei den sonstigen betrieblichen Aufwendungen (-858 TEUR) fiihrten trotz gestiegener Gebau-
dereinigungskosten (+207 TEUR) vor allem geringere EDV-Aufwendungen (-684 TEUR) sowie ge-
sunkene Verluste bei Anlagenabgéngen (-224 TEUR) und zu hoch geplante Sachkosten fiir Offent-
lichkeitsarbeit (-138 TEUR) zu einer positiven Abweichung.

Das vorwiegend auf Zinsaufwendungen beruhende Finanzergebnis verbesserte sich um
1.042 TEUR gegeniber dem Plan (8.343 TEUR). Davon resultieren 916 TEUR aus dem weiterhin
sehr niedrigen Zinsniveau und nicht ausgeschopften Kreditmittelermachtigungen. Als Ertrage aus

Beteiligungen wurden 148 TEUR vereinnahmt.
3.2  Vermdgens- und Finanzlage

Das Bilanzbild ist durch das Anlagevermoégen und dessen Finanzierung gepragt. Die Anlageninten-
sitat liegt bei 98,6 %; die Finanzierung des Anlagevermdgens erfolgt im Wesentlichen durch das

Eigenkapital sowie langfristige Darlehen.

Bei einer im Vorjahresvergleich um lediglich 1,1 %-Punkte héheren Bilanzsumme von 698.395 TEUR
liegt die Eigenkapitalquote bei 42,6 % (Vorjahr 42,3 %).
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Ist Ist

Anlagenzuginge 2021 2020 Differenz

TEUR TEUR TEUR
Immaterielle Vermégensgegenstinde 51 43 8
Entsorgungsleitungen und Sonderbauwerke 7.253 13.248 -5.995
Fahrzeuge 12.204 3.143 9.061
weitere Sachanlagen 2.149 2.714 -565
Anlagen im Bau 13.333 11.397 1.936
Summe Sachanlagen 34.939 30.502 4.437
Gesamt 34.990 30.545 4.445

Tabelle 6: Anlagenzugédnge 2021/2020

Der im Vorjahresvergleich um 5.995 TEUR auf 7.253 TEUR gesunkene Zugang bei den Entsor-
gungsleitungen ist insbesondere auf die im Vorjahr erfolgte Ubernahme des Kanalnetzes von den
von Bodelschwinghschen Stiftungen Bethel zuriickzufiihren. Es wurden Schmutz- und Regenwas-
serkanale im Wert von 6.570 TEUR tUbernommen. Dieser Einmaleffekt entfallt im Berichtsjahr. Im
gesamten Stadtgebiet wurden zahlreiche Kanalbaumalinahmen durchgefiihrt. Fir den Gesamtbe-
trieb wurden Spezialfahrzeuge im Wert von insgesamt 10.403 TEUR, insbesondere fiir die Abfallent-
sorgung, die Stralienreinigung und die Stadtentwasserung beschafft. Hierbei handelt es sich zum
Teil um Beschaffungsvorgange, die bereits in vergangenen Jahren begonnen wurden. Auf3erdem
wurden Elektrofahrzeuge im Wert von insgesamt 1.022 TEUR beschafft. Bei den Anlagen im Bau
handelt es sich vor allem um noch nicht abgeschlossene KanalbaumalRnhahmen im gesamten Stadt-
gebiet, um Sanierungsmaflnahmen im Bereich der Klaranlagen und um den Neubau des Hauses B

auf dem Hauptbetriebshof Mitte.

Im Wirtschaftsplan 2021 waren Investitionen von 42.694 TEUR vorgesehen, von denen Malihahmen
in Héhe von insgesamt 32.516 TEUR umgesetzt wurden. Im Bereich der Stadtentwasserung muss-
ten Kanalbaumafinahmen in Hohe von insgesamt 6.877 TEUR wegen verkehrlicher Belange, be-
hordlicher Vorgaben oder notwendiger langwieriger Abstimmungsprozesse verschoben werden. Der
Mittelbedarf fir Hausanschlusskanale - geplant waren 1.500 TEUR, investiert wurden lediglich

509 TEUR - ist stark schwankend und kaum beeinflussbar.
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Bei den Klaranlagen wurden anstatt der geplanten 6.272 TEUR nur 1.066 TEUR investiert. Die Mittel
wurden in das Wirtschaftsjahr 2022 Ubertragen. Um die dringend notwendigen Investitionen zu tati-
gen, wurde hierflr eine neue Abteilung gegriindet, deren personelle Ausstattung sowohl durch Stel-
lenverlagerung als auch durch die Einrichtung von Mehrstellen erfolgte. Fiir Umbauten und Erweite-
rungen auf dem Wertstoffhof Nord waren 3.000 TEUR geplant. Da der Um- und Ausbau auf dem
vorhandenen Grundstiick jedoch nicht realisiert werden kann, ist der Erwerb eines neuen Grundsti-
ckes erforderlich. Fir die Erstellung von Machbarkeitsstudien wurden 37 TEUR verausgabt. In allen

Fallen wurden die Mittel in das Folgejahr Gbertragen.

Fur den Neubau des Verwaltungsgebaudes auf dem Hauptbetriebshof wurden im Berichtsjahr statt
der eingeplanten 500 TEUR insgesamt 3.863 TEUR investiert, da Mittel aus dem Vorjahr Ubertragen
worden waren. Auch bei den Fahrzeugbeschaffungen fir die Abfallentsorgung, die Stralenreinigung
und die Stadtentwasserung wurden Beschaffungen in Héhe von 3.793 TEUR aus Vorjahren abge-

schlossen.

Die Sicherstellung einer jederzeitigen Zahlungsfahigkeit gehort zur Zielsetzung des Finanzmanage-
ments. Da der Umweltbetrieb im Rahmen des Liquiditatsverbundes jederzeit auf Kredite zur Liquidi-
tatssicherung der Stadt Bielefeld zurlickgreifen kann, ist die erforderliche Liquiditat grundsatzlich ge-
wahrleistet. Der im Wirtschaftsplan zur Verfigung gestellte Kassenkreditrahmen in Héhe von
15 Mio. € musste zu keiner Zeit in voller Hohe ausgeschopft werden. Unterjahrig konnten der Stadt-

kasse auch Liquiditatsliberschiisse zur Verfligung gestellt werden.

Zur Tatigung notwendiger Investitionen sind die Finanzierungsmdglichkeiten unter Risiko- und Auf-
wandsgesichtspunkten zu prifen. Durch die Zusammenarbeit mit dem Amt fir Finanzen und die
allgemeine Entwicklung auf dem Kapitalmarkt ist es im Wirtschaftsjahr 2021 gelungen, langfristige
Kreditvertradge zu ginstigen Konditionen abzuschlieRen. Das im Wirtschaftsplan 2021 zur Verfiigung
gestellte Kreditmittelermachtigungsvolumen erwies sich fiir die erforderlichen Investitionen als aus-
reichend. Vielmehr ist das tatsachliche Investitionsvolumen erneut deutlich unter dem geplanten An-

satz geblieben.

Die Gesamtinvestitionssumme von 34.990 TEUR konnte zu 69,72 % aus erwirtschafteten Abschrei-
bungen finanziert werden. Die Liquiditdt des Umweltbetriebes ist durch das von der Stadt Bielefeld
gewahrte Kassenkreditvolumen gesichert. Es bestanden unterjahrig Liquiditdtsuberhdnge.

Die finanzielle Entwicklung des Betriebes ist der nachfolgenden Kapitalflussrechnung zu entnehmen:
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2021 2020
TEUR TEUR

Jahreslberschuss 15.560 12.706
*  Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande

des Anlagevermodgens und Sachanlagen 24 397 23.890
+/- Zunahme/Abnahme der Rlckstellungen 567 1.455
- Auflésung des Sonderpostens fiir Investitionszuschiisse -437 - 265
- Gewinn aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermoégens -576 - 370
+  Verlust aus dem Abgang von Gegenstanden des Anlagevermégens 194 508
-/+ Zunahme/Abnahme der Vorrate, der Forderungen aus Lieferungen

und Leistungen sowie anderer Aktiva, die nicht der Investitions- oder

Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -369 714
+/- Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen sowie anderer Passiva, die nicht der Investitions-

oder Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind -602 6.797
+/- Zinsaufwendungen / Zinsertrage 6.248 6.413
+/- Ertragssteueraufwand / -ertrag 327 276
-/+ Ertragssteuerzahlung 104 -36
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit 45.413 50.660
+  Einzahlungen aus Abgangen von

Gegenstanden des Sachanlagevermogens 603 479
= Auszahlungen fir Investitionen in

immaterielle Vermdgensgegenstande

des Anlagevermdgens und Sachanlagen - 35.074 - 30.587
*+  Einzahlungen aus Abgangen von

Gegenstanden des Finanzanlagevermdgens 205 205
+  Erhaltene Zinsen 26 35
+  Erhaltene Dividenden 148 98
Cashflow aus der Investitionstatigkeit -34.092 -29.769
+  Saldo aus Eigenkapitalzufiihrungen und -entnahmen 22 424
- Gewinnabflhrung an die Stadt Bielefeld -10.378 -11.516
+ Einzahlungen aus der Aufnahme von Krediten 23.787 22173
- Auszahlungen fiir die Tilgung von Krediten -23.797 -21.608
+ Einzahlungen aus Investitionszuschissen 2.424 1.218
- Gezahlte Zinsen -6.425 - 6.546
Cashflow aus der Finanzierungstatigkeit -14.367 -15.855
Zahlungswirksame Veranderungen des Finanzmittelfonds 3.045 5.036
Finanzmittelfonds am Anfang der Periode 3.218 1.818
Finanzmittelfonds am Ende der Periode 173 3.218

Tabelle 7: Kapitalflussrechnung 2021
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4. Entwicklung der technischen Geschiftsbereiche
4.1 Geschaftsbereich Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz (700.3)
4.1.1 Grindung des Geschaftsbereichs 700.3 Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz

Zur Gewahrleistung und dem weiteren Aufbau einer gerichtsfesten Organisation im Umweltbetrieb
wurde der Geschaftsbereich 700.3 ,Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz“ zum 01.02.2021 ge-
grindet, in dem die Themenbereiche Umweltschutz, Arbeitssicherheit/Arbeitsschutz, Elektrosicher-

heit, bauliche Instandhaltung und Gesundheitsmanagement/interne Qualifizierung geblndelt sind.

Die Stelle der Geschéftsbereichsleitung wurde nach erfolgreicher Ausschreibung zum 01.05.2021
besetzt. Neben der Leitungsfunktion sind auf dieser Stelle die Aufgaben des Arbeitsschutzkoordina-
tors fur den Umweltbetrieb verortet. Der Arbeitsschutzkoordinator berat und unterstitzt die Betriebs-
leitung bei der Sicherstellung der gesamtheitlichen, systematischen und rechtssicheren Umsetzung
der fur den Umweltbetrieb relevanten Arbeitsschutzforderungen. Gleichzeitig bildet diese Position
die Schnittstelle zum Arbeitssicherheitstechnischen und Arbeitsmedizinischen Dienst der Stadt Biele-
feld.

Der Umweltbetrieb betreibt an allen zum Betrieb gehérenden Standorten eine Vielzahl von Anlagen,
die unterschiedlichen Umweltschutzgesetzen unterliegen. Aus dem Betrieb dieser Anlagen ergeben
sich Aufgaben, fir die sehr vielschichtige (Spezial-)Kenntnisse aus dem Bereich der Umweltschutz-
gesetzgebung aber auch aus dem Bereich der technischen Umsetzung erforderlich sind. Fir diese
besonderen Aufgaben, die sich auf den gesamten Betrieb erstrecken, steht mit der Griindung des
Geschéftsbereichs 700.3 im Jahr 2021 eine zentrale Stelle zur Verfligung, die diese besonderen
Aufgaben koordiniert, steuert, strukturiert, priorisiert und begleitet. Zum Aufgabenfeld gehért zudem
die Funktion der/des Gewasserschutzbeauftragten fiir die drei Betriebshofe des Umweltbetriebs.

Leider wird der Geschéaftsbereichsleiter die Stadt Bielefeld mit Ablauf des 30.06.2022 verlassen und
eine Stelle aulRerhalb des 6ffentlichen Dienstes libernehmen. Die Stelle wird umgehend intern und

extern ausgeschrieben, um kurzfristig zu einer adaquaten Nachbesetzung zu kommen.
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4.1.2 Arbeitssicherheit

Die Arbeitsschutzkoordination hat sich in 2021 schwerpunktmaBig mit der Schulung von Fihrungs-
kraften zu den Themenbereichen ,Verantwortung im Arbeitsschutz“ und ,Erstellung von Gefahr-
dungsbeurteilungen® beschéaftigt. Zudem wurde die Dokumentation der Unterlagen in den einzelnen
Abschnitten und Abteilungen fiir den Arbeitsschutz vereinheitlicht. Die Arbeitsschutzkoordination
stand geschaftsbereichsiibergreifend zu allen Themen des Arbeitsschutzes beratend zur Verfiigung,
insbesondere zu Malhahmen im Zusammenhang mit der Corona-Pandemie. Fir die Lagereinrich-
tungen fur Gefahrstoffe auf den Betriebshdéfen Nord und Sid im Geschéftsbereich 700.6 Stadtgrin
und Friedhdfe wurde mit der Erstellung von Explosionsschutzdokumenten begonnen. Die Arbeits-
schutzkoordination bildete die Schnittstelle zum Krisenstab der Stadtverwaltung und nahm anlass-

bezogen an den Sitzungen teil.

Eine der zentralen Aufgaben in 2021 war die Fortfihrung der im Jahr 2020 begonnenen Implemen-
tierung des Management-Unterstitzungs-Systems EHQSPIlus fiir den Bereich des Arbeits- und Ge-
sundheitsschutzes. So wurde an der Erstellung sowohl von zentralen als auch von dezentralen Ge-
fahrdungs- und Belastungskatalogen fiir verschiedene Tatigkeiten und Arbeitsmittel in Kooperation
mit dem Arbeitssicherheitstechnischen Dienst der Stadt Bielefeld gearbeitet, die den Geschéaftsbe-
reichen als Vorlage fir die Gefahrdungsbeurteilungen dienen. Zum Stichtag 30.04.2022 sind insge-
samt 121 Kataloge erstellt und 532 Gefahrdungsbeurteilungen in EHQSPIus erfasst worden.

Aufgrund der verschiedenen Standorte und damit einhergehenden Zustandigkeiten innerhalb des
Umweltbetriebes wurde 2021 begonnen, ein einheitliches Konzept zum Fremdfirmeneinsatz mit in-
dividuellen Erlaubnisscheinen und Fremdfirmeninformationen als Erganzung zur Fremdfirmenrichtli-
nie der Stadt Bielefeld zu erarbeiten. Die Implementierung im Umweltbetrieb ist fiir das Jahr 2022

geplant.

Der Brandschutz wird durch die Arbeitsstattenverordnung und Technischer Regeln fir Arbeitsstatten
im Rahmen des Arbeitsschutzes mitgefordert. Aufgrund der Besonderheiten und der Komplexitat der
Einrichtungen des Umweltbetriebs wie dem Vorhandensein explosionsgefahrdeter Bereiche in Klar-
anlagen und in Lagereinrichtungen fur Gefahrstoffe kann eine vollumfangliche Betreuung durch die
Brandschutzbeauftragte der Stadtverwaltung nicht sichergestellt werden. Um diesen Anforderungen
vollumféanglich gerecht zu werden, ist die Einrichtung einer zuséatzlichen Stelle ,Brandschutzbeauf-

tragte*r” fir den Umweltbetrieb im Geschaftsbereich 700.3 Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz
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vorbereitet und geplant worden. Die Stelle soll fir das Jahr 2023 fest in den Stellenplan aufgenom-

men werden.

Die Betreuungsstunden der Fachkrafte flir Arbeitssicherheit des Arbeitssicherheitstechnischen
Dienstes der Stadt Bielefeld gemaR Vorschrift 2 der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung

(DGUV) stellen sich fir die einzelnen Geschéftsbereiche in der nachstehenden Tabelle wie folgt dar:

Organisationseinheit Einsatzzeit
700.0 Betriebsleitung und 700.1 Zentrale betriebliche Aufgaben 323 Stunden
700.2 Finanzen und Controlling 12 Stunden
700.3 Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz 51 Stunden
700.4 Stadtentwasserung 303 Stunden
700.5 Stadtreinigung 518 Stunden
700.6 Stadtgriin und Friedhofe 831 Stunden
Gesamteinsatzzeit 2.038 Stunden

Tabelle 8: Betreuungsstunden nach DGUV Vorschrift 2
Im Folgenden werden die Einsatzschwerpunkte in den einzelnen Geschéaftsbereichen aufgefiihrt:

Im Geschéftsbereich ,Zentrale Betriebliche Aufgaben® (700.1) fanden im Jahr 2021 Begehungen der
Fahrzeug- und Landmaschinenwerkstatten und Beratungen zu personlicher Schutzausristung, ins-

besondere zu Schutzhandschuhen, statt.

Im Geschéaftsbereich ,Stadtentwasserung” (700.4) lag der Fokus ebenfalls auf der Begehung von
Arbeitsstatten. Im Rahmen der Begehung des Klarwerks Heepen wurden Entwiirfe fir Gefahrdungs-
und Belastungskataloge erstellt, die tber EHQSPIus zur Erstellung von Gefadhrdungsbeurteilungen
auf den anderen beiden Klarwerken genutzt werden sollen. In Zusammenarbeit mit dem Arbeitsme-
dizinischen Dienst wurden fir die Mitarbeiter*innen in den Bereichen 700.43 Kanalbetriebshof und
700.44 Klarwerke notwendige Vorsorgen und Eignungsuntersuchungen identifiziert. Anfang des
zweiten Quartals 2022 werden die ersten Ergebnisse und mdgliche MalRnahmen der in 2021 begon-
nenen Gefahrdungsbeurteilung der psychischen Belastungen in der Abteilung 700.44 Klarwerke vor-

liegen.
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Im Geschaftsbereich ,Stadtreinigung” (700.5) wurde das jahrlich stattfindende Audit nach der Ent-
sorgungsfachbetriebeverordnung (EfbV) durch den Arbeitssicherheitstechnischen Dienst begleitet.
Zudem wurden die Vorgesetzten bei den Unterweisungen der Beschaftigten der Abfallentsorgung
unterstitzt. Fir das Schadstofflager des Wertstoffhofes auf dem Betriebshof Mitte konnte die voll-

standige Uberarbeitung des Explosionsschutzdokumentes abgeschlossen werden.

Im Geschéftsbereich ,Stadtgriin und Friedhéfe” (700.6) wurden die Gefahrstoffkataster inhaltlich ak-
tualisiert und in ein neues Layout Gberflhrt. Zudem fanden Beratungen in Zusammenhang mit Haut-

erkrankungen von Beschaftigten und geeigneter persdnlicher Schutzausristung statt.

Das fir das Jahr 2021 gesetzte Ziel des Umweltbetriebes, gemeinsam mit dem Arbeitssicherheits-
technischen Dienst vermehrte Begehungen durchzuflihren, konnte aufgrund der Corona-Pandemie
wiederholt nicht vollstdndig erreicht werden. In Abhangigkeit von der Pandemieentwicklung sollen
die Begehungen in 2022 weiter intensiviert werden. Geplant ist, jeden Arbeitsbereich zukinftig min-
destens einmal jahrlich zu begehen.

4.1.3 Unfallstatistik

Die origindren Aufgaben des Umweltbetriebs finden in Berufsfeldern statt, die ein hohes Unfallrisiko
beinhalten. Der Arbeits- und Gesundheitsschutz hat aus diesem Grund einen hohen Stellenwert in
der taglichen, aber auch der konzeptionellen Arbeit. Trotz der bisher schon getroffenen Schutzmal-

nahmen ereignen sich jedes Jahr Arbeitsunfalle.

Die Anzahl der Arbeitsunfalle mit anschlieRenden Ausfallzeiten von mehr als drei Tagen ist 2021 mit
55 Unfallen im Vergleich zu 2020 (51 Unfélle) leicht gestiegen. Ursachlich fir die Unfalle mit den
héchsten Ausfalltagen war ein Sturz von einer Leiter sowie Unfalle infolge von Stiirzen und Stolpern
in Verkehrswegen. Ein Wegeunfall, der auf Ausrutschen auf einem glatten Untergrund zurtickzufiih-
ren ist, erfolgte im Treppenraum des Parkdecks auf dem Betriebshof Mitte. In 2022 wird die Vermei-
dung von Sturz-, Rutsch- und Stolperunfallen sowie die sichere Benutzung von Leitern ein Schwer-
punkt der ArbeitsschutzmalRnahmen bilden. Diese setzen sich aus Unterweisungen, Sicherheitskurz-

gesprachen und einer Sensibilisierung der Fihrungskrafte zusammen.

Fur die Durchfiihrung von Unfallanalysen sind Kriterien festgelegt worden. Der Prozess der Unfall-
analyse wird in Zusammenarbeit mit den Fachkraften flir Arbeitssicherheit grundsatzlich dann ange-

stolRen, wenn Maschinen, Gefahrstoffe oder Elektrizitat beim Unfallgeschehen eine Rolle spielen, die
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Art der Tatigkeit, bei der der Unfall geschieht, nicht in die Kategorie "Normalbetrieb/routinemafige
Tatigkeit" fallt oder wenn die Arbeitsausfallzeit - unabhangig von der Art des Unfallhergangs - mehr
als 7 Tagen betragt. Zur kiinftigen Vermeidung von gleichgelagerten Unfallen wurden im Jahr 2021
regelmaflig Handlungsempfehlungen erarbeitet. Die durch Flhrungskrafte eingesetzten Mallnah-
men wurden und werden auch kinftig regelmaRig evaluiert und verbessert. Die abgeleiteten Maf3-
nahmen aus Unfallereignissen flieken direkt in die Gefahrdungsbeurteilung ein und werden bei
schwerwiegenden Ereignissen in zusatzliche Kurzunterweisungen der Beschaftigten Uberfiihrt. Die
Durchflihrung von Unfallanalysen musste teilweise aufgrund der hohen Infektionsgefahrdung durch

die Corona Pandemie verschoben werden.
4.1.4 Coronavirus-Pandemie

Die seit Beginn der Coronavirus-Pandemie Anfang 2020 im Umweltbetrieb eingeleiteten Mallnah-
men mit dem Ziel, eine Verbreitung des Coronavirus zu verhindern und die Beschéftigten wahrend
ihrer Arbeit vor einer Infektion bzw. Erkrankung zu schiitzen, wurden in 2021 an eine sich weiterhin
stetig verandernde Lage angepasst. Insbesondere musste auf gednderte Rechtsnormen wie die
Coronaschutzverordnung des Landes NRW und die SARS-CoV-2-Arbeitsschutzverordnung sowie
die verdffentlichten Informationen des Robert Koch Instituts und der Unfallversicherungstrager zeit-
nah reagiert werden.

Die in 2021 wesentlich umgesetzten Mallnahmen umfassten die stetigen Anpassungen der Gefahr-
dungsbeurteilung ,SARS-CoV-2“ sowie weiterer Unterlagen wie Merkblatter und Betriebsanweisun-
gen. Innerhalb des Umweltbetriebes wurde ein System zur Erfassung des Impfstatus der Beschéaf-
tigten und Anpassung der innerbetrieblichen Regelungen auf Grundlage der durch den Gesetzgeber
eingeflihrten 3G-Regel am Arbeitsplatz etabliert. Wie im Vorjahr fand eine regelmafige Beschaffung
von Atemschutzmasken (OP-Masken und FFP2-Masken) statt, die im Jahr 2021 um die Beschaffung
und Ausgabe von zwei Corona-Selbsttests pro Woche an die Beschéaftigten erweitert wurde. Es er-
folgte die Erstellung und stetige Anpassung von Informationen flr Vorgesetzte bezlglich zu treffen-
der Malinahmen bei einem bestatigten Corona-Fall bzw. Corona-Verdachtsfall. Vertreter*innen des

Umweltbetriebes wirkten bei Bedarf im stadtischen Krisenstab zur Corona-Pandemie mit.

Seit Anfang 2021 waren wirksame Impfstoffe gegen das Coronavirus verfiugbar. In den ersten Mo-

naten der Impfkampagne wurde nach Priorisierungsgruppen geimpft, zu denen auch im Umweltbe-
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trieb tatige Berufsgruppen der kritischen Infrastruktur wie z. B. im Bestattungswesen sowie der Ab-
wasser- und Abfallwirtschaft gehorten. Im Juni wurde die festgelegte Impfreihenfolge aufgehoben
und mit Impfungen durch den Arbeitsmedizinischen Dienst der Stadt Bielefeld begonnen. Im Laufe
der gesamten Impfkampagne wurden seitens des Umweltbetriebs permanent Bemiihungen unter-
nommen, um eine maglichst hohe Impfquote innerhalb der Belegschaft zu erreichen, indem unter
anderem Arbeitgeberbescheinigungen flir Beschaftigte priorisierter Berufsgruppen ausgestellt wur-
den, Impftermine im Rahmen der stadtischen Impfaktion gebucht und die Beschatftigten bei der Bu-
chung unterstitzt worden sind. Die Betriebsarztin des Arbeitsmedizinischen Dienstes informierte in

diversen Arbeitsschutz-Unterweisungen zum Thema Impfen.

Aufgrund geénderter Vorgaben des Infektionsschutzgesetzes war seit November 2021 der Zutritt zur
Arbeitsstatte nur noch Beschaftigten mit 3G-Status erlaubt — das heil3t, sie mussten gegen das
Coronavirus geimpft sein, genesen oder negativ getestet sein. In diesem Zuge wurde der Impfstatus
der Beschaftigten miterfasst. Die Impfquote der vollstdndig geimpften Beschéaftigten des Umweltbe-
triebs betrug Ende Dezember 2021 84,69 %, Mitte Marz 2022 88,48 % und liegt damit sowohl tber

der Impfquote der Gesamtbevolkerung als auch des Bundeslandes Nordrhein-Westfalen.

Insbesondere nach Auftreten der hochansteckenden Omikron-Variante wurde durch eine Informati-
onskampagne innerhalb des Umweltbetriebes weitergehende Anstrengungen unternommen, die
Impfquote in der Belegschaft zu erhéhen. Zudem wurden im Rahmen der Pandemieplanung die un-
verzichtbaren Kernprozesse der Bereiche der kritischen Infrastruktur einer nochmaligen Uberpriifung
unterzogen. Dazu zahlten neben den externen kommunalen Dienstleistungen wie der Abfallentsor-
gung, dem Winterdienst oder der Abwasserbehandlung ebenso die internen Bereiche der Werkstat-
ten, des Tierparks und des Zentrallagers. Hierbei wurden insbesondere Parameter der organisatori-
schen und personellen Planung nachjustiert, um bei mdéglichen Personalausfallen die Aufrechterhal-
tung dieser Kernprozesse sicherzustellen. Praventiv wurde festgelegt, dass in bestimmten Arbeits-
bereichen bzw. Arbeitssituationen FFP2-Masken von den Beschaftigten zu tragen sind. Darlber hin-

aus gilt weiterhin in allen Gebauden eine Tragepflicht von OP-Masken.

Insgesamt liegen die Corona bedingten Mehraufwendungen bzw. Minderertragen im Umweltbetrieb
per 31.12.2021 bei 553 TEUR. In diesem Betrag sind Mehraufwendungen (wie z. B Mund-Nasen-
Schutzmasken, erhéhter Reinigungsaufwand), Einnahmeverluste (wie z. B. ausbleibende Zuweisun-
gen aus den Parkentgelten und durch die SchlieRung des Verkaufsshops beim Tierpark) und verrin-

gerte Ausgaben (wie z. B. Wegfall der Kosten fur den Einsatz von Strafgefangenen) bericksichtigt.
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Zwar kam es aufgrund von Infektionen mit dem Coronavirus zu krankheitsbedingten Ausféllen in der
Belegschaft. Allerdings konnte aufgrund der getroffenen SchutzmalRnahmen - wie z.B. Abstandsge-
bote, versetzte Arbeitsbeginn- und Feierabendzeiten, Tragen von Mund-Nasen-Schutz - die Bildung

eines Infektionsclusters verhindert werden.

Insgesamt sieht sich der Umweltbetrieb gegentiber den derzeitigen und auch zukiinftigen Herausfor-
derungen, die die Coronavirus-Pandemie mit sich bringen wird, gut aufgestellt. Das zweigleisige Ver-
fahren, bestehend auf der einen Seite aus der situationsbedingten Anpassung der Gefahrdungsbe-
urteilung und den daraus resultierenden Schutzmafnahmen, auf der anderen Seite aus der langfris-
tig ausgelegten Planung zur Aufrechterhaltung der unverzichtbaren Kernprozesse, hat sich bewahrt

und wird zukinftig so fortgefuhrt.
4.1.5 Elektrosicherheit

Im Jahr 2021 arbeiteten die zwei verantwortlichen Elektrofachkrafte des Umweltbetriebes zusammen
mit der ab September 2020 beauftragten externen gesamtverantwortlichen Elektrofachkraft schwer-
punktmafig an der Weiterentwicklung der rechtssicheren Organisationsstruktur der Elektrotechnik
und der Sicherheit fir Arbeiten an elektrischen Anlagen. Der Vertrag mit dem externen Dienstleister
zur Stellung der externen gesamtverantwortlichen Elektrofachkraft konnte auf Grund der bis dahin
erarbeiteten Struktur zum 31.08.2021 auslaufen. Die fachliche Verantwortung innerhalb der Elektro-
technik ist mit der Bekanntgabe des elektrotechnischen Organigramms im August 2021 an die Be-
triebsleitung und die Geschaftsbereichsleitungen gewahrleistet und transparent geregelt. Auf der
Grundlage der erarbeiteten Organisationsstruktur kann nach vorliegender Stellungnahme des exter-
nen Dienstleistungsunternehmens auf eine interne Wiederbesetzung der Stelle einer gesamtverant-
wortlichen Elektrofachkraft nach einem im April 2021 erneut gescheiterten Versuch verzichtet wer-
den. Im Ergebnis ricken die zwei bisher nachgelagerten verantwortlichen Elektrofachkrafte fachlich
gleichgestellt an die oberste Stelle und teilen sich die Verantwortlichkeit flr die elektrotechnischen
Aufgaben fur die verschiedenen Geschéaftsbereiche auf. Die schriftliche Bestellung der verantwortli-
chen Elektrofachkrafte als elektrotechnische Anlagenbetreiber in ihrem jeweiligen Zustandigkeitsbe-
reich wurde Ende 2021 abgeschlossen. Im Geschaftsbereich 700.4 Stadtentwasserung sind zwei
bereichsverantwortliche Elektrofachkrafte flir die Abteilung 700.44 Klaranlagen implementiert und als
Anlagenverantwortliche benannt. Die schriftlichen Bestellungen der Elektrofachkrafte, der elektro-
technisch unterwiesenen Personen sowie der zur Prifung befahigten Personen sind flir das 2. Quar-
tal 2022 geplant.
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In 2021 wurden diverse Ladesaulen fir Elektrofahrzeuge, sogenannte Wallboxen, an verschiedenen
Standorten des Umweltbetriebs installiert. Unter Berlicksichtigung des Fortschrittes und der Entwick-
lung der Elektromobilitat wird derzeit ein Konzept fiir die Ladeinfrastruktur erarbeitet. Durch den damit
verbundenen erhdhten Energiebedarf zeichnet sich eine an die erforderlichen Kapazitaten ange-
passte Sanierung der sechs vorhandenen Niederspannungshauptversorgungen auf dem Betriebshof
Mitte und dem Kanalbetriebshof ab.

Die in 2020 begonnene Prifung ortsveranderlicher elektrischer Betriebsmittel im Umweltbetrieb
wurde nach der Bedenkenanzeige der externen gesamtverantwortlichen Elektrofachkraft aus dem
Jahr 2020 nach langeren Verhandlungen im Sommer 2021 endguiltig ausgesetzt. Fur die Wiederho-
lungsprifungen ist eine andere Firma beauftragt worden, die in 2021 ca. 1.200 von 5.900 Geraten
prifen konnte. Die noch falligen Prifungen werden in 2022 umgehend nachgeholt. Nach der Erstel-
lung eines Konzeptes zur Durchflhrung der vorgeschrieben Erst- und Wiederholungsprifungen der
ortsfesten und ortsveranderlichen Betriebsmittel sind flr den Stellenplan 2023 im Geschaftsbereich

700.3 zwei Stellen zur Besetzung fur ein internes Prifteam vorgesehen.

Im Geschaftsbereich 700.4 Stadtentwasserung wurden Mangel an den elektrischen Anlagen der Ge-
baude des Kanalbetriebshofes und des Klarwerks Brake festgestellt und sukzessive abgearbeitet.
Fur 2022 liegt der Schwerpunkt der elektrotechnischen Priifungen bei den Gebauden der Klarwerke
Heepen und Sennestadt sowie bei den Anlagen der Maschinentechnik aller drei Klarwerke. Fir die
125 elektrifizierten Sonderbauwerke in der Abteilung 700.43 Kanalbetrieb und Grundstliicksentwas-
serung konnte in einer 2021 vorbereiteten offentlichen Ausschreibung im April 2022 ein Dienstleister
zur Erstellung der Explosionsschutzdokumente gefunden werden. Mit der Erstellung wird im Juni bei
einer geplanten Dauer von einem Jahr begonnen. Parallel dazu werden die elektro- und explosions-
schutztechnischen Priifungen an einen weiteren externen Dienstleister vergeben. Ziel ist es, inner-

halb der nachsten vier Jahren alle elektrischen Anlagen im Umweltbetrieb einmal geprift zu haben.

Zur Dokumentation der rechtssicheren Organisation Elektrotechnik wurden in 2021 erste Gefahr-
dungs- und Belastungskataloge zur Erstellung von elektrotechnischen Gefahrdungsbeurteilungen im
Programm EHQSPIus begonnen, die in 2022 abgeschlossen werden. Ferner sollen in 2022 Sicher-
heitsunterweisungen in der Elektrotechnik fiir die Elektrofachkrafte und Beschaftigten stattfinden. Die
Ausbildung von 16 zuséatzlichen elektrotechnisch unterwiesenen Personen bei den Entsorgern der
Klaranlagen und den Instandhaltungsmitarbeiter*innen des Kanalbetriebshofes ist im Februar 2022

erfolgt.
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4.1.6 Umweltschutz

Der Umweltbetrieb betreibt aufgrund seiner zu erbringenden Leistungen unter anderem in den Be-
reichen der Abfallsammlung, der Straenreinigung und des Werkstatt- und Tankstellenbetriebs auf
allen Standorten eine Vielzahl von Anlagen, die unterschiedlichen speziellen Vorschriften der Um-

weltschutzgesetzgebung unterliegen.

Zu den relevantesten innerbetrieblichen Anlagen gehdéren die Tankstellen auf den Betriebshéfen mit
der Groften auf dem Betriebshof Mitte, die von allen Fahrzeugen der Stadt Bielefeld genutzt wird.
Zudem befinden sich auf jedem Standort Container zur Lagerung von Gefahr- und Schadstoffen
sowie wassergefahrdender Betriebsstoffe wie Heiz-, Frisch- und Altél. Fir die Reinigung und Pflege
der Maschinen und Fahrzeuge besitzt der Umweltbetrieb flinf Waschplatze und eine Waschhalle mit

den erforderlichen Abwasserbehandlungsanlagen.

Dem Umweltbetrieb wurde von Seiten der Bezirksregierung Detmold aufgegeben flir die drei Be-
triebshofe eine Person als Gewasserschutzbeauftragt*en zu bestellen. Die bestellte Fachkraft absol-
vierte 2021 den Grundlehrgang zur Gewasserschutzbeauftragten und konnte damit diese Aufgabe

ubernehmen.

Aufgrund der dezentralen Bearbeitung von Aufgaben aus dem Bereich des Umweltschutzes in der
Vergangenheit wurde im Jahr 2021 damit begonnen die vorhandenen Dokumente und Unterlagen
zentral zusammenzufihren. Das Ziel ist es, die Daten so aufzubereiten, dass sie strukturiert in einer
Betriebssteuerungssoftware erfasst werden kénnen. Der zentrale und dezentrale Zugriff erlaubt den
verantwortlichen beziehungsweise zustandigen Fihrungskraften bei Nachfragen der zustandigen

Aufsichtsbehdrden alle Informationen jederzeit elektronisch nachweisen zu kénnen.

Fir die Betriebshofe Mitte und Nord sind die von der Verordnung tber Anlagen zum Umgang mit
wassergefahrdeten Stoffen geforderten Anlagenkataster im Jahr 2021 erstellt worden. Dazu gehoéren
die Betriebsanweisungen und Merkblatter zu den Betriebs- und Verhaltensvorschriften beim Umgang
mit wassergefahrdenden Stoffen. Eine Fertigstellung des begonnenen Anlagenkatasters flir den Be-
triebshof Sud ist fur 2022 geplant.

Auf den Betriebshofen Mitte und Nord sind in 2021 Generalinspektionen der Abwasserbehandlungs-
anlagen der drei vorhandenen Waschplatze ohne Beanstandungen durchgeflihrt worden. Eine wei-

tere Generalinspektion des Regenklarbeckens auf dem Betriebshof Mitte konnte zusatzlich den
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Nachweis der Dichtheit des Kanalnetzes nachweisen, der im Rahmen der Selbstiberwachung des

Kanalnetzes ausstand.

Die geplanten regelmafRigen Beprobungen und Wartungen der Anlagen auf den Betriebshéfen und
dem Bauhof Wiehagen konnten fast vollumfanglich realisiert werden. Dazu gehdren die monatlichen
Kontrollen der Leichtflissigkeits- und des Fettabscheiders sowie die Beprobungen an den nach In-
direkteinleiterverordnung genehmigten Anlagen. Eine Uberfiihrung der Priifungen aus den Geneh-

migungsbescheiden in die Betriebssteuerungssoftware ist fir 2022 geplant.

Mit Unterstitzung eines Ingenieur-Buros wurde der Antrag auf Erhalt der wasserrechtlichen Erlaub-
nis zur Einleitung von Niederschlagswasser vom Betriebshof Nord in die J6lle sowie der Antrag nach
dem BImSchG fir den Betrieb des Wertstoffhofes erarbeitet und bei der Bezirksregierung Detmold
eingereicht. Die Genehmigung nach BImSchG war erforderlich, weil der Wertstoffhof bisher nur bau-
rechtlich genehmigt war, was aufgrund der absehbaren Anlieferungsmengen von Uber einer Tonne
gefahrlicher Abfalle am Tag nicht mehr ausreicht. Seit Januar 2022 liegen jetzt sowohl der Erlaub-
nisbescheid flr die Einleitung des Niederschlagswassers als auch die BImSchG vor. In 2022 kann

somit mit der baulichen Umsetzung der genehmigten MaRnahmen begonnen werden.
4.2 Geschaftsbereich Stadtentwasserung (700.4)
4.2.1 Projekt ,Entwasserung Bethel* — (Fortschreibung)

Nach der abgeschlossenen Sanierungsplanung und anschliel3ender Priorisierung wurden vier Maf3-
nahmen in den Wirtschaftsplan des Umweltbetriebes und in das Abwasserbeseitigungskonzept 2022
aufgenommen. Die Gesamtkosten werden auf ca. 3,05 Mio. € geschatzt. Der Baubeginn der um-
fangreichsten und folglich auch kostenintensivsten MaRnahmen (Maraweg, Ramaweg, Saronweg)
im Kernbereich Bethel ist bereits fir 2022 geplant.

Fur die 36 jetzt offentlichen Einleitungsstellen wurden die ersten 10 Antrage auf Erteilung wasser-
rechtlicher Erlaubnisse erstellt und Anfang des Jahres 2022 bei der unteren Wasserbehdrde vorge-
legt. Die verbleibenden 26 Antrage sollen sukzessive 2022 erarbeitet werden, so dass alle bisher
noch geltenden wasserrechtlichen Erlaubnisbescheide bis zum Fristablauf 2025 durch aktuelle er-
setzt werden. Inwieweit sich im wasserrechtlichen Verfahren Auflagen zu einer stofflichen und/oder

hydraulischen Sanierung ergeben werden, kann derzeit noch nicht beurteilt werden. Bezlglich der
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Abwasserabgabe blieben sdmtliche Kanalisationsnetze im Ortsteil Bethel fur das Veranlagungsjahr
2020 abgabefrei.

Das Ubernommene Kanalnetz wurde in allen Aspekten vollstandig in das System der Stadtentwéas-
serung integriert. Mit dem Abschluss des offentlich-rechtlichen Vertrages zur Rickibertragung der
Abwasserbeseitigungspflicht und den darin formulierten und erfiillten Vertragszielen ist das Projekt

~Entwasserung Bethel“ nunmehr abgeschlossen.
4.2.2 Umsetzung der Wasserrahmenrichtlinie (WRRL) - (Fortschreibung)

Bei geplanten bzw. aktuellen Bauvorhaben (Bebauungsplanen) legen die Aufsichtsbehorden die An-
forderungen an die Kanalisation in Bezug auf den Gewasserschutz fest. Um aber auch die derzeitige
Situation der Bielefelder Gewasser zu verbessern, werden im Bestand sukzessive Mallhahmen ent-

wickelt und umgesetzt.

Im Jahr 2021 wurde der Gewasserretentionsraum (GRR) ,Meyerbach/ Potsdamer Stralle* endglltig
fertig gestellt und am 19.03.2021 in Betrieb genommen. Neben der dringend notwendigen Ent-
schlammung der ehemaligen Teichanlage wurde die Ladngsdurchgangigkeit wiederhergestellt und fir
die Einleitung aus dem kanalisierten Einzugsgebiet genug Speicherraum geschaffen.

In Brackwede wurde mit dem GRR ,Sommerbach/Winterbach*, der ein Speichervolumen von rund
10.000 m® umfasst, der bisher gréRte Retentionsraum errichtet. Dort werden die Abflisse der beiden
Gewasser, die durch zahlreiche Einleitungsstellen, Verrohrungen und naturferne Verlaufe gepragt
sind, nunmehr zentral vor der Einmindung in die Ems-Lutter gedrosselt. Durch die Reduzierung bzw.
Speicherung der Abflisse wird die Ems-Lutter als Hauptgewasser deutlich entlastet. Es sind lediglich
noch Restarbeiten (Zaune, Gelander usw.) zu erbringen. Die endgultige Inbetriebnahme erfolgte im
1. Quartal 2022. Am Stieghorster Bach wird derzeit im Bereich des Oldentruper Stadtparks am
Spannbrink ein weiterer GRR errichtet. Der 1.000 m*® groRe Retentionsraum soll den Stieghorster
Bach zukinftig vor stoRartigen Belastungen aus den dortigen Regenwasserkanalen schiitzen. Die
Inbetriebnahme ist in 2022 geplant.

Im Hinblick auf die geforderte Optimierung des Regenklarbeckens (RKB) Sudbrackstralie wurde die
weiter zu verfolgende Variante zum Abbau von Schmutzfrachten in Abstimmung mit der Aufsichts-

behdrde festgelegt. Neben dem Umbau des RKB Sudbrackstralte soll das benachbarte Regenriick-
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haltebecken (RRB) Johanniswerkstral’e zu einem Retentionsbodenfilter mit aufgesetzter Speicher-
lamelle umgebaut werden. Nach detaillierter Prifung der technischen Umsetzbarkeit soll in Abstim-
mung mit der Aufsichtsbehdrde die endgliltige Festlegung der umzusetzenden MalRnahme erfolgen.
Investitionskosten in Hohe von 3 Mio. € wurden fiir die Jahre 2026/27 in das Abwasserbeseitigungs-
konzept (ABK) 2022 aufgenommen. Férdermittel kdnnen aller Voraussicht nach in Anspruch genom-

men werden.

Das Messprogramm zur Identifikation von Belastungsschwerpunkten hinsichtlich des schadlichen
Eintrags von Kupfer und Zink in Gewasser wurde abgeschlossen. Die in den Vorjahren bereits ge-
wonnenen Erkenntnisse wurden dabei bestatigt. So wurde das urspringliche Ziel, die Lokalisierung
von besonders belasteten Gewéasser(n)/- abschnitten, erreicht. Die abschlieRenden Ergebnisse wur-
den der unteren Wasserbehorde 2021 vorgelegt. In Zusammenarbeit mit dem Umweltamt wurden
zahlreiche Malinahmen, welche dem Gewasserschutz dienen sollen, Uberprift bzw. erarbeitet. Im
Ergebnis resultierte hieraus die Aufnahme von insgesamt 35 Ma3hahmen in das Abwasserbeseiti-
gungskonzept 2022 der Stadt Bielefeld. GroRtenteils sollen die Malnahmen in dem Zeitraum 2022-

2027 umgesetzt werden.
4.2.3 Umsetzung des Investitionsprogramms

Mit dem vom Rat zu beschlielenden Abwasserbeseitigungskonzept legt die Gemeinde der zustan-
digen Wasserbehérde zu einem Stichtag eine Ubersicht Giber den Stand der éffentlichen Abwasser-
beseitigung im Gemeindegebiet sowie Uber die voraussichtliche zeitliche Abfolge und die geschatz-

ten Kosten der zur Erflllung der Abwasserbeseitigungspflicht notwendigen Baumalinahmen vor.

Dem Betriebsausschuss des Umweltbetriebes wird jahrlich berichtet, welche MaRnahmen durchge-
fuhrt wurden, welche sich in der Umsetzung befinden, friher oder spater realisiert werden kénnen
oder mussen, welche entfallen oder auch zuséatzlich in das Mallnhahmenprogramm aufgenommen

werden mussen.

Fur das Jahr 2021 wurden insgesamt 20 Mio. € flr Investitionen in Kanalbaumalnahmen eingeplant.
Die frihzeitige Erstellung der Finanzplanung fuhrt auf Grund der laufenden Abstimmungen mit den
Bauprogrammen des Amtes fur Verkehr, der Stadtwerke Gruppe Bielefeld und anderen Akteuren

regelmafig zu Abweichungen zwischen den vom Rat genehmigten Ansatzen fiir die einzelnen Mal3-
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nahmen und den tatsachlich zahlungswirksam werdenden Betragen. Die Einzelmalinahmen sind al-
lerdings untereinander deckungsfahig, so dass Mehr- oder Minderbedarfe bei Einhaltung des ge-

planten gebuhrenrelevanten Gesamtbudgets ausgeglichen werden kénnen.

In 2021 waren rund 117 Kanal- und Sonderbauwerksmafinahmen sowie 4 Malinahmen an verrohr-
ten Gewassern in der Bearbeitung, d. h. in Planung, Ausschreibung, Bauvorbereitung oder im Bau.
Der Finanzplan sah 20 Projekte im Kanalbau flr die bauliche Umsetzung sowie 1 Projekt an verrohr-
ten Gewassern vor. Zwar mussten einige MaRnahmen verschoben werden, allerdings konnten statt-
dessen auch Malnahmen vorgezogen werden. Abgeschlossen wurden insgesamt 16 Projekte. Die

Grinde fur die Verschiebungen sind wie in den Vorjahren auch:

e geanderte Priorisierung von Strallenbaumafnahmen, Abhangigkeiten der Umleitungsverkehre

e geanderte Entwasserungskonzeptionen (hydraulische Neuplanungen, Konzepte der Wasserbe-
hérde)

e zuséatzliche Anforderungen Dritter (z.B. Querung Eisenbahnstrecken)

¢ stockende Grundstiicksverhandlungen

notwendige Umlegung von Versorgungsleitungen.

Die Corona-Pandemie hat die Umsetzung der Bauprojekte nicht wesentlich behindert. Die anhaltend
gute konjunkturelle Lage in der Bauwirtschaft und die damit verbundenen steigenden Auftragsbe-
stande sowie der anhaltende Materialmangel erschwerten allerdings die Durchflihrung von Bauvor-

haben.

Im Stadtgebiet wurden im Jahr 2021 Kandle mit einer Gesamtlange von rund 6,6 km saniert und
erweitert. Unter anderem dafiir wurden in 2021 ca. 10 Mio. € investiert. Uber weitere 10 Mio. € wur-

den Auftrage erteilt, die sich auf eine Vielzahl von Einzelprojekten beziehen.

Aulerdem wurden einige mehrjahrige Kanalbaumalnahmen mit erheblichen Auswirkungen flir den
Verkehrsfluss fortgefiihrt bzw. begonnen, wie z. B. die Grafenheider StralRe im Bielefelder Osten, die
Melanchthonstraflie im Umfeld des Siegfriedplatzes mit Auswirkungen im Bielefelder Westen. Erheb-
liche Auswirkungen auf den Verkehrsfluss hatten aulierdem die durchgeflihrten und abgeschlosse-

nen MalRlnahmen in der Rohrteichstrafte und in der Senner Stralle.

Die intensiven Vorbereitungen fur den 2. Bauabschnitt der Sanierung des Weser-Lutter-Kanals er-

folgten im Jahr 2021. Er begann im Januar 2022 mit dem Kanalbau in der Huberstr. Die Fertigstellung



31

dieser MalRnahme ist fur den Sommer 2022 geplant. Parallel zu diesen Arbeiten werden im Dreieck
Mdahlen, -Huber- und Ravensberger Stralde vorbereitende Arbeiten fir die Sanierung der Weser-Lut-
ter ausgefiihrt. Neben neu zu erstellenden Bauwerken wird ein Abschnitt flir die Beschickung des
Weser-Lutter-Kanals mit neuen GFK Elementen (Elemente aus glasfaserverstarktem Kunststoff) vor-
bereitet. Der Einbau soll ab August 2022 stattfinden. Der Abschluss der Sanierungsarbeiten ist Ende
2023 geplant.

Dem Baubeginn der Sanierung des Weser-Lutter-Kanals im 2. Bauabschnitt sollte urspriinglich die
Fertigstellung des RRB Teutoburger Stral3e vorausgehen. Diese ist zwar noch nicht erfolgt, es mis-
sen noch vorhandene Mangel an dem Bauwerk behoben und anschlieRend die Oberflache wieder-
hergestellt werden. Die Verbindung zur Weser-Lutter wurde jedoch 2021 hergestellt, so dass das
erforderliche Rickhaltevolumen bei Starkregenereignissen bereits verflgbar ist.

4.2.4 Abwasserbeseitigungskonzept 2022

Im Marz 2022 wurde das Abwasserbeseitigungskonzept (ABK) 2022 in der Fassung der 7. Fort-
schreibung des erstmals in 1985 aufgestellten ABK den Aufsichtsbehérden vorgelegt, nachdem es
zuvor von 16 politischen Gremien der Stadt Bielefeld verabschiedet worden war. Es umfasst den
Zeitraum von 2022 bis 2033 und beinhaltet auch einen abschlielenden Bericht zum ABK 2016. Die
Bezirksregierung Detmold erteilte am 13.04.2022 ihre Zustimmung zu dem Konzept. Damit wurde

das umfangreiche Projekt nach einer Bearbeitungszeit von 20 Monaten erfolgreich abgeschlossen.

Aus dem abschlielenden Bericht zum ABK 2016 wird deutlich, dass im Zeitraum 2016-2021 fur die
Abwasserbeseitigung insgesamt im Mittel jahrlich rd. 17 Mio. € investiert wurden. Dies bedeutet zwar
eine deutliche Steigerung des Investitionsvolumens gegenliber den vorangegangenen ABK, das ge-
steckte Ziel, jahrlich ca. 22 Mio. € zu investieren, wurde jedoch nicht erreicht. So waren u. a. erheb-
liche personelle Ressourcen mit den umfangreichen Arbeiten zur Sanierung des verrohrten Gewas-
sers Weser-Lutter gebunden. Zudem wurden die Prozesse durch gestiegene Anforderungen an die

Planung von Maflinahmen und Ausflihrung von Bauleistungen verzdgert.

Der ganz Uberwiegende Teil der getatigten Investitionen bezog sich auf KanalbaumalRnahmen und
die Errichtung von Sonderbauwerken. In die Klaranlagen wurden jahrlich im Mittel lediglich

rd. 1,7 Mio. €. investiert, vor allem in den Substanzerhalt.
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4.2.5 Laufende Kanalunterhaltung

Zur laufenden Kanalunterhaltung gehéren vor allem die regelmafige Inspektion des Kanalbestandes

sowie die Reparatur von Schaden.

2021 endete der 15-jahrige Inspektionszyklus flr das Kanalnetz gemaf der Selbstliberwachungs-
verordnung (SuwVOAbw NRW). Von den 1.833 km Freispiegelkanalen (Stand 30.06.2021) wurden
in dieser Zeit 1.737 km inspiziert und bewertet. Der Erfassungsgrad liegt damit bei rund 95 %. Die
Einordnung der festgestellten Einzelschaden und Haltungen erfolgt in 5 Zustandsklassen zur Klassi-
fizierung von Mangeln. Haltungen mit einem sehr starken Mangel werden der Zustandsklasse (ZK) 0,
mit starkem Mangel der ZK 1, mittlerem Mangel der ZK 2, leichtem Mangel der ZK 3 und geringflgi-
gem Mangel der ZK 4 zugeordnet. Die Zustandsklasse 5 beinhaltet Feststellungen, die keine Mangel

sind.

Mit Stand 30.06.2021 waren 13 km Kanalstrecke der ZK 0 zugeordnet, 217 km der ZK 1 und 478 km
der ZK 2. Insgesamt sind 708 km kurz- bis mittelfristig zu sanieren. Im Vergleich mit frGheren Zeit-
rdumen ist festzustellen, dass der Sanierungsbedarf trotz der bisherigen Sanierungsleistung stei-
gend ist. Klinftig sollen die Reparaturleistungen, vor allem mit grabenlosen Verfahren, verstarkt und

weiterhin kontinuierlich in die Sanierung der Kanale und Schachte investiert werden.

In den kommenden 15 Jahren sind erneut mindestens 95 % des gesamten Kanalnetzes auf Funkti-
onalitat zu Uberprifen. Zur Verbesserung der Qualitat der Inspektion von Kanal-Sammlern generell,
und insbesondere auch solchen an schwer zuganglichen Stellen, wurde im Berichtsjahr mit der Er-
probung neuer Disen- und Inspektionstechniken begonnen. In ersten Tests einer optischen TV-In-
spektion mit vorheriger Hochdruck-Reinigung konnten nicht nur Schaden aufgedeckt werden, die mit
herkdmmlichen Mitteln unerkannt geblieben waren. Die Schaden konnten im Zuge der Inspektions-
arbeiten auch punktuell saniert werden. Die Einsatzmdglichkeiten dieser Technik werden in 2022

weiter erprobt. Nach Auswertung aller Testeinsatze wird Uber etwaige Investitionen entschieden.
4.2.6 Amtshilfe Hochwasserkatastrophe Ahrtal

Im Juli 2021 wurde das Ahrtal von einer Hochwasserkatastrophe massiv betroffen. Die gesamte 6f-
fentliche Infrastruktur u. a. in der Region Ahrweiler wurde durch das Hochwasser stark beschadigt

und fast in Ganze zerstdrt. Die Kanalnetze wurden durch Schlammmassen funktionsuntlchtig. Bei
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den anschlieRenden Aufrdumarbeiten leistete der Umweltbetrieb im Landkreis Ahrweiler Amtshilfe.
Mit Saugspulwagen wurden Abwasserkanale, Tiefgaragen und Keller von Schlamm befreit. Im Zeit-
raum vom 16.08.21 bis 18.09.21 wurden 7 Mitarbeiter der Kanalreinigung flr insgesamt 100 Arbeits-
tage mit entsprechenden Fahrzeugen in der Region eingesetzt und konnten einen wichtigen Beitrag

fur den Wiederaufbau der Region leisten.
4.2.7 Hochbaumalnahmen auf dem Gelande des Kanalbetriebshofs/ Klarwerk Heepen

Im Jahr 2019 wurde entschieden, dass auf dem Kanalbetriebshof folgende Umbau- und Sanierungs-

malfnahmen durchgefiihrt werden sollen:

e Vergrolerung der vorhandenen Fahrzeughalle
¢ Anbau und VergréRRerung des Birogebaudes
e Neubau eines Sozialgebaudes mit Aufenthaltsraumen, die auch als Seminar- und Versamm-

lungsrédume genutzt werden kénnen sowie einer Blroetage

Die VergroRerung der Fahrzeughalle wurde im Jahr 2021 abgeschlossen. Die Erweiterung des Bu-
rogebaudes steht kurz vor der Fertigstellung, die Birordume werden bereits seit Januar 2022 ge-

nutzt.

Die Entwurfsplanung flir den Neubau des Sozialgebaudes hat 2021 begonnen. Im Zuge dieser Bau-
malnahme soll zunachst ein Gebaude auf dem Klarwerksgelande Heepen, ,die alte Entgiftung®, ab-
gerissen werden, um dann auf dieser Flache das neue Sozialgebaude errichten zu kénnen. Anfang

2023 soll mit dem Bau des neuen Gebaudes begonnen werden.
4.2.8 Betrieb der Klaranlagen

Die sichere Einhaltung der Anforderungen im Hinblick auf die Einleitungen in Gewasser ist grund-
satzlich das oberste Ziel beim Betrieb von Klaranlagen. Diese Anforderungen ergeben sich aus den
Einleitungserlaubnissen der Bezirksregierung Detmold als der zustandigen, oberen Wasserbehdrde
und bestehen in Vorgaben zu Uberwachungswerten. Die Festsetzung der Uberwachungswerte er-
folgt unter Berticksichtigung der Ausgangssituation im jeweiligen Gewasser, in das eingeleitet wird.
Der groite Teil der Aktivitaten innerhalb der Abteilung Klaranlagen war somit auch 2021 darauf aus-
gerichtet. Die in den jeweiligen Einleitungserlaubnissen definierten Uberwachungswerte wurden

meist so weit unterschritten, dass die Erklarungen gemaf § 4,5 des Abwasserabgabengesetzes
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nachgewiesen werden konnten. Diese Erkldrungen dienen gleichermalien dem Nachweis der er-
brachten Leistung (mindestens 20 % besser als die Uberwachungswerte) wie auch der Reduktion

der zu zahlenden Abgabe.

Neben der Sicherung der Klarqualitdt wurden unter dem Aspekt der Arbeitssicherheit 2021 insbe-
sondere elektrische Anlagen in Zusammenarbeit mit dem Geschaftsbereich 700.3 saniert (vgl. Aus-

fuhrungen unter 4.1.5).
4.2.9 Technische Ertlichtigung der Klaranlagen

Die Bielefelder Klaranlagen sind durch eine heterogene Altersstruktur gepragt: Die Klaranlage Hee-
pen enthalt noch Bauwerkskomponenten aus den 1950er, die Anlage Brake aus den 1970er Jahren.
Sogar Elektro- und Maschinentechnik stammen aus dieser Zeit. Eine Ausnahme stellt die Klaranlage

Sennestadt dar, die 1993-1995 als vollstdndiger Neubau in Betrieb ging.

Die Anlagen Brake und Heepen wurden zuletzt in dem Zeitraum 1985-1995 ausgebaut und erweitert.
Seit dem Jahr 2000 wurde fir alle Anlagen der Schwerpunkt auf Nachbesserungen, Optimierungen
und Sanierungen des Bestandes sowie den partiellen Austausch von Komponenten/Teilbereichen
gesetzt. Im Vergleich zu einem bundesdeutschen Querschnitt stellen die Bielefelder Anlagen dies-
bezlglich keine Besonderheit dar. Daher haben — wie in Bielefeld auch — viele Betreiber ihre Bemui-

hungen im Hinblick auf Reinvestitionen in den letzten Jahren intensiviert oder beabsichtigen dies.

Auf Grund der Uberalterung der Bielefelder Klaranlagen ist es erforderlich, nahezu die gesamte
Elektro- und Maschinentechnik zu erneuern. Hierfir wurde bereits eine Prioritadtenliste mit Gber
160 MaRnahmen erstellt. Die Mallnahmen reichen von der Erneuerung der Zulaufgruppen Brake bis
zur Sanierung der Nachklarbecken auf allen drei Anlagen. Neben der Sicherung des Anlagenbetrie-
bes ist das Ziel der Umsetzung, die Abbauleistung der Klaranlagen weiter zu verbessern und gleich-

zeitig den Strombezug zu verringern.

Die Abwasserbeseitigungskonzepte enthalten seit Jahren neben den Hinweisen auf die Notwendig-
keit auch konkrete InvestitionsmalRnahmen auf den Klaranlagen. Die Umsetzung der komplexen
Malnahmen stellt in technischer und betrieblicher Hinsicht eine grol’e Herausforderung dar, die
lange Planungs- und Umsetzungsphasen erfordert und insofern in den letzten Jahren zunehmend
zu einem Investitionsstau geflihrt hat. Um den besehenden Investitionsstau abzubauen und die mit-

tel- und langfristige Weiterentwicklung des Betriebes sicherzustellen, ist es erforderlich, Investitionen
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in die baulichen Anlagen in H6he von mindestens 6 Mio. € jahrlich zu tatigen. Zusatzlich werden
2 Mio. € bendtigt, um neue Anforderungen bedienen zu kénnen. Dadurch kann auch den in den letz-

ten Jahren kontinuierlich angestiegenen Unterhaltungskosten entgegengewirkt werden.

Trotz der Uberalterung und der damit im Zusammenhang stehenden Sanierungserfordernisse ist es

positiv zu bewerten, dass alle drei Klaranlagen bisher gute bis sehr gute Abbauleistungen aufweisen.
4.2.10 Organisatorische Veranderungen im Bereich Klaranlagen

Der sukzessive Abbau des Investitionsstaus erforderte sowohl organisatorische Malinahmen als
auch die Einrichtung von Mehrstellen. Diesem Erfordernis wurde im Jahr 2021 Rechnung getragen,
in dem eine neue Organisationsstruktur konzeptioniert und umgesetzt wurde. So wird der Bereich
Klarwerke kunftig in zwei Abteilungen gefuhrt, und zwar in der bisherigen Abteilung ,Betrieb Klaran-
lagen“ (700.44) sowie in der 2021 neu gebildeten Abteilung ,Planung und Bau von Klaranlagen®
(700.45). Aufgrund der guten Erfahrungen mit der Trennung von Bau und Betrieb im vergleichbaren
Bereich des Kanalnetzes wurde diese Aufbauorganisation auch im Bereich der Klaranlagen vorge-
nommen. Die neue Abteilung besteht aus dem bisherigen Team 700.443 (,Bauliche Instandhal-
tung/Prozessunterstitzung®) und einem Teil des bisherigen Teams 700.423 (,Ablaufplanung und Ko-
ordination®). AuRerdem wurden vier zusatzliche Stellen eingerichtet, von denen drei bereits besetzt
wurden. Die Stelle der Abteilungsleitung ist seit dem 01.05.22 besetzt. Die neue Abteilung hat ihre

Arbeit im ersten Quartal 2022 aufgenommen.
4.2.11 Studie Klarwerk Sennestadt und Gemeinschaftsklarwerk (GKW) Verl-Sende

Unter anderem vor dem Hintergrund von Uberlegungen, das Einzugsgebiet der Klaranlage Senne-
stadt zu erweitern (z. B. aufgrund evtl. Verdichtung der bestehenden Bebauung oder der Erschlie-
Rung zusatzlicher Flachen fir neue Wohn- und Gewerbegebiete) und der damit einhergehenden
erforderlichen MaRnahmen wurde von den Kommunen Oerlinghausen, Schlof3 Holte-Stukenbrock,
Verl und Bielefeld am 13.07.2020 gemeinschaftlich ein Gutachten bzgl. zuklinftig méglicher abwas-

sertechnischer Szenarien in Auftrag gegeben. Folgende Optionen wurden dabei bewertet:

Variante 1:  Weiterbetrieb des GKWs Verl-Sende und der Klaranlage Sennestadt
Variante 2:  Kapazitatserweiterung und Umbau des GKW Verl-Sende zu einer GroR3klaranlage,
Aufgabe der Klaranlage Sennestadt und Weiterleitung der dort anfallenden Abwasser

zur ,neuen” Grol3klaranlage Verl-Sende
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Variante 3:  Kapazitatserweiterung und Umbau der Klaranlage Sennestadt zu einer GroRklaran-
lage Sennestadt (mit/ohne Anschluss des Oko-Tech Parks), Aufgabe des GKW Verl-
Sende und Weiterleitung der dort anfallenden Abwasser zu verschiedenen Klaranla-

gen

Der Abschlussbericht zu den Wirtschaftlichkeitsuntersuchungen der verschiedenen abwassertechni-
schen Varianten wurde am 29.06.2021 vorgestellt. Darin wird die Variante 1, also der Erhalt beider
Klaranlagenstandorte sowie die mittelfristige Sanierung und Ertlichtigung der Klaranlagen empfoh-
len. Sie ist fur den angenommenen weiteren Betriebszeitraum von 60 Jahren mit Abstand die wirt-
schaftlichste Variante. Der Weiterbetrieb beider Klaranlagen bietet zudem den Vorteil, dass an bei-
den Standorten Erweiterungsreserven erhalten bleiben. Dartber hinaus bleibt die vorhandene Ka-
pazitatsreserve der Klaranlage Sennestadt flir mogliche Entwicklungen im sidlichen Stadtgebiet er-

halten.
4.2.12 Neue Beitragsaufteilung im Abwasserverband ,Obere Lutter” (AOL)

Der Abwasserverband ,Obere Lutter wird von den Stadten Bielefeld und Gutersloh als Verbands-
mitgliedern getragen. Seine Aufgabe besteht im Betrieb der Klaranlage ,Obere Lutter®. Die Kosten-
aufteilung erfolgt anteilig. Langjahrig gleichbleibend Gbernahm der Umweltbetrieb der Stadt Bielefeld
einen Anteil von 86 % und die Stadt Giitersloh einen Anteil von 14 %. Auf Anregung des Umweltbe-
triebes wurden zwei Messkampagnen durchgefiihrt (September 2020 und Mai 2021), um zu Uber-

prufen, ob dies noch den tatsachlichen Abwasseranteilen entspricht.

Die Auswertungsergebnisse wurden in der Verbandsversammlung des AOL am 17.11.2021 vorge-
stellt und zeigen, dass die Klaranlage mittlerweile nur noch zu 71 % von der Stadt Bielefeld genutzt
wird und zu 29 % von der Stadt Gultersloh. Fir die Stadt Bielefeld hat der BUWB in seiner Sitzung
am 18.01.2022 einer Anderung des Verteilungsschliissels fiir die Beitrage entsprechend der festge-
stellten Nutzungsanteile zugestimmt. Sofern die Stadt Gitersloh der Anderung ebenfalls zustimmt,
kann diese ruckwirkend ab 01.01.2022 durch die Verbandsversammlung beschlossen werden. Die
Verbandumlage wiirde sich dann jahrlich um 759 TEUR zugunsten der Stadt Bielefeld reduzieren.
Die rechnerische Verteilung der 11 Sitze in der Verbandsversammlung des AOL wiirde sich durch
die Neuaufteilung nicht verandern. Die Entscheidung ist in der Verbandsversammlung des AOL am
01.06.2022 zu erwarten.
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4.2.13 Klarschlammentsorgung

Nach jahrelanger Kontinuitat im Bereich der Klarschlammentsorgung ergaben sich ab 2017 unter
anderem durch die Novellierung der Diingeverordnung und der Klarschlammverordnung gravierende
Auswirkungen auf die bisherigen Verwertungsmdglichkeiten. Zudem ist gesetzlich festgelegt, dass
ab dem Jahr 2029 eine Phosphorriickgewinnungsmaoglichkeit zu gewahrleisten ist. Die zuvor prakti-
zierte Entsorgung des Klarschlamms durch landwirtschaftliche Ausbringung wurde daher mittlerweile

durch die deutlich kostenintensivere thermische Entsorgung abgeldst.

Mit der am 03.06.2020 gegriindeten Klarschlammverwertung OWL GmbH (KSV GmbH) sollen kinf-
tig durch interkommunale Zusammenarbeit Klarschlammengen in der Region OWL gebtindelt und
gemeinsam verwertet werden. In der KSV GmbH haben sich 47 Gesellschafter zusammengeschlos-
sen, die insgesamt 78 Gemeinden, Stadte, Kreise, Wasser- und Zweckverbande vertreten, bei denen
jahrlich ca. 178.000 t Klarschlamm (rund 44.500 t Trockensubstanz) anfallen. Die Stadt Bielefeld ist
mit einem Anteil von 9,79 % an der KSV GmbH beteiligt und hat aufgrund dessen einen von 11 Mit-

gliedsplatzen im Aufsichtsrat inne.

Die KSV GmbH strebt an, durch eine europaweite Ausschreibung einen strategischen Partner zu
finden, der mit ihr zusammen Uber ein gemeinsames Tochterunternehmen die Klarschlamme ab dem
Jahr 2024 entsorgt. Wichtiges Kriterium fiir die Auswahl sind neben dem Preis der Entsorgung in der
Anlage auch die Kosten, die durch den Transport des Klarschlammes zur Anlage entstehen. Zudem
wird dem Umweltschutz und der Anlagentechnik in besonderer Weise Rechnung getragen. Die Aus-
schreibungsunterlagen wurden im Dezember 2020 6ffentlich bekanntgegeben. Die Ausschreibung
erfolgte mit einem vorgeschalteten Teilnahmewettbewerb und einem sich anschlieRenden Verhand-
lungsverfahren. Der Teilnahmewettbewerb wurde im Juni 2021 abgeschlossen, die Aufforderung zur
Angebotsabgabe erfolgte im Anschluss. Das Verhandlungsverfahren lauft derzeit. Ein Ergebnis des

Ausschreibungsverfahrens wird fir das erste Quartal 2023 erwartet.
4.3  Geschéaftsbereich Stadtreinigung (700.5)
4.3.1 Vermeidung der Vermiillung offentlicher Flachen (Fortschreibung)

Die Sauberkeit einer Stadt ist ein wichtiges Kriterium fir die Lebensqualitat der Einwohner*innen.
Daher wurden die in diesem Zusammenhang stehenden MalRnahmen und Aktivitdten sowie weitere

erfolgversprechende Ansétze in einem Konzept ,Vermeidung der Vermdllung &ffentlicher Flachen®
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zusammengefasst, dessen Umsetzung der Betriebsausschuss des Umweltbetriebes am 23.01.2019
beschloss. Die Entwicklungen fir die einzelnen Themenfelder stellen sich fir das Jahr 2021 wie folgt

dar:

Abfallbehalter

Auch im Jahr 2021 kam es Corona bedingt wahrend der ,Lockdowns® bzw. in Rahmen der Beschran-
kung der Innengastronomie durch 2G/3G-Regelungen zu einer betrachtlichen Zunahme von , To-Go-
Verpackungen®. Das Volumen von Papierkérben reichte an einigen Standorten in Griinanlagen aber
auch in der Innenstadt nicht mehr aus, um den anfallenden Abfall aufzunehmen, so dass zuséatzliche
Sonderleerungen und Reinigungen erforderlich wurden. Fur die Bielefelder Altstadt konnte mit dem
Amt fur Verkehr die Beschaffung groRerer Standpapierkorbmodelle (901 statt bisher 60I) des dort
verbauten und im Gestaltungskonzept festgelegten Modells abgestimmt werden. Die beschafften
funf Papierkérbe wurden im Frihjahr 2022 an den im Vorfeld lokalisierten Problemstandorten aufge-
stellt und sollen langfristig zu einer Entscharfung der entstandenen Situation beitragen. Die im Zuge
des Verkehrsversuchs Altstadt geschaffenen Verweilmdglichkeiten wurden mit zusatzlichen Behal-

tern ausgestattet.

Die in der Fuligangerzone der Innenstadt eingesetzten Solar-Presspapierkérbe unterschiedlicher
Hersteller werden von der Bevoélkerung gut angenommen und haben in der Regel einen hohen Aus-
lastungsgrad erreicht. Anfangliche Probleme bei einzelnen Modellen wurden behoben, sodass inzwi-
schen alle Modelle zuverlassig betrieben werden kdnnen. Die gewonnenen Erkenntnisse bezogen
sich insbesondere auf die Standortanforderungen und die Bedienerfreundlichkeit bei der Behalter-

leerung.

Elektrischer Abfallsauger

Seit Mitte Juli 2021 wird ein neu beschaffter und zuvor getesteter Abfallsauger in der Innenstadtrei-
nigung eingesetzt. Das Uber eine Handsteuerung vollelektrisch fahr- und steuerbare Gerat erleichtert
den Handreinigern die Arbeit und soll zur Steigerung der Sauberkeit in der Innenstadt beitragen. Mit
dem Sauger wird die Entfernung kleinteiliger, sich an schwer zuganglichen Stellen ablagernder Ab-
falle (Zigarettenstummel, Korken usw.), die Reinigung der Papierkorbe Uber ein an Bord befindliches
Reinigungssystem und die hygienische Entfernung von Unrat (Lebensmittelreste, Hundekot usw.)
unterstitzt. Sofern sich der Einsatz des Saugers Uber einen langeren Zeitraum bewahrt, bestehen
Uberlegungen, zusatzliche Gerate fir die Reinigung weiterer Fugéngerzonenbereiche anzuschaf-

fen. Neben der Realisierung einer qualitativ besseren Reinigung kann auf diese Weise auch der
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Aufgabenbereich der Handreinigung in der Offentlichkeit sichtbar modernisiert und attraktiver gestal-

tet bzw. aufgewertet werden.

Arbeitsgruppe ,Saubere Stadt"

Die von der Arbeitsgruppe im Jahr 2021 eingesammelte Abfallmenge hat sich erneut von 1.032 Ton-
nen (t) im Jahr 2020 auf nunmehr 1.136 t erhoht, was einer Steigerung von 104 t gegenliber dem
Vorjahr entspricht. In der Arbeitsgruppe wurde vor dem Hintergrund der weiter zunehmenden Men-
gen die Arbeit der Teams neu organisiert, sodass inzwischen bei gleicher Anzahl der Mitarbeitenden
bis zu 6 Teams im Einsatz sind. In den Sommermonaten wurden dariber hinaus temporar die Wo-
chenenddienste mit Unterstitzung studentischer Hilfskrafte ausgeweitet, um die Verschmutzungssi-
tuation in den als ,Hotspots® bekannten Grunanlagen unter Kontrolle zu behalten. Die im Konzept
zur Bewaltigung extremer Wetterlagen im Winter enthaltene und vom Betriebsausschuss des Um-
weltbetriebs im Jahr 2021 genehmigte Aufstockung der Arbeitsgruppe um zwei weitere Kraftfahrer-
stellen soll zuklnftig dafir genutzt werden, dem Trend der stetig wachsenden wilden Millablagerun-
gen zu begegnen. Dafir soll ein multifunktionales Fahrzeug beschafft werden, welches vor der Win-
tersaison flir Winterdiensteinsatze umgeristet werden kann, wahrend der millintensiven warmen
Monate jedoch fiir spezielle Einsatze an schwer zuganglichen Stellen mit einem Kran zur Verfligung
steht. Auf diese Weise fallt die Weiterleitung dieser bisher nicht von der Arbeitsgruppe zu leistenden
Sonderfalle in andere Abteilungen weg und die gemeldeten Ablagerungen kdnnen schneller und da-

mit effektiver beseitigt werden.

Marketing/Offentlichkeitsarbeit

Zur Intensivierung der Abfallberatung an Grundschulen und in Kindertagesstatten war vor Beginn der
Corona-Krise die zusatzliche Einstellung einer Person beschlossen worden. Am 18.01.2022 be-
schloss der BUWB dartiber hinaus die Einrichtung einer weiteren Stelle als Abfallberater*in, die be-
reits 2022 Uberplanmallig besetzt werden soll. Aufgabe dieser Abfallberaterinnen wird es sein, ein
Konzept zur Abfallberatung in den Grundschulen zu entwickeln mit dem Ziel, die kontinuierliche Sen-
sibilisierung der Grundschulkinder zur Abfallvermeidung und —trennung umzusetzen. Durch die
Corona-Krise wurden die Stellenbesetzungen verschoben, da keine Prasenztermine in Grundschu-
len und Kindertagesstatten moglich gewesen waren. Ebenso konnten keine Flhrungen flr Schul-

klassen und Kita-Gruppen auf dem Betriebshof durchgeflinrt werden. Die alltagliche Lebensfiihrung
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hat sich mittlerweile weitestgehend normalisiert. Zum Zeitpunkt der Erstellung dieses Berichtes wa-
ren die Stellenausschreibungen in Vorbereitung. Die Abfallberatung an Grundschulen soll ab dem
Schuljahr 2022/2023 umgesetzt werden.

4.3.2 Winterdienst

Der fortschreitende globale Klimawandel wird sich in den kommenden Jahren immer starker in
Deutschland auswirken. Zu erwarten sind sowohl erhéhte Durchschnittstemperaturen als auch ver-
mehrt Extremwetterereignisse. Im mittelfristigen Bereich werden bis zum Jahr 2030 bei den Lufttem-
peraturen jedoch nur geringe Anderungen vorhergesagt. Vor diesem Hintergrund basiert die finanzi-
elle Planung des Winterdienstes weiterhin auf der Grundlage der Durchschnittswerte der letzten zehn

Jahre.

Glatteisereignisse fallen regional sehr unterschiedlich aus und konkrete Vorhersagen sind erst in
einem Zeitraum von ein bis drei Tagen genauer madglich. Als Herausforderungen gestalten sich flr
die Winterdienst-Einsatzleitung die punktuell auftretenden Glattegefahren durch Uberfrierende Nasse
und Extremschneefalle wie in der Zeit vom 06.02. bis zum 08.02.2021. In dem Zeitraum und an den
Folgetagen haben die Schneefélle zu erheblichen Beeintrachtigungen im StralRenverkehr, der vo-
riibergehenden Einstellung des OPNV, der Miillabfuhr sowie zu massiven Beschwerden von Biele-

felder Blrger*innen gefiihrt.

Haftungsrechtlich miissen im Winterdienst gefahrliche Stellen auf verkehrswichtigen Stralien wah-
rend des allgemeinen Berufsverkehrs geraumt und gestreut sein. Die Stadt Bielefeld hat daher die
etwa 850 km Straften in einem Raum- und Streuplan in 4 Kategorien (Stufen) eingeteilt, die im Win-
terdienst nacheinander bedient werden. Die Stufe 1 (wichtige Hauptstraen, besonders gefahrliche
Bergstraflen) wird bei Bedarf wiederholt, bevor Einsatze in der Stufe 2 (Haupterschlielungsstralen,
OPNV) beginnen kénnen. AnschlieRend werden die tbrigen WohnstraRen bedient, die nach der
StralRenreinigungs- und Gebulhrensatzung fir den Winterdienst vorgesehen sind. Daruber hinaus
gibt es Stralten in der Reinigungsklasse 07, flr die keine Stralenreinigungsgebiihren erhoben wer-
den. Dort obliegt der Winterdienst grundsatzlich den Anlieger*innen. Anfang Februar 2021 hat sich
herausgestellt, dass Letzteres viele betroffene Bielefelder*innen nicht mehr wissen. Kiinftig sollen
die Betroffenen regelmalig auf ihre Rechte und Pflichten bezlglich StralRenreinigung und Winter-

dienst hingewiesen werden.
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Insbesondere nach starkeren Schneefallen ist der stadtische Winterdienst mit seinen Personal- und
Fahrzeugkapazitaten vollstéandig ausgelastet, sodass Uberstunden angeordnet und Subunterneh-
men hinzugezogen werden missen. Der Umweltbetrieb schreibt regelmalig zur Ergénzung des ei-
genen Winterdienstes Leistungen aus. Trotz intensiver Suche und europaweiter Ausschreibungen
standen im Winter 2021/2022 weiterhin nur 7 Subunternehmen mit insgesamt 8 Fahrzeugen fir er-
ganzende Raum- und Streueinsatze zur Verfiigung. Daher mussten die kommunalen Eigenleistun-
gen ausgeweitet werden. Dazu zahlen Tourentberplanungen und Mietldsungen flr Winterdienstfahr-
zeuge, die mit Mitarbeiter“innen aus dem inzwischen entwickelten Fahrerpool in der Abteilung Stra-

Reninstandhaltung und —beschilderung besetzt werden.

Um fur die vermehrten kommunalen Eigenleistungen beim Winterdienst die allgemeinen Regelungen
des Arbeitszeitgesetzes einhalten zu kdnnen, wurden unter Beteiligung des Personalrates und der
Belegschaft Dienstpléne erarbeitet, die die Uberschreitung der Hochstarbeitsgrenzen bzw. Unter-
schreitung der Mindestruhezeiten auf die zuldssigen Ausnahmefalle begrenzen. Diese MaRhahme
wird von internen, zusatzlichen Fahrerqualifizierungen fir den Fahrbahnwinterdienst (gréRerer
Fahrerpool) flankiert. Uber Anpassungen (vermehrt freiwillige Bereitschaft fiir Sonderdienste) wird
versucht, die betrieblichen Belange mit den berechtigten Interessen der Belegschaft in Einklang zu

bringen.

Im Rahmen der Nachbetrachtung des diesjahrigen Winterdiensteinsatzes mit dem Extremwetterer-
eignis Anfang Februar 2021 wurde in Zusammenarbeit mit allen beteiligten stadtischen Organisati-
onseinheiten sowie der Stadtwerke Bielefeld Gruppe ein tragfahiges Konzept fir die Zukunft erarbei-
tet, das betriebsubergreifende Verbesserungsstrategien enthalt und in Notsituationen unmittelbar
greifen kann. Wesentliche Bestandteile sind:
e Ertlichtigung oder Ersatzbeschaffung einer leistungsstarkeren Winterdiensttelematik
e Bildung eines Krisenteams zur schnelleren Abstimmung im Notfall
e Verbesserung der Informationslage in der Bevdlkerung:
o Internetauftritt optimieren
o Anschreibaktionen zur Reinigungsklasse 07
o Bildung eines schlagkraftigeren Teams zur Beantwortung von Anfragen im Extremfall
e Etablierung eines optimierten Schneeflachenmanagements
e Vorbereitende MaRnahmen zum kurzfristig moglichen Einsatz von Bauunternehmerkapazita-

ten fur Schneeabtransporte aus fur den Stadtbahnverkehr wichtigen Verkehrsbereichen



42

e Beschaffung von Schneefrasen
o Aufstockung der Winterdienstfahrzeugflotte um ein Fahrzeug und 2 Kraftfahrerstellen (siehe

Ausfuhrungen unter AG Saubere Stadt)
4.3.3 Entwicklung der Wertstofferfassung

Die Uber die Wertstofftonne erfasste Menge an Verpackungs- und sonstigen Wertstoffen ist im
Jahr 2021 gegenuber dem Vorjahr abermals leicht um rd. 50 t auf insgesamt 13.202 t gestiegen. Das
entspricht einer Steigerung von 0,4 % und einer Sammelquote von 38,9 kg/Einwohner*in/p.a.
(Stand 31.12.2020: 339.419 Einwohner*innen). Das anhaltend hohe Niveau wird in dem geanderten
gesellschaftlichen Verhalten aufgrund der Corona-Pandemie gesehen. Es befinden sich weiterhin
viele Bielefelder*innen im Homeoffice und auch die Freizeit wird gréftenteils zu Hause verbracht. So

fallen in den Haushalten auch vermehrt (Verpackungs-)Abfalle an.

Gleichzeitig ist am Sammelmaterial erkennbar, dass sich die Qualitat und damit das Verwertungspo-
tential durch einen steigenden Anteil an Fremdstoffen weiterhin negativ entwickelt. Die Intensivierung
der Offentlichkeitsarbeit, der individuellen Beratungsgesprache, aber auch von Kontrollen ist vorge-

sehen.

4.3.4 Wertstofferfassung fiir Leichtverpackungen und stoffgleiche Nichtverpackungen und Mitbe-

nutzung der Altpapiersammelstruktur

Die fur Bielefeld von den dualen Systemen vergebenen Auftrdge haben entsprechend der Abstim-
mungsvereinbarung vom 17.05.2019 eine Laufzeit vom 01.01.2020 bis 31.12.2022. Da der Umwelt-
betrieb von den dualen Systemen im August 2019 den Zuschlag fiir die Erfassung von Leichtverpa-
ckungen (LVP) inklusive vereinbarter Miterfassung stoffgleicher Nichtverpackungen (sNVP) erhalten
hat, verantwortet er die vollstandige Wertstofferfassung im Stadtgebiet Bielefeld Giber einen Zeitraum
von 2020 bis 2022. Fir den kommenden Leistungszeitraum 2023 bis 2025 werden die Dualen Sys-
teme Mitte 2022 die Erfassung der Verpackungen im Rahmen des in der Abstimmungsvereinbarung
verabredeten Gebietsteilungsmodell 6ffentlich ausschreiben. Der Umweltbetrieb beabsichtigt, sich
weiterhin um den Auftrag der Dualen Systeme zu bewerben. Aktuell werden vom Umweltbetrieb
samtliche Fraktionen der privaten Haushalte in Bielefeld erfasst, darunter die gesamten ausgeschrie-
benen LVP/sNVP-Touren der Wertstofftonne. Bei Verlust des Auftrages wiirde nur noch der 20 %-

Anteil des 6ffentlich-rechtlichen Entsorgers an den Wertstofftonnen vom Umweltbetrieb abgefahren.
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Die Miterfassung der in der Papiertonne enthaltenen Verpackungsmaterialen aus PPK (Papier,
Pappe, Kartonagen) ist gemaRl Verpackungsgesetz zwischen dem &ffentlich-rechtlichen Entsor-
gungstrager und den dualen Systemen in einer Abstimmungsvereinbarung zu regeln. Am 07.09.2020
wurde diese mit riickwirkendem Inkrafttreten zum 01.01.2020 abschlieRend unterzeichnet. Entspre-
chend der damaligen Vergleichsempfehlung des Deutschen Stadtetages wurde die Bemessung der
Mitbenutzungsentgelte mit einem Gewichtsanteil von 33,5 % sowie der Kompensation durch Verzicht
auf die Erlésbeteiligung bei der (gemeinsamen) Papiervermarktung vereinbart. Die Regelung hatte
urspringlich eine Laufzeit bis 31.12.2021. Von der Kiindigungsoption wurde aber von beiden Seiten
kein Gebrauch gemacht, so dass jetzt die Gesamtlaufzeit der Abstimmungsvereinbarung bis zum
31.12.2022 gilt. Die Stadt Bielefeld hat auf Nachverhandlungen mit dem Ziel héherer Mitbenutzungs-
entgelte verzichtet, da die enorm gestiegenen Vermarktungserlése Forderungen der Dualen Sys-
teme auf Beteiligung an den Erlésen oder — fiir die Abwicklung mit noch deutlich héherem Birokra-

tieaufwand verbunden — die Geltendmachung des Herausgabeanspruchs ausgel6st hatten.

Fir 2022 stehen Nachverhandlungen zur Verlangerung der Abstimmungsvereinbarung an. Strittig
dirften — neben der Aufteilung der Erldse - weiterhin die Berechnung der Mitbenutzungsanteile (nach
Volumen oder Gewicht) bleiben. Erste Gerichtsurteile, die eine Volumenberechnung zu Gunsten der
offentlich-rechtlichen Entsorgungstrager bestatigen, liegen aber nur in Fallen vor, in denen eine indi-
viduelle Abfallanalyse durchgefihrt wurde. Auch die Beteiligung an den Kosten bei der Bereitstellung

von Unterflurglascontainern wird bisher zuriickgewiesen.
4.3.5 Ausschreibung Papierumschlag und —vermarktung

Der bisherige Vertrag zur Ubernahme und Verwertung von Altpapier (urspriingliche Laufzeit
01.01.2016 bis 31.12.2023) wurde aufgrund der stark eingebrochenen Altpapiererlése auf den inter-
nationalen Markten vom bisherigen Vertragspartner durch Auslibung seines Sonderkiindigungs-
rechts zum 31.12.2020 geklndigt. Vor diesem Hintergrund mussten die Leistungen mit der durch-
schnittlich anfallenden Jahresmenge von 23.300 t Altpapier im Sommer 2020 erneut europaweit aus-
geschrieben werden. Nach erfolgreich durchgeflihrtem Vergabeverfahren konnte im November 2020
ein neuer Auftrag ab dem 01.01.2021 vergeben werden. Der aktuelle Vertrag hat eine Mindestlaufzeit
bis 31.12.2022 und 5 Verlangerungsoptionen fiir je 12 Monate bis einschl. 31.12.2027.

Durch den Wechsel des Vertragspartners anderte sich der Standort des Umschlagplatzes. Lag die-

ser vorher in unmittelbarer Nahe zum Umweltbetriebes an der Eckendorfer Strale, so befindet sich
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der neue Umschlag jetzt im stdlichen Stadtgebiet. Durch diese Verschiebung mussten samtliche
Papiertouren hinsichtlich der Fahrzeiten und der Tonnage uberplant werden. Die neue Tourenpla-

nung trat mit Veroffentlichung des neuen Abfallkalenders im Herbst 2021 in Kraft.

Wie sich die Papiermengen, die Altpapiernachfrage und die Preise entwickeln, kann nicht prognosti-
ziert werden. Die 2021 erzielten Erlose ibertrafen jedoch alle Erwartungen

(Plan: 117.500 €/ Ist: rund 3.690.000 €). Auch die private Entsorgungsbranche stellt sich auf weiter
stark schwankende Markte ein. Im Mittel wird jedoch erwartet, dass sich die Papiertonne weiter selbst
tragen kann und eine Quersubventionierung oder Einflhrung einer Papiertonnengebuhr nicht erfor-

derlich werden wird.
4.3.6 Wertstoffhofe

Die Anzahl der Anlieferungen ist im Jahr 2021 trotz der weiterhin bestehenden Pandemie bedingten
Regelungen (wie z.B. die Sperrung der zweiten Anlieferspur auf den Wertstoffhéfen Nord und Mitte
oder die Unterbringung der Kasse in einem separaten Kassenhauschen auf allen drei Wertstoffho-
fen) um rund 20.100 gegenlber dem Vorjahr auf insgesamt 267.224 gestiegen. Bis auf das Jahr
2020 mit insgesamt 247.111 Anlieferungen, das durch den Ausbruch der Pandemie mit einherge-
henden SchlieRungen der Hofe als Ausnahmejahr zu betrachten ist, lasst sich in den letzten Jahren
eine kontinuierliche Steigerung der Anlieferungsstrome auf allen drei Wertstoffhéfen von insgesamt
159.996 Anlieferungen im Jahr 2005, 193.365 im Jahr 2010, 250.394 im Jahr 2015 Uber die Hochst-
marke von in 2019 auf 267.224 feststellen.

Um die Lenkung der Besucherstréme und die Annahmesituation auf den Wertstoffhdfen zu optimie-
ren, wurde flr den Wertstoffhof Mitte bereits im Jahr 2020 eine Machbarkeitsstudie in Auftrag gege-
ben. Die Ergebnisse liegen seit November 2020 vor. Eine Erweiterungsmdglichkeit auf dem Wert-
stoffhof Nord ist nicht gegeben, so dass nach einem Alternativgrundstuick fur die Errichtung eines
neuen Wertstoffhofes gesucht werden musste. Es konnte ein mdglicher neuer Standort identifiziert
werden, fir den im Juli 2021 ebenfalls eine Machbarkeitsstudie in Auftrag gegeben wurde. Die Er-
gebnisse, die eine Eignung des anvisierten Grundstlicks beinhalten, liegen seit Januar 2022 vor.
Insoweit sind jetzt die Voraussetzungen fiir die weiteren Schritte zur Realisierung des Vorhabens

(wie z. B. Bebauungsplan, Grunderwerbgegeben) gegeben.
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Unabhangig von den oben beschriebenen Optimierungsplanungen war es 2021 erforderlich, auf dem
Wertstoffhof Nord genehmigungsrechtliche Vorgaben zu erfiillen. Der Wertstoffhof Nord befindet sich
gemeinsam mit einem Betriebshof der Abteilung Griinunterhaltung auf einem Gelande an der Enger-
schen Stralde 245 und wurde bisher auf der Grundlage einer baurechtlichen Genehmigung betrieben.
Die inzwischen erreichten Abfall- und Wertstoffmengen machten einen Genehmigungsantrag geman
Bundesimmissionsschutzgesetz (BImSchG) erforderlich. Zur genehmigungsfahigen Beantragung
wurden verschiedene Planungen fir den Standort erarbeitet. Um hier allen gesetzlichen und auf-
sichtsbehordlichen Vorgaben gerecht zu werden, wurde im Jahr 2021 zunachst ein neuer Wasser-
rechtsantrag gestellt und im November 2021 genehmigt. Parallel wurde der umfangreiche Antrag
gem. Bundesimmissionsschutzgesetz (BImSchG) erarbeitet. Fir den BImSchG-Genehmigungsan-
trag wurde dem Umweltbetrieb im Januar 2022 ein positiver Bescheid durch die Bezirksregierung
Detmold erteilt. Flr das Jahr 2022 sind verschiedene ErtiichtigungsmaRnahmen an den Entwasse-
rungsanlagen und an den Abfalllagerplatzen des Wertstoffhofes geplant, um die Auflagen aus den

Genehmigungsbescheiden zu erflllen.
4.3.7 Organisationsuntersuchung der Abfallentsorgung - Abschnitt Betrieb

Auf Grundlage der Handlungsempfehlungen der im Jahr 2019 durchgefiihrten Organisationsunter-
suchung der INFA GmbH wurde die Arbeit in Kleinstarbeitsgruppen, die wegen der Corona-Pande-
mie im Jahr 2020 nicht in ausreichender Form umgesetzt wurde, unter Berucksichtigung der Ein-
schrankungen der Corona-Pandemie im Marz 2021 wiederaufgenommen. Nach Analyse der Sperr-
muilltouren, die aktuell insbesondere mit haufigen Uberschreitungen der angemeldeten Sperrgutmen-
gen durch illegale Beistellungen und wilden Mullablagerungen konfrontiert werden, erfolgte zur kurz-
fristigen Entlastung des Personals eine Reduzierung der taglich anzufahrenden Termine. Im Jahr
2022 soll durch Ubergreifende interne Abstimmungen eine abschlieRende Lésung der Sperrgutprob-

lematik gefunden werden.

Dariber hinaus wurde die in 2020 begonnene Erarbeitung einer Orientierungshilfe fur die Kolleg*in-
nen in der Abfallentsorgung im Jahr 2021 fortgesetzt. Der Abschluss und die Veréffentlichung ist im
dritten Quartal 2022 vorgesehen. Die Orientierungshilfe enthalt in kurzer Text- und Bilddarstellung
wichtige Hilfestellungen und Hinweise fir die tagliche Arbeit. Dazu gehéren unter anderem der Um-
gang mit Uber- und fehlbeflillten Behaltern, das korrekte Verhalten im Stralenverkehr, die richtige
Abstellung von Behaltern nach der Leerung und die Nutzung und Pflege der personlichen Schutz-

ausristung sowie der Fahrzeuge. Im Rahmen der Prozessbetrachtung flir die Orientierungshilfe
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konnten zeitgleich einige Prozesse im administrativen Bereich verschlankt und digitalisiert werden.
Die Meldung von Abfuhrhindernissen wird durch eine Ubermittlung von Bildern und Hintergrundinfor-
mationen unterstitzt, auf die neben den Betriebsmeistern der Kundenservice Zugriff hat und dadurch
die Kommunikation gegentber Birger*innen vereinfacht. In einem nachsten Schritt sollen die bisher
am Ende der Schicht auf Papier eingereichten Tagesberichte durch direkte Meldungen (ber eine

mobile Applikation erfolgen.

Hinsichtlich der Tourenplanung musste die bereits einmal neu geplante Sammeltour fiir die Fraktion
.Papier” aufgrund eines Wechsels des Vertragspartners und damit zusammenhangend des Um-
schlagplatzes ein weiteres Mal Uberplant werden. Nach dem Abschluss der Orientierungshilfe wer-
den in 2022 mit den Themen ,Arbeitszeitmodelle®, ,Fahrzeugbesetzungen 1:1“ und Einsatz von Fahr-

zeugen mit alternativen Antrieben die Arbeit in den Arbeitsgruppen fortgesetzt.
4.3.8 Pflege und Reinigung von Wegweisungen, Schildern und Tafeln an Wanderwegen

In Bielefeld wurde in 2019 durch das Umweltamt die Infrastruktur der Wanderwegweisung Uberar-
beitet. Einige, insbesondere altere Wegweiserschilder weisen zwischenzeitlich erhebliche Ver-
schmutzungen (Moosbelag, Aufkleber und dergleichen) auf. Das Umweltamt méchte aufgrund des-
sen die Wanderinfrastruktur regelmaflig — vorzugsweise jahrlich - reinigen lassen, um starken Ver-
schmutzungen vorzubeugen. Zwischen dem Umweltbetrieb und dem Umweltamt wurde daher eine
Vereinbarung Uber die Pflege und Reinigung der Wanderwegweisung geschlossen. Beginnend ab
September 2021 werden nunmehr alle im Vorfeld durch das Umweltamt mitgeteilten Beschilderun-
gen im jahrlichen Turnus angefahren, gereinigt und auf sichtbare Schaden geprtft. Nach Ablauf ei-
nes Kalenderjahres wird eine Evaluierung erfolgen. Angesetzt ist eine Kostenobergrenze von
10.000 €.

4.3.9 Unterhaltung der Radwege-Infrastruktur

Am 23.04.2020 wurde beim Oberblrgermeister der Stadt Bielefeld das Birgerbegehren ,Radent-
scheid Bielefeld eingereicht, dessen Gesamtziel darin besteht, die Radverkehrssicherheit und Ra-
dattraktivitat in Bielefeld zu steigern und die Radinfrastruktur auszubauen. Nach entsprechender Be-
schlussfassung des Rates am 18.06.2020 wurde zwischen den Vertretungsberechtigten des Blrger-
begehrens und der Stadt Bielefeld zur Umsetzung dieser Ziele ein 6ffentlich-rechtlicher Vertrag ge-
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schlossen. Der Umsetzungsplan fur den Vertrag betrifft auch den Umweltbetrieb. So werden Anfor-
derungen bezlglich Pflege, Winterdienstleistungen sowie Kontrollen und Mangelbeseitigungen auf
Radwegen gestellt. Im Jahr 2021 wurden Umsetzungsvorbereitungen getroffen. Dazu gehdren u. a.
die Einrichtung von drei Mehrstellen zur Kontrolle und Pflege der Radwege mit einem E-Lastenpe-
delec sowie die Vorbereitung der Beschaffung einer zuséatzlichen Kleinkehrmaschine fir Radwege

sowie zwei weiterer Schmalspurfahrzeuge fir den Winterdienst auf Radwegen.

Um die Belange der Radfahrenden auch im Winterdienst zu berticksichtigen, wurde eine Schnee-
frdse zur Anbringung an einem Schmalspurfahrzeug angeschafft, mit der insbesondere auch Rad-
wege gerdumt werden kdnnen. Der Winterdienst auf den Hauptrouten des Radwegenetzes hat be-

reits ab der Winterdienstsaison 2021/2022 zeitgleich mit dem Stral3enwinterdienst begonnen.
4.3.10 okologische Pflege des Stralkenbegleitgriins auRerhalb geschlossener Ortslagen

Der Umweltbetrieb Gbernimmt im Auftrag des Amtes fir Verkehr einen Teil der Maharbeiten aulRer-
halb geschlossener Ortslagen. Es handelt sich um ca. 530 StralRenkilometer, die in der Regel mit
Unimogs und schwerem Anbaumahgerat bearbeitet werden. Die Flachen werden in Intervallen zwi-
schen zwei- bis viermal pro Jahr gemaht. Vorrangiges Ziel ist die Erfullung der Verkehrssicherungs-
pflicht, dartiber hinaus geht es um die Beseitigung von Wildkrautern. Kuiinftig soll eine 6kologischere
Ausrichtung der Pflege gewahrleistet werden, um so einen Beitrag zum ,Urban NBS — Mehr biologi-

sche Vielfalt in Stadten und Gemeinden® zu leisten.

Hierflr wurden bereits im Jahr 2020 im Rahmen eines Projektes Kriterien festgelegt und definiert.
Dazu gehdren die Schnitthdhe, die Schnittbreite, die Mahtechnik, die Pflegehaufigkeit und der Pfle-
gezeitraum. Aus der 6kologischen Ausrichtung der Pflege ergeben sich vielfaltige Auswirkungen vor
allem in Bezug auf die Personaleinsatzplanung, den Personalbedarf und die technische Ausstattung
sowie der Auslastung des Fuhrparks. In der Mahsaison ab dem Fruhjahr 2021 wurden zunachst im
Ortsteil Holtkamp in Bielefeld praktische Erfahrungen gesammelt. Es wurde ein 6kologisches Anbau-
Schnittgeréat (,Okomahkopf*) erprobt, die fixen Pflegedurchgénge auf bedarfsorientierte Maharbeiten
umgestellt und die Héhen und Breiten der Schnitte angepasst. Hier stehen in 2022 weitere Erpro-
bungen mit den Okomahkdpfen anderer Hersteller an, da das im Jahr 2021 erprobte Gerat weder
vom Schnittbild noch von der Leistungsfahigkeit Uiberzeugt hat. Weiterhin sollen die Auswirkungen

auf Flora und Fauna untersucht werden.
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4.4  Geschéaftsbereich Stadtgrin und Friedhéfe (700.6)
4.4.1 Umbauten auf Friedhéfen

Im Mai 2021 wurde mit den Hochbauarbeiten im Bereich des Waldfriedhofs Sennestadt begonnen.
Neben dem Teilabriss und Umbau des Wirtschaftsgebaudes wurden verschiedene MalRinahmen in-
nerhalb der Kapelle durchgefiihrt. Durch den Abriss von Gebaudeteilen konnte der bisher in einem
Atrium liegende Teich jetzt allen Friedhofsbesuchern zuganglich gemacht. Ziel ist es, die Hochbau-
mafinahmen im Frihjahr 2022 abzuschlie®en. Im Anschluss daran werden die Aul3enanlagen zwi-

schen dem Wirtschaftsgebaude und der Kapelle neu gestaltet.

In 2021 wurde mit der Sanierungsplanung in Zusammenarbeit mit dem Denkmalschutz fir die Schil-
descher Kapelle begonnen. Die Arbeiten an der Aufwertung der Trauerhalle sollen in 2022 fertig
gestellt werden. Auf dem Sennefriedhof wurden erste Uberlegungen zur Sanierung der Alten Kapelle
sowie der historischen Bereiche in der Griinanlage getroffen. Nach Abstimmung mit dem Denkmal-
schutz sollen die Mallnahmen zur Sanierung der Alten Kapelle, des Kapellenumfeldes, des Ein-
gangsbereiches an der Windelsbleicher Str. sowie des Wasserbeckens in 2022 beginnen und wer-

den mehrere Jahre dauern.

Wie in den Vorjahren verzeichnen die pflegefreien Grabstatten eine grole Nachfrage. Aus diesem
Grund werden die Flachen fiir Baumbestattungen, Rasenpflegegraber und Urnenstellen fortlaufend
erweitert. Auf dem Friedhof in Sieker wurde in 2021 eine neue Urnenstelenanlage errichtet. Fir das
Jahr 2022 sind auf den Friedhofen in Brake West und in Sudbrack Erweiterungen der Urnenstelen

geplant.
4.4.2 Umstellung des Abfallsammelsystems auf den Friedhéfen

In 2020 hat die Umstellung des Abfallsammelsystems auf den Friedhéfen begonnen. In dem Uber
mehrere Jahre angesetzten Projekt werden die offenen (Draht-)Abfallkérbe auf den Stadtfriedhéfen
durch geschlossene 660 | (Kunststoff-) Milltonnen ersetzt. Damit wird sowohl eine Kostenreduzie-
rung als auch eine Arbeitserleichterung fir die Mitarbeiter*innen erzielt. AuRerdem soll die Wertstoff-
tonne auf den Stadtfriedhdfen eingefuhrt werden, wodurch neben einer Kostenreduzierung eine ho-
here Recyclingquote erreicht werden soll.
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Die Umstellung des Abfallsammelsystems wurde im Jahr 2021 auf den Friedhofen Brake Ost, Vilsen-
dorf, Lamershagen, Theesen, Alter Friedhof Sennestadt und Pella erreicht. Die nachsten Umstellun-
gen sollen in 2022 auf den Friedhéfen Quelle und Kirchdornberg sowie in Teilbereichen des Senne-

friedhofs vorgenommen werden. Eine Evaluation wird im Anschluss daran durchgeflhrt.
4.4.3 Grlinunterhaltung und Grinflachenmanagement

Fur alle zu pflegenden Grunanlagen wurden Pflegeplane, in denen u. a. die Bedeutung der jeweiligen
Anlage, die Pflegehaufigkeiten, Gestaltungen und Bepflanzungen festgeschrieben wurden, aufge-
stellt und diese Festlegungen politisch beschlossen. Es wird zwischen Anlagen von Uberbezirklicher
und bezirklicher Bedeutung unterschieden. Diese Plane werden permanent nach neuen Erkenntnis-
sen weiterentwickelt bzw. angepasst. So wurden im Jahr 2021 unter anderem neue Pflegeeinheiten
fur BlUhwiesen, Staudenflachen und Flachen mit Kunststoffrasen erstellt und in die Pflegepléane er-
ganzend eingearbeitet. Anderungen in den Pflegepléanen ergeben sich zudem permanent durch An-
derungen in den Pflegeeinheiten vor Ort sowie Flachenzuwéachsen bzw. Flachenabgangen. Im
Jahr 2022 werden die verantwortlichen politischen Gremien Uber diese Fortschreibungen der Pfle-

geplane zum Stand 31.12.2021 informiert.
4.4.4 (Blih-)Wiesenkonzept

Im Jahr 2021 konnte das im Vorjahr bewilligte Blihwiesenprojekt in der Praxis umgesetzt werden.
Es wurden insgesamt rund 68.000 m? Flache mit einer gebietsheimischen Saatgutmischung an un-
terschiedlichen Stellen im Stadtgebiet neu eingesat beziehungsweise umgewandelt. Nach der Ein-
saat im Fruhjahr musste naturbedingt zunachst die eigenstandige Entwicklung dieser Flachen abge-
wartet werden. Zur Pflegesaison 2022 wird das neue Konzept der Mahdumstellung innerhalb der
Grinunterhaltung vollumfanglich greifen und im weiteren Verlauf optimiert. Flr die Umsetzung wurde
dazu ein zusatzlicher Doppelmesser-Mahbalken flir die insektenfreundliche Bewirtschaftung be-
schafft. Von der maximalen Férdersumme von 80.401 € im Rahmen des Forderaufrufs ,Griine Infra-

struktur konnte in 2021 eine férderfahige Summe von 47.360,40 € fristgerecht abgerufen werden.
445 Teilnahme am Label ,StadtGrin naturnah®

Die Stadt Bielefeld hat sich unter Federfiihrung des Umweltbetriebes im Jahr 2019 erfolgreich um
eine Teilnahme am Label ,StadtGriin naturnah® beworben und in 2021 eine Auszeichnung in Silber

erhalten. Die Auszeichnung wird seit vier Jahren vom Blndnis ,Kommunen fir biologische Vielfalt*
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und der Deutschen Umwelthilfe im Rahmen des Projektes ,Stadtgrin — Artenreich und Vielfaltig"
vergeben. Mit der Labe-Auszeichnung in Silber wird die Stadt Bielefeld fir Ihr Engagement zur For-
derung der biologischen Vielfalt in den Bereichen Griinflachenunterhaltung, Interaktion mit Birger*in-

nen, Zielsetzung und Planung ausgezeichnet.

Nach der ersten ausfiihrlichen Bestandsaufnahme aller Projekte und Initiativen zur Férderung von
Artenvielfalt wurde in 2021 ein MaRnahmenplan mit verschiedenen Handlungsfeldern entwickelt. Da-
bei arbeiteten der Umweltbetrieb und das Umweltamt mit vielen Institutionen des ehrenamtlichen
Naturschutzes in Bielefeld zusammen. Das Ziel ist es, die biologische Vielfalt in den stadtischen
Grlinanlagen zu erhalten, férdern und systematisch weiterzuentwickeln. Zu den Aktivitaten gehdren
u. a. die Schaffung eines ganzjahrigen Nektar- und Pollen-Angebots fur Insekten, der Schutz der
Wasserressourcen, eine 6kologische Pflege von Grinflachen und StraRenbegleitgriin, der langfris-
tige Erhalt von Altbdumen und die systematische Bestanderfassung gefahrdeter Arten der Flora und

Fauna.
4.4.6 Baumkontrollen und Baumpflege

Das im Vergleich zum Vorjahr feuchtere Frihjahr sowie die Niederschlage im weiteren Jahresverlauf
hatten in 2021 positive Auswirkungen auf den stadtischen Baumbestand. So wurden fir die
122.020 Stadtbaume im Baumkataster insgesamt 10.773 Baumpflegemafnahmen in der Baumkon-
trolle erfasst, die Auswirkung auf die Verkehrssicherheit haben. Das entspricht einer Minderung um
19 % zum Jahr 2020 mit insgesamt 13.330 MaRnahmen. Trotzdem zeigen sich bei nahezu jeder
gepflanzten Baumart im Stadtgebiet Trockenschaden, Kalamitaten wie der Eichenprozessionsspin-
ner nehmen weiterhin zu. Um die weiterhin hohe Anzahl an Mallinahmenpaketen in der Baumpflege
abzuarbeiten, mussten weiterhin umfangreiche Baumpflege- und Baumfallarbeiten ausgeschrieben

und extern vergeben werden.

Das 2016 begonnene Projekt zur systematischen Erfassung, Kontrolle und Pflege sdmtlicher Bdume
auf Grundstlicken der Stadt Bielefeld konnte bis zum Jahresende 2021 annahrend abgeschlossen
werden. Ab dem Jahr 2022 kontrolliert, pflegt und unterhalt der Umweltbetrieb insgesamt 29.918
zusatzliche Baume im Auftrag des Umweltamtes, Immobilienservicebetriebes und des Amtes fiir Ver-

kehr. Die Refinanzierung des Mehraufwandes iber den Haushalt der Stadt Bielefeld ist sichergestellt.
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4.4.7 Digitale Feuchtesensorik an Baumstandorten

Im Jahr 2021 wurde in Kooperation mit den Stadtwerken Bielefeld das Projekt ,Stadtweite Grinfla-
chenbewasserung mit LoORaWAN" gestartet. Die ersten Erfahrungen mit Sensoren zur Feuchtemes-
sung wurden innerhalb des Betriebes schon seit 2017 gemacht. Die Daten dieser Sensoren mussten
analog vor Ort ausgelesen werden. Mit dem von den Stadtwerken Bielefeld in 2020 aufgebauten
flachendeckenden LoRaWAN (LowRangeWideAreaNetwork) Netz bestand die Moéglichkeit, Senso-
ren mit dem LoRa Funkstandard an ausgewahlten Standorten einzusetzen. Die neuartigen Sensoren
messen fortlaufend die Bodentrockenheit an ausgewahlten stadtischen Baumwurzeln und versenden
die relevanten Daten Uber die LoRa Gateways an einen Server der Stadtwerke Bielefeld. Aktuell sind
an sechs fiir das Gebiet reprasentativen Standorten insgesamt zwoIf Sensoren verbaut. An jedem
Standort werden zwei Sensoren in unterschiedlicher Tiefe eingesetzt, um die Bodenfeuchtigkeit in

den fir die Baumgesundheit entscheidenden Ebenen zu erfassen.

Mithilfe eines Dashboards werden die Daten fir die Anwenderinnen und Anwender visualisiert und
zeigen tagesscharf, ob der Boden auszutrocknen droht. Bei Bedarf kénnen zielgerichtet Wasser-
gange an den jeweiligen Standorten gesteuert und organisiert werden. Durch den Einsatz dieser
Technik kdnnen die Stadtbaume zuklnftig ressourcenschonend und bedarfsgerecht bewassert wer-
den. In den folgenden Jahren sollen weitere reprasentative Standorte ermittelt werden, um einen

genaueren Uberblick tiber die Feuchtigkeit der Béden Bielefelds zu erhalten.
4.4.8 Herbizidfreie Wildkrautbekampfung

Der Umweltbetrieb setzt auch 2021 weiter auf eine herbizidfreie Wildkrautbekampfung im Stadtge-
biet. Dazu wurden, als Nachfolgemodelle fir die ehemalige WAVE-Serie, zwei neue Geratetrager
mit modernster Sensortechnik beschafft, welche mit einem multispektralen Kamerasystem Wildkraut
auf den Flachen erkennt. Das System errechnet iber den Chlorophyligehalt der Pflanze die organi-
sche Aktivitat und kann somit zwischen ,aktivem® und ,inaktivem® organischen Material unterschei-
den. Nur bei ,aktivem* Griin wird das Wildkraut mit einem Spriihsto3 aus HeiBwasser gezielt be-
kampft. Somit arbeitet das System insgesamt noch ressourcenschonender und sparsamer als die

ersetzten Vorgangermodelle.
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4.4.9 Botanischer Garten

Der Botanische Garten komplettiert die Griinanlagenkulisse der Stadt durch eine besondere Qualitat.
Seit 2020 wird das auf dem Gelénde befindliche und das Bild des Botanischen Garten pragende
Fachwerkhaus saniert und umgebaut. Genutzt wird es im Wesentlichen als Unterkunft flr die dort
tatigen Gartner*innen. Die Umbaumalinahmen haben sich verzogert, so dass mit der Fertigstellung

am Ende des ersten Halbjahr 2022 zu rechnen ist.

Der Umbau einer 3.500 m? groRen Wiesenflache zu einem Apothekergarten auf dem 6stlichen Teil
der Erweiterungsflache hat im Jahr 2021 begonnen. Zentrales Element des 1.200 m? grof3en Gartens
ist ein Pavillon, von dem radiale als auch strahlenférmige Wege das Gelande erschlief3en. Dazwi-
schen finden sich Pflanzflachen flir Heilpflanzen und Rasenflachen im Wechsel. Neben dem Forder-
verein ,Freunde des botanischen Gartens e.V.“, wird der Apothekergarten finanziell auch durch die
Bielefelder Burgerstiftung sowie durch die Apothekerkammer unterstitzt. Der Apothekergarten soll
ebenfalls Mitte des Jahres 2022 fertiggestellt und der Offentlichkeit iibergeben werden.

4.4.10 Kooperationen

Die Sanierung und Aufwertung der Promenade als reprasentativem Teil des Hermannsweges in
Richtung Sparrenburg und als wichtigem Naherholungsziel fur viele Birger*innen der Stadt wird in-
zwischen seit mehreren Jahren in Zusammenarbeit mit der Bielefelder Blrgerstiftung betrieben.
Nach erfolgter Neupflanzung von 103 Traubeneichen als Ersatz fir die historische Eschenallee
wurde im August 2020 die Umsetzung des dritten von insgesamt vier Bauabschnitten politisch be-
schlossen. Dieser sieht vor, die Promenade durch eine einheitliche, hochwertige Mdblierung sowie
diverse gestalterische Umbaumafnahmen weiter aufzuwerten. Dazu gehdren u. a. die Aufstellung
von 25 Sitzgelegenheiten unterschiedlicher Art und Ausfihrung. Im Februar 2021 folgte der Aufbau
von zunachst zwei Banken. Zur Finanzierung der restlichen 23 Sitzgelegenheiten riefen die Bielefel-
der Birgerstiftung und der Umweltbetrieb mit der Aktion ,Eine Bank fir Bielefeld* zu Patenschaften
auf, die innerhalb kurzer Zeit vergeben wurden. Der 3. Bauabschnitt mit dem Aufbau der Sitzgele-

genheiten wurde im Jahr 2021 realisiert.

Ein Spielplatzprojekt mit der Bielefelder Birgerstiftung und den Bielefelder Philharmonikern konnte
Corona bedingt leider erst im Januar 2022 realisiert werden. Im Rahmen einer gemeinschaftlichen

Aktion unter Beteiligung der Burgerstiftung und der Bielefelder Philharmoniker auf dem Spielplatz
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Burgunder Str. fand eine Aufwertung des dortigen Spielplatzes durch Errichtung einer Kletterwand

sowie der Aufstellung von zwei ,Limmelbanken” statt.
4.4.11 Neubau-/Objektplanung

In der Abteilung 700.63 Neubau/Objektplanung erfolgt die Planung fir die Neu- und Umgestaltung
von Spielplatzen, Schulhéfen, Sportanlagen, Grinanlagen, Stralenbegleitgriin und Freianlagen von
Kindertagesstatten. 2021 war das Auftragsaufkommen unverandert hoch. Alle aus Stadtebauférder-
mitteln finanzierten und prioritar zu bearbeitenden Projekte wurden fristgerecht fertiggestellt. Weitere
Malnahmen, die aus Mitteln des Stadtebaus gefordert werden, sind flir 2022 ff. bereits fest einge-
plant. Zu den grélten Projekten gehéren unter anderem die Neugestaltung des Ost-West-Griinzugs
in Sennestadt mit einem Projektvolumen von insgesamt rund 4 Mio. €, die Neue Mitte Baumheide
mit ca. 1,5 Mio. € sowie der Rosengarten mit ca. 2 Mio. € Bauvolumen. Zukinftig wird eine zusatzli-
che Erhéhung des Auftragsvolumens durch eine Reihe von MalRnahmen, wie beispielsweise das
Schulbauprogramm oder Maflnahmen im Zusammenhang mit der Verkehrswende, erwartet. Auf-
grund des stetig steigenden Auftragsvolumens und der daraus resultierenden notwendigen Verschie-
bung von Projekten in die Folgejahre, wurde eine personelle Verstarkung konzeptionell begrindet
und fur den Stellenplan 2023 angemeldet. So soll den hohen Qualitatsanspriichen an die Weiterent-
wicklung des Bielefelder Griins sowie der stadtischen Freianlagen auch weiterhin Rechnung getra-

gen werden.
4.4.12 Heimat-Tierpark Olderdissen

Die Beliebtheit und Attraktivitdt des Heimat-Tierparks Olderdissen bei den Bielefelder*innen ist auch
im zweiten Jahr der Corona-Pandemie unverandert hoch. Jedoch hatte die Corona-Pandemie auch
2021 wieder neue Einschrankungen fiir den Betrieb des Tierparks zur Folge. Aufgrund der Schlie-
Bungen im Vorjahr war es erforderlich, Teile des Gelandes einzuzaunen und alle Zugange mit Toren
zu versehen. Die Einzaunungen waren auch im Jahr 2021 notwendig und bestehen weiterhin. Fur
die Einlasskontrolle am Haupteingang wurde ein Ticketsystem eingeflihrt, das sowohl die gesetzlich

vorgeschriebene Rickverfolgbarkeit als auch die Kundensteuerung gewahrleistet.

Anfang Marz konnten 160 Besucher/Std mit einem dreistlindigen Aufenthalt im Tierpark eingelassen
werden. Bis in den Juli lieRen sich die Zahlen kontinuierlich auf 500 Besucher/Std. erhéhen. Aufgrund

dieser Begrenzungen verteilte sich das Besucheraufkommen lber den gesamten Tag und im Park
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sehr gleichmafig. Dazu hatte auch die geanderte Wegeflihrung mit der Aufhebung der Sackgassen
im unteren Bereich des Tierparks zum Johannistal erheblich beigetragen. Vom 24.04. bis 31.05.2021
war der Einlass in den Tierpark nur mit einem negativen Test moglich. Aus dem Grund wurde am
Eingang des Tierparks Ubergangsweise eine Teststation errichtet. Nach den Sommerferien ermég-
lichte die Coronaschutzverordnung zunehmend Lockerungen, so dass der Tierpark ab dem
03.11.2021 alle Tore auch Uber Nacht geoffnet hatte und das Ticketbuchungssystem eingestellt
wurde. Ab dem 24.11. wurde die Zugange wieder geschlossen, da nur Besucher*innen mit der Re-
gelung nach 2G eingelassen werden durften. Aufgrund der Corona bedingt vorgegebenen Ein-
schrankungen lag die Besucherzahl im gesamten Jahr 2021 bei 379.042 Menschen. In den Jahren

vor Corona lagen die Besuchszahlen bei fast einer Millionen Besucher*innen pro Jahr.

Die provisorische Umzaunung des Tierparks musste aus pandemischen Griinden ohne grofie Vor-
bereitungszeit und Diskussionsmaoglichkeit quasi ,uber Nacht® erfolgen. Mit der einhergehenden Ent-
spannung der Corona-Situation entfachte eine umfassende Diskussion Uber die Vor- und Nachteile
der freien Zuganglichkeit des Tierparks Olderdissen zu jeder Tages- und Nachtzeit. Der Umweltbe-
trieb erarbeitete fiir die politische Beratung Unterlagen, die Argumente fiir und gegen eine Umzau-
nung und nachtliche SchlieRung enthielten. Insbesondere wurde dabei auch der Schutz der Tiere in
der Nacht vor Stérungen durch Menschen, der Umgang mit freilebenden Tieren und der Umgang mit
zunehmendem Vandalismus und Diebstahlen beleuchtet. In der Bezirksvertretung Gadderbaum und
zuletzt am 03.05.2022 durch den Betriebsausschuss des Umweltbetriebes wurde die Errichtung ei-
nes dauerhaften AuRenzaunes und die Einfiihrung von Offnungszeiten mit groer Mehrheit vorrangig
zum Schutz der Tiere durch nachtliche Ruhepausen beschlossen. Zusatzlich wurde einstimmig be-

schlossen, dass der Besuch des Tierparks weiterhin kostenfrei bleibt.

Im Jahr 2021 konnten weiterhin umfassende Neubau- und Sanierungsmafnahmen durchgefiihrt
werden. So wurden beispielsweise die Gehegesanierung der Fasanen-/Taubenvoliere, die Ubernet-
zung und der Umbau der Kranichanlage im Blrgerpark abgeschlossen sowie mit dem Neubau der
Limicolenanlage begonnen. Bei den Steinkduzen und Schneeeulen gab es in 2021 wiederholt erfolg-
reiche Brut, die in andere Zoos und Tierparks abgegeben werden. Freilebende Weil3stérche haben
im finften Jahr in Folge in Olderdissen gebriitet und drei Jungvogel grolgezogen. Uber das Regio-
nalzentrum Donaumoos konnte in 2021 ein weiterer Wisentbulle in die Auswilderung in die Stdkar-

paten abgegeben werden.
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Die Neubau- und Modernisierungsmafnahmen wurden - wie seit Jahren - anteilig durch eine hohe
Spendenbereitschaft der Bielefelder Bevolkerung realisiert. Um den Spendenfluss noch weiter zu
optimieren, wurde im Dezember 2021 analog zum Spendenportal flir den Bielefelder Stadtwald eine
digitale Plattform fir Tierparkspenden eingerichtet. Im Jahr 2021 konnten so bereits 6.000 Euro ver-

einnahmt werden.

Die Ausschreibung eines Architektenwettbewerbs zur Umgestaltung des 2019 erworbenen ,Ho-
ckeyplatzes® konnte in 2021 erfolgreich abgeschlossen werden, so dass erste Planungsentwirfe
vorliegen. Noch vor der Sommerpause 2022 sollen die Erweiterungsplane fir eine historische Hof-

stelle der Politik zur Beratung vorgelegt werden.

Angrenzend am Tierpark wurde in Zusammenarbeit mit dem Umweltamt, dem Naturparktrager Terra
Vita, der Zooschule Grinfuchs und einem externen Planungsbiro ein neuer Naturerlebnispfad

,Grunfuchs“ um den Kahlen Berg errichtet.

Der Tierpark Olderdissen verfligt Giber eine Betriebsgenehmigung nach dem Landschaftsrecht aus
dem Jahr 2004. Im Rahmen der Abgabe und Aufnahme von Tieren aus anderen Einrichtungen —
auch auBerhalb von Deutschland — reicht diese nicht mehr aus. Mit der Novellierung des Bundesna-
turschutzgesetzes (BNatSchG) ist eine Betriebsgenehmigung nach dem BNatSchG und dem Tier-
schutzgesetz erforderlich. Das Antragsverfahren konnte in 2021 nicht ganzlich abgeschlossen wer-
den, eine Fertigstellung ist fiir das Jahr 2022 vorgesehen. Fir den internationalen Tiertausch und die
Beteiligung an AuswilderungsmalRnahmen, ist dartber hinaus eine Genehmigung nach EU-Recht
erforderlich, die beim Landesamt fur Natur, Umwelt und Verbraucherschutz NRW (LANUV) beantragt

wird.
4.4.13 Forsten

Das Jahr 2021 war nach drei Jahren anhaltender Durre und Hitze nicht von so extremen klimatischen
Begebenheiten gepragt, so dass eine kleine Erholung in den Waldbestanden zu verzeichnen ist.
Durch die Vorschadigungen der Vorjahre besteht allerdings der Absterbeprozess bei den Altbuchen
weiterhin und wird zu massiven Veranderungen in den Besténden fuhren. Durch den Borkenkafer-
befall sind inzwischen 150 ha Fichtenflachen im Stadtwald abgestorben. Entgegen der Annahmen
des Vorjahres kommt es bei der Kiefer bisher nur zu kleineren Befallen. Die Witterung in 2021 be-

gunstigte aber die gesteigerte Entwicklung von Insektenpopulationen und Pilzinfektionen, wie dem
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Eichenprozessionsspinner und dem Rufdrindenpilz an Ahornen. Beides kann bei Menschen zu ge-
sundheitlichen Beschwerden fiihren und muss mit groiem Aufwand beseitigt werden. Aufgrund der
Kalamitaten der letzten drei Jahre, einhergehend mit der zunehmenden Arbeitsverdichtung wurde im
Jahr 2021 der Bielefelder Stadtwald in ein Nord- und ein Sidrevier geteilt und der Abschnitt Forsten

mit zwei Forstingenieuren und drei Forstwirten aufgestockt.

Auf dem Holzmarkt ist wieder ein sehr starker und unerwarteter Anstieg der Holzpreise auf das Ni-
veau von Anfang 2018 zu verzeichnen. Hintergrund ist hier nicht nur die kalamitatsbedingte Verknap-
pung verschiedener Holzsortimente im norddeutschen Raum, sondern auch die enorme Nachfrage

auf dem Weltmarkt, vor allem den USA und China.

Neben der Aufarbeitung der Schaden wurden erforderliche VerkehrssicherungsmalRnahmen vorge-
nommen. Die Prognose des Umweltbetriebes aus dem Jahr 2018 hat sich bestétigt, dass die Fichte
aus den Mittelgebirgslagen des Teutoburger Waldes und darlUber hinaus fast verschwunden ist. Nur
noch einzelne Fichten oder kleine Bestande auf glinstigen Standorten haben sich halten kénnen. Der
Holzeinschlag reduzierte sich in 2021 auf 6.100 Festmeter im Stadtwald und im Forst der Stadtwerke
Bielefeld GmbH.

Durch die im Jahr 2019 ins Leben gerufene Spendenaktion ,Ein Stick Bielefelder Wald“ konnten
zahlreiche Birger*innen aus Bielefeld, dem Umland und auch aus dem Ausland fiir die Anpflanzung
von neuen Baumen und deren Pflege gewonnen werden. Bis Mai 2022 sind insgesamt Spenden mit
einem Volumen von ca. 490.000 € eingegangen. Die Spendenaktion wird nach wie vor gut ange-
nommen und auch in 2022 weitergeflhrt. Die Entwicklung der Bielefelder Kalamitatsflachen erfolgen
auf verschiedene Weise. Bisher wurden rund 60.000 neue Baume nachgepflanzt. Ein groRer Teil der
Flachen wurde bereits in den zurtickliegenden Jahrzehnten durch einen vorausschauenden Waldbau
durch Voranbaumaflnahmen und Naturverjliingung mit einer neuen Baumgeneration ausgestattet,

bei anderen Flachen wird auf eine natirliche Verjliingung der Freiflachen gesetzt.
5. Geschaftsbereichsiibergreifende Entwicklungen
5.1 Betriebshofkonzept

Mit dem Neubau des Verwaltungsgebaudes Haus B auf dem Betriebsgelande Eckendorfer Str. 57
wird der letzte Baustein des im Jahr 2006 beschlossenen Betriebshofkonzeptes umgesetzt. Der Neu-

bau fuhrt zu einer langfristigen Kostenreduzierung durch die ersparten Zahlungen fur die Anmietung
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des Verwaltungsgebaudes ,Eckendorfer Str. 43“. Mit der Zusammenlegung des Grol3teils der Ver-
waltungsmitarbeiter*innen an einem zentralen Standort ergeben sich zudem gesamtbetriebliche Sy-

nergieeffekte und eine Starkung der Identifikation als ein gemeinsamer Betrieb.

Die voraussichtlichen Kosten fiir den Neubau belaufen sich gemafl Kostenfortschreibung auf
8,11 Mio. €/brutto und sind damit rund 300.000 € Uber der Kostenschatzung aus dem Jahr 2019.
Diese Mehrkosten resultieren v.a. aus den Zusatzkosten fiir die Vollunterkellerung und der Installa-

tion einer Photovoltaik-Anlage. Die Mehrkosten werden Uber den Wirtschaftsplan sichergestellit.

Die Bauabnahme des Haus B ist flir Mai 2022 geplant, so dass die Inbetriebnahme und der Umzug
im Juni 2022 erfolgen kdnnen. Aufgrund von Lieferengpéssen in der Corona-Pandemie (z.B. Fassa-
denteile) konnte der urspriingliche Zeitplan mit Fertigstellung im Marz 2022 nicht eingehalten wer-

den. Es ergibt sich eine geringe Bauzeitenverzégerung um 2 Monate.
52  LKW-Kartell

Im Sommer 2016 wurde bekannt, dass namhafte Fahrzeughersteller in den Jahren 1997 bis 2011
die Verkaufspreise fir Lastkraftwagen untereinander abgesprochen und zudem Mehrkosten im Zu-
sammenhang mit der Einhaltung strengerer Emissionsvorschriften in abgestimmter Form an ihre
Kunden weitergegeben hatten. Von der Stadt Bielefeld (Feuerwehramt und Umweltbetrieb) sind

ca. 130 Fahrzeuge betroffen.

Die Daimler AG und die Volvo Group Trucks Europe GmbH haben zum Ende des Jahres 2019 einer
weiteren Verlangerung des Verzichts auf die Einrede der Verjahrung nicht mehr zugestimmt. Aus
diesem Grund hat die von der Stadt Bielefeld beauftragte Rechtsanwaltskanzlei Schadensersatz-
klage erhoben (Streitwerte bei der Daimler AG: ca. 300.000 € und bei der Volvo Group Trucks Eu-
rope GmbH: ca. 30.000 €) und eine Feststellungsklage geltend gemacht. Die Streitwerte wurden an-
hand eines wettbewerbsékonomischen Gutachtens, (dem sogenannten Lademann-Gutachten) er-
rechnet und entsprechen dem Mindestschaden zzgl. einer Nebenforderung von 8 % Zinsen.

Im Klageverfahren gegen die Volvo Group Trucks Europe GmbH fand am 30.09.2020 ein Gutever-
handlungstermin vor dem Landgericht Dortmund statt. Das Landgericht Dortmund verwies auf die
Besonderheiten des Einzelfalles, wonach den Erwerbsvorgangen jeweils Ausschreibungen vorange-
gangen seien. Dies sei nicht gleichzusetzen mit den bisher verhandelten ,Normalfallen“ im Rahmen

des LKW-Kartells (Einkauf nach Angebot, Absprachen, individuellen Preisverhandlungen), was im
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Hinblick auf eine Kartellbefangenheit beziehungsweise eines Schadenseintritts jedoch von Relevanz
sei. Zur Ermittlung der genauen Schadenshéhe ware ein neues Gutachten erforderlich, dessen Kos-
ten regelmaBig im niedrigen sechsstelligen Bereich zu veranschlagen seien. Das vorgelegte Lade-
mann-Gutachten werde nicht als Grundlage flir eine Schadensschatzung zugelassen, da es fur samt-
liche LKW-Modelle und Hersteller denselben Mindestschaden ausweise und nicht zwischen der Art
des Erwerbs differenziere. Mit Blick auf die geringe Streitwerthéhe von ca. 30.000 € im Verhaltnis zu
den angenommenen Verfahrens- und Gutachterkosten wurde die Klage auf Empfehlung der beauf-
tragten Rechtsanwaltskanzlei bei Verzicht der Beklagtenseite auf die Erstattung der Prozesskosten

zurickgenommen.

Im Klageverfahren gegen die Daimler AG hat das Lademann-Gutachten aufgrund des groRen Anteils
der Daimler-LKW eine erheblich gréRere Relevanz bezlglich der Schadenshéhe. Vor dem Europai-
schen Gerichtshof (EuGH) liegt aktuell eine Anfrage zur Klarung vor, ob Sonderfahrzeuge im Rah-
men des LKW-Kartells erfasst werden. Bei einer Ablehnung der Anfrage ist die Klage aus Sicht des
Umweltbetriebes hinfallig. Bei einer positiven Entscheidung durch den EuGH kann die Klage unter
Berlcksichtigung der Hinweise zum ,Lademann-Gutachten® aus dem Klageverfahren gegen die
Volvo Group Trucks Europe GmbH weitergefiihrt werden. Das bedeutet, dass ein weiteres Gutachten
zur Ermittlung der Schadenshdhe notwendig werde. Eine weitere Konkretisierung der Klageinhalte
und Ausfuhrungen wird seitens der Rechtsanwaltskanzlei vorgenommen, sobald nahere Erkennt-
nisse aus einem grundlegenden Verfahren am Bundesgerichtshof, welches an das Oberlandesge-

richt Stuttgart zuriickgegeben wurde, verfiigbar sind.

Die Firma MAN hat bis zum 30.06.2022 und die Firma IVECO bis zum 31.12.2022 auf die Einrede

der Verjahrung verzichtet.
5.3 Manipulationen an Abgasanlagen an Fahrzeugen des Volkswagenkonzerns

Der Umweltbetrieb besitzt 12 Fahrzeuge aus dem Volkswagenkonzern, die von den Manipulationen
an Abgasanlagen an Fahrzeugen betroffen sind. Am 23.12.2019 hat die vom Umweltbetrieb beauf-
tragte Rechtsanwaltskanzlei beim Landgericht Bielefeld Schadensersatzklage erhoben. Die Rechts-
streitigkeit wurde am 22.11.2021 vor dem Landgericht Bielefeld verhandelt. Mit Urteil vom 20.12.2021
wurde VW verurteilt, an den Umweltbetrieb 59.775,27 € nebst Zinsen Zug-um-Zug gegen Ubergabe

und Ubereignung der vier neuerworbenen Fahrzeuge zu zahlen.
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Das Landgericht hat die Klage hinsichtlich der tbrigen acht gebraucht erworbenen Fahrzeuge mit
der Begriindung der Verjahrung zum 31.12.2018 zum Teil abgewiesen. Es sei von grob fahrlassiger
Unkenntnis aufgrund der Medienberichterstattung bereits im Jahre 2015 auszugehen. Weil der Bun-
desgerichtshof die Frage des Zeitpunktes der Kenntnis mangels Entscheidungserheblichkeit in sei-
ner Rechtsprechung bis dato nicht nachgegangen ist, werden obergerichtlich unterschiedliche
Rechtsauffassungen vertreten. Einige Senate sind der Auffassung, mit Kenntnis der potenziellen Be-
troffenheit misse der Klager Ermittlungen anstellen, wahrend andere entscheidend auf den Zeitpunkt

der Kenntnis von der konkreten Betroffenheit abstellen.

Am 10.02.2022 bestatigte der Bundesgerichtshof in einer Entscheidung, dass im Jahr 2015 noch
keine Kenntnis der Rechtslage bestand und auch nicht von einem Geschadigten verlangt werden
kann, dass auf einer Internetseite der Beklagten die Betroffenheit der einzelnen Fahrgestellnummern
gepruft wird. Auf dieser Grundlage legte der Umweltbetrieb Berufung hinsichtlich der Entscheidung

des Landesgerichtes Bielefeld Uber die acht gebraucht erworbenen Fahrzeuge ein.

Der Streitwert der Berufungsinstanz wurde von der hinzugezogenen Rechtsanwaltskanzlei auf
ca. 120.000 € geschatzt.

54 Besondere DV-Projekte
5.4.1 Einfihrung eines neuen Zeitdatenmanagementsystems (,Atoss)

Das derzeit in der Stadt Bielefeld und im Umweltbetrieb fir Verwaltungsarbeitsplatze genutzte Zeit-
erfassungssystem (IPEV) ist veraltet und muss ersetzt werden. Der Umweltbetrieb wird das flr die
operativen Bereiche eingesetzte System Atoss auf alle Beschéaftigten ausweiten. Die Kosten fiir die
Umstellung belaufen sich durch die Nutzung der vorhandenen technischen Infrastruktur auf rund
6.500 €. Seit dem 01.08.2021 befindet sich das System fir die zusatzliche Mitarbeitergruppe in der
Testphase, im November 2021 wurde die Testphase auf weitere Abteilungen ausgeweitet. Die erfor-
derlichen Abstimmungen mit der Stadt Bielefeld (iber die Einhaltung einheitlicher Regelungen zur
Zeiterfassung und zum Workflow dauern an. Der Produktivstart fiir die ehemaligen IPEV-Benutzer
wird am 01.07.2022 umgesetzt.
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5.4.2 Management-Unterstltzungs-System EHQSPIlus

Im Jahr 2020 wurde die betriebsweite Einflihrung des Management-Unterstitzungs-Systems
EHQSPIus fur den Bereich des Arbeits- und Gesundheitsschutzes abgeschlossen. Der Schwerpunkt
lag dabei in der Durchfiihrung von Gefahrdungsbeurteilungen und Gewahrleistung der nach Unfall-
verhltungsvorschriften geforderten Wirkungskontrollen. Das System wird in Zusammenarbeit mit
dem Arbeitssicherheitstechnischen Dienst der Stadt Bielefeld und dem neu gegriindeten Geschafts-

bereich 700.3 Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz laufend aktualisiert.

Nach der Erweiterung um die Dokumentation der zentralen Vorsorgen und Qualifikationen wurden
diese Module in 2021 fir die Fihrungskrafte der dezentralen Bereiche freigegeben. Dazu werden in
EHQSPIus die Qualifikationen und Vorsorgen den einzelnen Mitarbeiter*innen der Organisationsein-
heiten zugewiesen und so direkt personenscharfe Aufgaben im Aufgaben- und MaRnahmenplan ge-
neriert. Derzeit wird das Qualifikationsmodul zur Verwaltung der in den Gefahrdungsbeurteilungen
identifizierten Unterweisungen in dem Abschnitt 700.523 Wertstoffhdfe genutzt sowie in den Abtei-

lungen 700.61 Friedhofe und 700.64 Grinunterhaltung und Ausbildung erprobt.

Eine der zentralen Aufgaben in 2021 war die Erstellung von zentralen als auch dezentralen Gefahr-
dungs- und Belastungskatalogen fiir verschiedene Tatigkeiten und Arbeitsmittel, die den Abteilungen
als Vorlage fur die Gefahrdungsbeurteilungen dienen. Zum Stand Ende April 2022 sind 121 Kataloge
und 532 Gefahrdungsbeurteilungen in EHQSPIus erfasst worden.

Im Jahr 2021 erfolgte ein Upgrade von EHQSPIlus auf das Release 7.0 mit gleichzeitigem Update
auf die Version 7.0.11, das nach umfangreicher Testphase im Januar 2022 produktiv geschaltet
wurde. Mit dem neuen Release wurde das Erscheinungsbild der Software und die dahinterliegende
Datenbank auf einen aktuellen Stand gebracht. Das vom Umweltbetrieb beauftragte Update enthielt
einige von den Fuhrungskraften gewinschte funktionale Erweiterungen. Zum einen wird der Aufga-
ben- und MalRnahmenplan auf der Startseite mit Cockpit-Charts graphisch nach der Falligkeit in den
Farben griin, gelb und rot dargestellt, zum anderen wurden umfangreiche Auswertungsmaoglichkeiten
hinsichtlich der Gefahrdungsbeurteilungen, Qualifikationen und Vorsorgen hinzugefugt, die den Fih-
rungskraften ein besseres Controlling Gber anstehende und Uberfallige Malhahmen ermdglicht. Ana-
log zu einer schon vorhandenen Qualifikationsmatrix ist mit dem Update eine Vorsorgematrix imple-

mentiert worden. Zur besseren Kommunikation mit den Fachkraften fiir Arbeitssicherheit wurde ein
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weiteres Feld zur Ergénzung von Beratungsbedarf bei einzelnen Positionen der Gefahrdungsbeur-
teilung programmiert. Dies kann bei Bedarf direkt nach Durchflihrung der Gefahrdungsbeurteilung

per Mail mit versendet werden.

Anfang 2022 konnte die Pilotierung des Moduls fiir Online-Unterweisungen von EHQSPIus im Ge-
schaftsbereich 700.3 Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz abgeschlossen werden. Hierbei han-
delt es sich um eine vollstandig in die Software integrierte Losung mit Anbindung an das Modul Qua-
lifikationen und den Aufgaben- und Malinhahmenplan. Die Mitarbeiter*innen kénnen somit eigenstan-
dig auf digitalen Endgeraten Schulungen und Unterweisungen durchfiihren. Sofern die Testphase
erfolgreich verlauft, soll das E-Learning Modul betriebsweit genutzt werden und mittelfristig die der-
zeitige Losung UWEB2000 ersetzen. Im Zuge dieses Projektes werden die Fachkrafte fur Arbeitssi-
cherheit der Stadt Bielefeld in Zusammenarbeit mit den Vorgesetzten des Umweltbetriebes an der

Erstellung von individuell gestalteten Unterweisungsunterlagen mitwirken.
5.4.3 Betriebsfiihrungssoftware PIT-Kommunal

Das Programm PIT-Kommunal ist seit einigen Jahren im Geschaftsbereich 700.6 Stadtgriin und
Friedhéfe zur Erfassung und Verwaltung von Grunflachen, Bdumen und Spielgeraten im Einsatz und
wird stetig weiterentwickelt. Im Jahr 2021 konnte die Einflihrung von PIT-Mobile zur mobilen Uber-
gabe der Daten aus der Kosten- und Leistungsrechnung der Griinflachenunterhaltung abgeschlos-
sen werden. Bisher wurden die Betriebsdaten zwar digital erfasst, die Synchronisierung der Daten
mit dem Hauptsystem konnte hingegen nur durch eine persdnliche Ubergabe der Endgerate auf dem
Betriebshof Mitte mit einer manuellen Schnittstelle an einem stationaren Rechner erfolgen. Aus die-
sem Grund flihrte die Abteilung Griinflachenmanagement eine mobile Applikation zur Betriebsdaten-
erfassung ein. Im Jahr 2021 wurden insgesamt 96 Smartphones an die Kolleg*innen in der Abteilung
Grinunterhaltung ausgegeben. Die Ausgabe der Gerate wurde mit einer Schulung der Kolleg*innen
durch die Abteilung Grinflichenmanagement verbunden, die zudem den laufenden Support sicher-
stellt.

Die mobile Applikation erméglicht die Synchronisation der erfassten Betriebsdaten mit den Grund-
daten des Hauptsystems Uber das Mobilfunknetz, so dass Fahrtzeiten zum Betriebshof Mitte und
Wartezeiten fur die manuelle Datenubertragung entfallen. Die weiteren Vorteile der Nutzung von
Smartphones liegen darin, dass die Kolleg*innen ihre Mails iber einen Browser basierten Zugang

abrufen und Bilder an andere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter senden konnen. Des Weiteren ist der
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Zugriff auf die Produkte des Online Kartendienstes der Stadt Bielefeld mdglich, um Baum-, Anlagen-
und Zustandigkeitsdaten abzurufen. Dadurch lassen sich Anliegen und Probleme schneller und ef-
fektiver erkennen, dokumentieren und zuordnen. Im Jahr 2022 sollen die Betriebsdaten der Abteilung
Friedhdfe ebenfalls tiber die mobile Applikation erfasst werden. Derzeit werden die Daten handisch
auf Zetteln oder in Excel-Tabellen eingetragen, die im Anschluss umstandlich digitalisiert werden

mussen.

Zur Dokumentation einer rechtssicheren Organisation ist die geschaftsbereichstbergreifende Ein-
fuhrung der Betriebssteuerungssoftware PIT-Kommunal in den nachsten Jahren geplant. Die Funk-
tionen dieses Programms sollen fachbereichsibergreifend von den Funktionsbereichen bauliche In-
standhaltung, Elektrotechnik, Arbeitssicherheit sowie Umwelt- und Brandschutz genutzt werden. Ziel
ist die Ablage aller wichtigen Prif- und Vertragsunterlagen, sowie der internen und externen Vergabe
von Auftragen. PIT-Kommunal bietet durch die Méglichkeit der Digitalisierung von Behérdlichen Vor-
gangen, Nebenbestimmungen von Genehmigungen und Vertragsunterlagen ein mitarbeiterunab-
hangiges Wissensmanagement aufzubauen und das Risiko der unabsichtlichen Nichteinhaltung re-
levanter gesetzlicher Vorgaben zu minimieren. Erste Vorbereitungsarbeiten erfolgten dazu im Jahr
2021.

5.4.4 Verbesserung der Online-Angebote fir die Birger*innen (Umsetzung OZG)

Zur Verbesserung der Online-Angebote flr die Bielefelder Blirgerinnen und Blrger werden seit April
2021 im Serviceportal der Stadt Bielefeld diverse Schnittstellen geschaffen, die zudem die Anforde-
rungen des Onlinezugangsgesetzes erflllen. Dazu gehoren zurzeit die Bereiche Abfallentsorgung
und Friedhofe.

Fur die Verwaltung des Abfallmanagements sollen neben den Modulen ,Sperrgut Online” und ,Ab-
fallkalender”, die bereits online geschaltet sind, zukiinftig weitere Angebote im Serviceportal der
Stadt Bielefeld zur Verfigung stehen. Aktuell befinden sich die digitale An- und Abmeldung von Be-
haltern sowie die Anderung des Behalterbestandes und der Adressdaten in der Testphase. Mit einem
Produktivstellung wird im Laufe des Jahres 2022 gerechnet. Zusatzlich wird an der Verbesserung
der bisher vorhandenen Verfahren der Sperrgutbestellung des Abfall ABC gearbeitet. Perspektivisch
ist die Einfihrung der elektronischen Bereitstellung der Gebihrenbescheide und eine Auskunft Gber

Buchungsvorgange im Debitor-Konto geplant.
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In der Abteilung Friedhdfe sollen die Genehmigungen zum Aufstellen und Verandern von Grabmalen,
die Verwaltung der Nutzungsrechte einer Grabstelle und weitere Leistungen im Zusammenhang mit

der Durchflihrung einer Bestattung digitalisiert werden.
5.4.5 Betriebsfuhrungssoftware Kanalbetriebshof

In der Abteilung 700.43 Kanalbetrieb und Grundsticksentwasserung fanden 2020 erste Abstimmun-
gen mit dem Amt fir Organisation, IT und Zentrale Leistungen der Stadt Bielefeld zur weiteren Digi-
talisierung der Grundsticksentwasserung statt. Die Entwasserungsantrage werden seit 2021 zum
groften Teil bereits digital bearbeitet und durch die erfolgreiche Einfliihrung des Dokumentenmana-
gementsystems in diesem Bereich flir die Entwasserungsantrage dann auch revisionssicher digital
abgelegt. Hierdurch wurde eine deutliche Optimierung der Arbeitsablaufe in Zusammenarbeit mit

dem Bauamt und eine Erhéhung der Transparenz erreicht.

Zudem hat beim Kanalbetrieb im Jahr 2020 eine Testphase zu einer automatisierten Erkennung des
Standortes und der Reinigungsleistung von Sinkkasten im Stadtgebiet begonnen (ILocator). Auf die-
ser Grundlage soll spater eine bedarfsgerechte Planung der Reinigungen erfolgen. Die in 2020 ge-
startete Testphase hat noch keine abschlieRenden Ergebnisse gebracht und wird bis zum Anfang
des zweiten Quartals 2022 verlangert. Ab dem zweiten Quartal 2022 werden zwei weitere Spulfahr-

zeuge mit der Hardware (lLocator) ausgestattet und das System wird produktiv geschaltet.
5.4.6 Aktualisierung der im Umweltbetrieb eingesetzten Server

Um den sicheren Betrieb der Serversysteme des Umweltbetriebs aufrecht zu erhalten, ist es zwin-
gend notwendig, die darauf laufenden Betriebssysteme aktuell zu halten. Von den dreiundzwanzig
im Umweltbetrieb eingesetzten Servern ist bei dreizehn Servern das Betriebssystem Windows Ser-
ver 2012r2 installiert, dessen Support im Oktober 2023 auslauft. Die Umstellung auf ein aktuelles
Betriebssystem ist mit Risiken behaftet, da sichergestellt werden muss, dass die auf den Servern
installierten Fachapplikationen mit den neuen Betriebssystemen kompatibel sind. Drei Server konn-

ten bereits aktualisiert werden. Die komplette Umstellung wird Ende 2022 abgeschlossen sein.
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55 Fuhrpark
5.5.1 Nachhaltige Mobilitatsstrategie flir die Stadt Bielefeld und die Stadtwerke Gruppe

Die Stadtwerke-Gruppe Bielefeld und die Stadt Bielefeld befinden sich seit 2016 in einem Gemein-
schaftsprojekt ,Betriebliches Mobilitdtsmanagement®. Das Projekt verfolgt das Ziel den Auslastungs-
grad vorhandener Fahrzeugflotten zu steigern, Dienstfahrten auf den Offentlichen Personennahver-
kehr und auf das Fahrrad zu verlagern sowie einen flachendeckenden Ausbau der Elektro-Mobilitat

voranzutreiben.

Eine gemeinsame Dispositionssoftware zur Griindung eines innerbetrieblichen Car-Sharing-Systems
wurde beschafft und befindet sich im Testeinsatz. Die aktuelle Nutzung an vier Standorten mit ins-
gesamt zwolf Fahrzeugen und vier Fahrradern hat sich bewahrt und wird kontinuierlich ausgebaut.
Fur 2022 ist eine Erweiterung des Fahrzeugpools um weitere zehn E-PKW an einem zusatzlichen

Standort in der Innenstadt geplant.
5.5.2 Alternative Antriebstechnologien

Am 15.06.2021 ist das Gesetz Uber die Beschaffung sauberer Fahrzeuge in Kraft getreten. Mit die-
sem Gesetz wird die EU-Richtlinie zur Forderung sauberer und energieeffizienter Strallenfahrzeuge
sowie zur Anderung vergaberechtlicher Vorschriften (Clean Vehicles Directive) umgesetzt. Es wer-
den erstmalig verbindliche Mindestquoten fir die Beschaffung sauberer beziehungsweise emissi-
onsfreier Fahrzeuge fiir 6ffentliche Auftraggeber festgelegt. Die Mindestquoten sind nach Fahrzeug-
klassen zeitlich gestaffelt und gelten fiir alle Neubeschaffungen von Fahrzeugen ab dem 02.08.2021.
Fur Personenkraftwagen und leichte Nutzfahrzeuge liegt die Beschaffungsquote bis zum 31.12.2030
bei 38,5 %. Bei den Lastkraftwagen ist der Anteil bis Ende 2025 auf 10 % festgelegt und wird ab
Anfang 2026 bis Ende des Jahres 2030 auf 15 % erhoéht.

Bei leichten und schweren Nutzfahrzeugen stellt eine begrenzte Markverfligbarkeit technisch ada-
quater emissionsfreier Fahrzeuge den Umweltbetrieb vor neue Herausforderungen. Aufgrund der
erforderlichen Anhangelasten konnten beispielsweise im Umweltbetrieb bisher keine Elektro-Fahr-
zeuge mit Anhangerkupplung beschafft werden. Der Umweltbetrieb geht aktuell davon aus, dass sich
durch die Gesetzeslage und verschiedene Forderprogramme die Verfiligbarkeit sauberer Fahrzeuge

in diesem Segment verbessern wird. Fur land- und forstwirtschaftliche Fahrzeuge sowie Fahrzeuge
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mit eigenem Antrieb, die speziell fur die Verrichtung von Arbeiten entwickelt und gebaut wurden, sind
vom Gesetzgeber Ausnahmen vorgesehen.

Fur die Einsatzbereiche des Umweltbetriebes kommen als alternative Antriebsarten insbesondere
der langfristig als saubere Energie seitens der EU bewertete Elektro- und Wasserstoffantrieb zum
Tragen. Bis Ende 2022 plant der Umweltbetrieb die Beschaffung von mindestens 42 Elektro-PKW,

leichten Nutzfahrzeugen sowie 3 schweren Nutzfahrzeugen.

Aufgrund der hohen Investitionskosten fir die Beschaffung von sauberen Fahrzeugen baut der Um-
weltbetrieb auf entsprechende Forderprogramme des Bundes und des Landes, um Malinahmen zur
umweltschonenden Mobilitdt voranzubringen. Fir die Beschaffungen der PKW und leichten Nutz-
fahrzeuge wurden bereits mit Zuwendungsbescheid vom 22.07.2021 eine Férderung aus dem So-
fortprogramm Saubere Luft des Bundesministeriums fir Verkehr und digitale Infrastruktur (BMVI)
bewilligt. Des Weiteren wurden Férdermittel in Hohe von 5,4 Mio. € fur die Beschaffung von weiteren
schweren Nutzfahrzeugen (Abfallsammelfahrzeuge und Kehrmaschinen) vom Bund im Rahmen des
Nationalen Innovationsprogramm Wasserstoff- und Brennstoffzellentechnologie bewilligt. Bei beiden
Forderprogrammen werden 90 % der Beschaffungsmehrkosten gegentber einem konventionell an-
getriebenen Fahrzeug gefordert. Unter Berlcksichtigung dieser Férderung sollen in 2022-2023

sechs weitere Abfallsammelfahrzeuge mit Wasserstoffrangeextender beschafft werden.
6. Personal
6.1 Personalbestand

Der Umweltbetrieb beschaftigte im Jahr 2021 durchschnittlich 1.088 Personen (davon 1043 tariflich
Beschaftigte und 45 Beamt*innen). Nach den der Personalabteilung vorliegenden Nachweisen ar-
beiteten im Betrieb per 31.12.2021 insgesamt 94 Personen mit einer festgestellten Schwerbehinde-
rung und 16 mit einer anerkannten Gleichstellung. Da die gesetzliche Quote erreicht wird, missen

Ausgleichszahlungen nicht entrichtet werden.

Die Beschaftigtenzahl unterliegt im Verlauf eines Jahres Schwankungen. Vom Friihjahr bis zum
Herbst werden in der Abfallentsorgung, im Bereich der Grinunterhaltung und auf den Friedhofen
Saisonkrafte eingesetzt, die im Stellenplan entsprechend ausgewiesen sind. In dem genannten

Durchschnittswert sind GberplanmaRig Beschéaftigte fir zeitlich begrenzte Arbeiten/Projekte enthal-
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ten, ebenso geringfligig beschaftigte Aushilfskrafte, zum Beispiel auf den Wertstoffhéfen zur Abde-
ckung der Offnungszeiten. Nicht enthalten sind die auf den Friedhéfen im geringfligigen Umfang
tatigen Sargtrager*innen (27 zum Stichtag 31.12.2021) und die Auszubildenden (49 zum Stichtag
31.12.2021).

Die Auswertung der Altersstruktur zeigt, dass am Ende des Jahres 49 % der Belegschaft lter als
50 Jahre alt war. Von der Gesamtzahl der Beschéaftigten waren 14 % alter als 60 Jahre. Im abgelau-
fenen und in den nachsten Jahren werden vermehrt Mitarbeiterinnen wegen Erreichens der Alters-
grenze ausscheiden. Seit 2017 ist hierdurch in besonderem Mal die Leitungsebene des Umweltbe-
triebes betroffen. Im Jahr 2021 wurde eine Geschaftsbereichsleitungsstelle und flnf Abteilungslei-

tungsstellen neu besetzt.
6.2 Auszubildende

Am Jahresende befanden sich 49 junge Frauen und Manner in einem Ausbildungsverhaltnis im Um-

weltbetrieb. Der Betrieb stellt jahrlich Ausbildungsplatze in folgenden Bereichen zur Verfigung:

e Bauzeichner*in

e Elektroniker*in fir Betriebstechnik

e Fachkraft fur Abwassertechnik

e Fachkraft fur Kreislauf- und Abfallwirtschaft
e Forstwirt*in

e Gartner®in im Garten- und Landschaftsbau
o KFZ-Mechatroniker*in

e Mechaniker*in flir Land- und Baumaschinentechnik
e StraRenwarter®in

o Tierpfleger*in

e Fachkraft fur Lagerlogistik

e Fachkraft fur Rohr-, Kanal- und Industrieservice

Infolge des bereits eingetretenen demografischen Wandels und der bestehenden betrieblichen Al-
tersstruktur bildet der Umweltbetrieb bewusst Gber den feststehenden Bedarf hinaus aus.
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In der Abteilung 700.43 Kanalbetrieb und Grundstiicksentwasserung konnte im Jahr 2021 ein weite-
rer Auszubildender fiir eine Ausbildung zur Fachkraft fir Rohr-Kanal- und Industrieservice gewonnen

und eingestellt werden.

Um in der Abteilung 700.53 StraReninstandhaltung und —beschilderung die Zahl der Beschaftigten
mit LKW-Flhrerschein zu erhéhen, wird die bisherige Ausbildung zum Stralenbauer zugunsten der
Ausbildung zum StralRenwarter aufgegeben. Die tberbetriebliche Ausbildung des Stralkenwarters bei
der Deutschen Landmaschinenschule (DEULA e. V.) beinhaltet neben dem Erwerb des Kfz-Flhrer-

scheins zudem die Qualifikation zur Fihrung von Flurférderzeugen.
6.3 Personalentwicklung

In den vergangenen Jahren ist es zunehmend schwieriger geworden, freiwerdende Stellen nachzu-
besetzen. Der demographische Wandel und der anhaltende Fach- und Nachwuchskraftemangel ver-
scharfen diese Situation gleichermalien. Die Inanspruchnahme der stadtischen Personalentwick-
lungskonzepte und die herkdémmlichen Instrumente der Personalgewinnung reichen allein nicht mehr
aus. Im Wettbewerb um qualifizierte Mitarbeiter*innen sind dem Umweltbetrieb im puncto Vergltung
durch den TVGD Grenzen gesetzt. Der Umweltbetrieb ist daher dazu ibergegangen, die innerbe-
triebliche Weiterbildung starker in den Fokus zu nehmen und geeigneten Mitarbeiter*innen die Wei-
terqualifizierung da zu finanzieren, wo der dringende Bedarf identifiziert wurde. Es wird davon aus-
gegangen, dass diese Malinahme auch nachhaltig zur Motivation und Bindung der Mitarbeiter*innen

beitragt. Die bisherigen Erfahrungen sind durchweg positiv.

Im Bereich der Abfallentsorgung und Stralienreinigung haben 2021 und 2022 jeweils zwei Mitarbeiter
die Qualifizierung zum gepruften Meister fur Kreislauf-, Abfallwirtschaft und Stadtreinigung erfolg-
reich abgeschlossen. Ein Mitarbeiter befindet sich derzeit noch in Ausbildung. 15 Mitarbeiter haben

2021 die Qualifizierung zum Berufskraftfahrer abgeschlossen.

Im Bereich der Klarwerke absolvieren derzeit vier Mitarbeiter die Weiterbildung zum Abwassermeis-
ter. Flr einen Mitarbeiter férdert der Umweltbetrieb eine Weiterbildung zum Schweilfachmann. Im
Bereich der Kanalunterhaltung hat ein Mitarbeiter 2022 die Werkprifung (im Sinne des Eingruppie-
rungsverzeichnisses nach § 11 a TVOD-NRW Teil A) abgelegt.
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6.4 Krankheitsstatistik und Leistungswandlung

Die Krankheitsquote ist 2021 im Vorjahresvergleich von 10,5 % auf 10,9 % leicht gestiegen. Die Aus-
wertungsergebnisse flr langzeiterkrankte Beschaftigte weisen im Zeitraum vom 01.01.2021 bis zum
31.12.2021 insgesamt 19 ,Neufalle” (Personen, die aktuell und nicht im vergangenen Jahr langzeit-
erkrankt waren) und 235 ,Altfalle” (Personen, die aktuell und bereits vorher im Zeitraum der letzten

12 Monaten langzeiterkrankt waren) aus.

Die Krankenstande werden durch verschiedene Belastungsfaktoren wie der hohen kérperlichen Be-
anspruchung der Mitarbeiter*innen in weiten Teilen der operativen Bereiche, der Altersstruktur der
Belegschaft und einer zunehmenden Arbeitsverdichtung im Gesamtbetrieb beeinflusst. Zur Steue-
rung der Krankenstande lasst sich die Betriebsleitung jedes Quartal eine nach Geschaftsbereichen
und Abteilungen ausdifferenzierte Auswertung der Krankenstatistik vorlegen. Seit 2017 sind die Ge-
schaftsbereiche aufgefordert, die zentralen Auswertungen um eigene Analysen bezogen auf ihre

Abteilungen und Teams zu erganzen.

Dem internen Gesundheitsmanagement als Ergénzung zum stadtischen Gesundheitsmanagement
kommt in diesem Zusammenhang eine besondere Bedeutung zu. Dem wurde mit der Neugriindung
des Geschéftsbereichs 700.3 Arbeits-, Gesundheits- und Umweltschutz Rechnung getragen. Um die
Arbeits- und Leistungsfahigkeit der Beschaftigten zu erhalten und die Krankenstande zu senken, sind
dort in den nachsten Jahren betriebsspezifische MalRnahmen zur Gesundheitsforderung zu konzi-
pieren und zu begleiten. Neben dem praventiven Ansatz der Vorbeugung von gesundheitlichen Aus-
fallen soll das Thema Gesundheit grundsatzlich starker in den Arbeitsalltag der Mitarbeiter*innen

integriert werden.

Schon jetzt ergreift der Betrieb MaRnahmen zur Reduzierung der Krankenstande. Dazu gehdrten
2021 folgende Aktivitaten:

o Frihzeitige Einstellung von Krankheitsvertretungen bei Langzeiterkrankungen

o Konsequente Verbesserung der eingesetzten Arbeitsmittel

e Angebote von Gesundheitspraventionskursen in Kooperation mit den Krankenkassen

e Uber den gesetzlich vorgeschriebenen Standard hinausgehende Arbeits- und Schutzausriis-
tung

¢ RegelmaBige Sicherheitsunterweisungen und Gesprache durch Vorgesetzte
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e RegelmaRige Uberarbeitung von Gefahrdungsbeurteilungen

¢ Einsatz von Zeitarbeitsunternehmen mit Zustimmung des Personalrats zur Entlastung bei ho-
hen Krankenstanden

¢ Mediation und individuelles Coaching bei zwischenmenschlichen Problemstellungen zwi-
schen Mitarbeiter*innen und Vorgesetzten, auch als Prozess fiir ganze Organisationseinhei-
ten

e Beauftragung von Organisationsuntersuchungen bei Arbeitsverdichtung

¢ Individuelle Begleitung durch die Betriebsleitung bei besonderen Problemstellungen

o Identifizierung und Besetzung von Stellen innerhalb des Betriebes mit Personen, die von ei-
ner Leistungswandlung betroffen sind (z.B. Maschinenpool, Zentrallager)

e Einrichtung von besonderen Stellen aufderhalb des ,normalen® Stellenkontingents zum Ein-
satz von Personen mit besonderer Leistungswandlung

¢ Konsequente Verfolgung von Minderleistungsausgleichsansprichen

e Inanspruchnahme von Fordermitteln zur Ausstattung leidensgerechter Arbeitsplatze

Aktuell verfligt der Umweltbetrieb Gber sechs im Stellenplan ausgewiesene und besetzte sogenannte
Verfligungsstellen fir Personen mit besonderer Leistungswandlung in verschiedenen Aufgabenfel-
dern. Das Personal mit besonderer Leistungswandlung sind Beschéftigte, die aufgrund gesundheit-

licher Einschrankungen ihren eigentlichen Tatigkeiten nicht mehr nachgehen kénnen.

Der Umweltbetrieb kann die bei der Stadt Bielefeld eingerichteten Verfligungsstellen fiir von Leis-
tungswandlung Betroffene lediglich fir Verwaltungskrafte mitnutzen. Deshalb war und ist es nach
wie vor unerlasslich, innerhalb des Betriebes Stellen zu schaffen, die zum einen Einsatzmoglichkei-
ten fUr Betroffene bieten und zu anderen auch unter Produktivitatsgesichtspunkten Chancen fir den
Betrieb bieten. Der Umweltbetrieb hat Ende 2021 Einsatzfelder fur sechs weitere Verfligungsstellen

identifizieren kénnen, die in den Stellenplan 2023 aufgenommen werden sollen.
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7. Berichterstattung zur Priifung nach § 53 HGrG

Gemald § 103 Abs. 3 wird hinsichtlich der Prifung nach § 53 HGrG auf die folgenden wirtschaftlich

bedeutsamen Sachverhalte hingewiesen:

e Vorkehrungen zur Korruptionspravention werden unter Federflihrung der Innenrevision ge-

troffen und dokumentiert.

e Fur die Zuweisungen aus Gebuhrenhaushalten wurde in 2017 eine Vereinbarung zwischen
dem Amt fur Finanzen und dem Umweltbetrieb geschlossen. Diese regelt fir etwa 90 % der
Zuweisungen die Berechnungsgrundlage, die Falligkeit der Zahlungen und die Abrechnung
zum Jahresabschluss. Fur die Zuweisungen aus Haushaltsmitteln besteht weiterhin kein
schriftlich fixiertes Regelwerk. Die nicht kostendeckenden Zuweisungen fiir die Bereiche
Stadtgriin und die StralReninstandhaltung werden durch die Stadtverwaltung im Rahmen der
Haushaltsplanaufstellung festgelegt und sind folglich nur sehr eingeschrankt durch den Be-
trieb beeinflussbar. Insgesamt sind die Tatigkeiten der Griinunterhaltung und der Stralenin-

standhaltung sowie der Betrieb der Friedhdfe im Jahr 2021 weiterhin defizitar.

e Bei den im Berichtsjahr vorgenommenen Investitionen haben sich per Saldo keine Uber-

schreitungen der geplanten Ansatze ergeben.

¢ Das Risikomanagementsystem ist auf die speziellen Bedlrfnisse des Umweltbetriebes aus-
gerichtet. Es wird unter Federfihrung der Risikokoordination fortlaufend weiterentwickelt. Seit
der Risikoinventur 2019 wird das Risikomanagementtool der Firma Schleupen zur Erfassung,

Bewertung und Steuerung aller relevanten Risiken genutzt.

Aus Sicht der Betriebsleitung sind keine Sachverhalte bekannt, die gegen die OrdnungsmaRigkeit

der Geschaftsfihrung und der wirtschaftlichen Verhaltnisse sprechen.
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8. Chancen und Risiken der kiinftigen Entwicklung
8.1 Risikomanagement

Der Risikobericht fir das Jahr 2020 wurde dem Betriebsausschuss am 07.09.2021 zusammen mit
dem Jahresabschluss vorgelegt. Der zum 01.02.2021 neu gegriindete Geschaftsbereich 700.3 Ar-
beits-, Gesundheits- und Umweltschutz wurde in das Risikomanagementsystem integriert. Erforder-
liche Anpassungen an die Bedarfe des Umweltbetriebes sind im Risikomanagementtool umgesetzt
worden. Die Detailerérterungen zur Risikoinventur 2021 haben im Marz und April 2022 stattgefun-

den.
8.2 Chancen und Risikoberichterstattung

Dem Umweltbetrieb ist von der Stadtverwaltung der Stadt Bielefeld ein fest umrissener Aufgaben-
kreis Ubertragen worden. Dieser umfasst die Stadtentwasserung, die Abfallwirtschaft, die Stadtreini-
gung, die Friedhofe, die stadtischen Grunflachen, Forsten und den Tierpark. Durch diese klar aus-
gelegten Tatigkeitsbereiche besteht eine relativ sichere Planungsgrundlage des Umweltbetriebes flr
dessen kiinftige Personal- und Ressourcenplanung sowie die Ertragsplanung. Dadurch besteht eine
Grundlage fur eine stabile Entwicklung des Geschaftsbetriebes. Chancen bestehen ferner in der Ent-
wicklung hin zu mehr Umweltvertraglichkeit der betrieblichen Prozesse und Schonung der natirli-
chen Ressourcen. Die Entwicklung der Wasserstoffmobilitat ist in der Projektphase und wird im Prog-

nose-Abschnitt weiter dargestellt.

Der Betriebsleitung des Umweltbetriebes sind derzeit keine bestandsgefahrdenden Risiken bekannt.
Die Risikolage des Betriebes stellt sich zum 31.12.2021 wie folgt dar: Im gesamten Umweltbetrieb
stehen 117 Risiken mit unterschiedlicher Wertigkeit unter Beobachtung. Diesen sind 400 Mal3nah-
men zugeordnet. Unter Nutzung des Risikomanagementtools werden die Risiken folgenden Risiko-

kategorien zugeordnet:

Elementar (z. B. Pandemien, Naturkatastrophen, kompletter Stromausfall)
e Finanzen (z. B. Forderungsausfalle, Kalkulation, Liquiditat)

e Markt (z. B. Beschaffung, Image, Kooperationen, Kunden)

e Personal/Organisation (z. B. Altersstruktur, Arbeitssicherheit)

¢ Recht (z. B. Verkehrssicherungspflicht, Vergaben, Vertrage, neue Rechtsprechung)
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e Technik (z. B. Ausstattung, elektrotechnische Anlagen, Storfalle)

o Umwelt (z. B. Insekten, Klimawandel, Starkregen, Sturm, Schnee)

Die Risiken werden anhand der Risikomatrix in ihrer Auswirkung und Eintrittswahrscheinlichkeit klas-
sifiziert. Fir den Gesamtbetrieb wurden fiir das Jahr 2021 insgesamt 10 Risiken mit hoher Wertigkeit

identifiziert:
Kategorie Finanzen

1. Zinsentwicklung fir langfristige Darlehen
Die Marktzinsen befinden sich derzeit auf einem sehr niedrigen Niveau. Eine Erhéhung des Zinssat-
zes hatte erhéhte Zinsaufwendungen bei neu aufgenommenen Krediten zur Folge. Dies wirde sich

negativ auf das Betriebsergebnis auswirken.

2. Abhangigkeit von der finanziellen Situation der Stadt Bielefeld

Die nicht auskdbmmlichen Zuweisungen aus dem stadtischen Haushalt, strenge Sparvorgaben und
eine festgelegte Ergebnisabfiihrung unabhangig vom tatsachlichen Jahresergebnis bedeuten fiir den
Umweltbetrieb weiterhin groRe Herausforderungen und kénnten zum Substanzverlust des Betriebes
fuhren. Eine Senkung des vom Amt fiir Finanzen auf der Basis der zum Zeitpunkt der Kalkulation
gultigen Rechtsprechung des OVG Minster festgelegten kalkulatorischen Zinssatzes flhrt zu nied-
rigeren Geblhreneinnahmen und wirkt sich negativ auf das Betriebsergebnis aus.

Die Gewinnabfiihrung wird jedoch um diesen Effekt gekirzt.
Kategorie Personal / Organisation

3. Gefahrdung der Aufgabenerfiillung durch Alter, krankheitsbedingte Ausfallzeiten, Quarantane,
Arbeitsverdichtung und unbesetzte Leitungsstellen
Zum Ende des Jahres 2021 waren knapp die Halfte des Personals im Umweltbetrieb tiber 50 Jahre
alt. Die hohe koérperliche Beanspruchung in weiten Teilen der operativen Bereiche und eine zuneh-
mende Arbeitsverdichtung im Gesamtbetrieb stellen Belastungsfaktoren dar, die die Entwicklung der
Krankenstande negativ beeinflussen. Die kaufmannische Betriebsleitung ist das ganze Jahr UGber
krankheitsbedingt ausgefallen. Die erste und technische Betriebsleitung musste die Aufgabenerledi-
gung allein sicherstellen und den Gesamtbetrieb in alleiniger Verantwortung fiihren. Uberdurch-
schnittlich hohe Ausfallzeiten belasten das verbleibende Personal. Im Geschéftsjahr 2022 sind di-

verse Leitungsstellen vakant. Fir das Jahr 2022 werden fir die Geschéaftsbereiche 700.3 (Arbeits-
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Gesundheits- und Umweltschutz) und 700.4 (Stadtentwasserung) neue Geschéaftsbereichsleitungen
gesucht. Der kaufmannische Betriebsleiter ist mit Ablauf des Monats Marz 2022 aus gesundheitli-
chen Griinden aus seiner Funktion abberufen worden und die erste und technische Betriebsleiterin
geht im Jahr 2023 in den Ruhestand.

4. Fachkraftemangel
Dieses Risiko betrifft alle Abteilungen des Umweltbetriebes in verschiedenem Umfang. Insbesondere
die technischen und gewerblichen Bereiche kdnnen aktuell und perspektivisch den bendtigten Per-

sonalbedarf nicht mehr in vollem Umfang auf dem Arbeitsmarkt decken.

5. Personenschaden Mitarbeiter*innen

Aufgrund gefahrdungstrachtiger Berufsfelder besteht ein erhdhtes Risiko von Arbeitsunfallen durch
allgemeine Verkehrsgefahrdungen oder Unfalle bei der Bedienung von Maschinen und Geréten. Die
betroffenen Mitarbeiter*innen kdnnen unter Umsténden langfristig ausfallen und dauerhafte kérperli-
che sowie psychische Schaden davontragen.

6. Risiken im Zusammenhang mit der Umstellung von SAP R3 auf S4 HANA

Die endglltige Umstellung wurde von den Stadtwerken auf 2026 verschoben. Der Support des R/3
Systems wird bis 2027 verlangert. Mit den Vorbereitungen zur Umstellung wurde 2021 begonnen.
Der Umfang dieses Projektes bindet erhebliche finanzielle und personelle Ressourcen, die zurzeit
noch nicht absehbar sind. Dieses Risiko betrifft den Gesamtbetrieb, da SAP-Module im Rechnungs-
und Bestellwesen, in der Werkstatt, im Maschinenpool und im Lager eingesetzt werden. Weiterhin
existieren Schnittstellen zu Athos und FPI. Personelle Engpasse drohen im Geschéaftsbereich Finan-

zen und Controlling, der IT-Abteilung und bei den Stadtwerken als Systembetreuer.
Kategorie Recht

7. Veranderte Rechtsprechung

Am 17.05.2022 anderte das Oberverwaltungsgericht Mlnster seine langjahrige Rechtsprechung zur
Kalkulation von Abwassergebuhren, insbesondere zur kalkulatorischen Verzinsung. Dieses Urteil hat
weitreichende Folgen flir die Berechnung der Gebuhren, aber auch fiir die Ertragslage des Umwelt-

betriebes und die Finanzbeziehungen zur Stadt Bielefeld.
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Kategorie Technik

8. Gefahrdung der Sicherheit durch den Betrieb veralteter Anlagen

Die Vielzahl elektrischer Anlagen im Altbestand sowie in explosionsgefahrdeten Bereichen stellen
ein erhebliches Risiko dar. Neben den finanziellen Auswirkungen durch einen erhdhten Priifaufwand
und Nachbesserungsbedarf an den Anlagen kénnen sich Auswirkungen auf den Betrieb der Anlagen

sowie die Sicherheit der Beschaftigten ergeben.
Kategorie Umwelt

9. Biotische Risiken

Nicht kalkulierbare und undefinierbare Risiken entstehen, wenn durch klimatische Veranderungen
neue Symbiosen in der Natur entstehen, fir die bislang keine Strategien entwickelt worden sind bzw.
fur die es bislang keine personlichen, organisatorischen oder technischen Lésungen gibt. Zu den
biotischen Risiken gehdren unter anderem Viren, Bakterien, Pilze und Insekten. Von Insekten kon-
nen zahlreiche Risiken ausgehen. Verbreitet sind die allergischen Reaktionen durch die Gifthaare
des Eichenprozessionsspinners, Stiche der Asiatischen Hornisse oder der Verlust der Standsicher-
heit von Baumen durch den asiatischen Laubholzbockkafer. Die Massenvermehrungen von Pflan-
zenfressern infolge des Klimawandels kénnen grof3flachige Ausfalle der Wald- bzw. Baumbestande
zur Folge haben. Verschiedene Pilzarten fihren zu Eschentriebsterben, Kastaniensterben und dau-
erhaften Schaden an Buchen und Platanen. Durch den Klimawandel oder internationale Transporte
beglinstigte Erreger wie die Afrikanische Schweinepest und die Vogelgrippe stellen ein Risiko fir die

heimische Tierwelt und Menschen dar.

10. Abiotische Risiken

Abiotische Umweltfaktoren sind Faktoren, an denen Lebewesen erkennbar nicht beteiligt sind. Hierzu
gehdren das Klima allgemein, Mineralstoffe im Boden, auch der pH-Wert oder andere Faktoren, die
sich durch chemische und physische Messmethoden erfassen lassen. Es besteht das Risiko, dass
Prozesse nach Ausflihrung nicht zum gewlinschten Erfolg fihren. Ein Beispiel ist die Pflanzung in
verunreinigte Boden.

Zu den abiotischen Risiken zahlen im Umweltbetrieb die unter anderem durch Starkregen, Tempe-
raturextreme, Stiirme und Schneefall verursachten Schaden. Zu nennen sind beispielsweise Uber-

schwemmungen und Schaden am Baumbestand durch Waldbrande, eine erhéhte Anfalligkeit ge-
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geniber Schadlingen bis hin zur Entwurzelung. Im Bereich der Stadtentwdsserung kénnen Starkre-
genereignisse mit Uberschwemmungen in Abhéngigkeit von ihrer Wiederkehrzeit unterschiedlich
stark ausgepragte Gefahrdungen von Umweltverschmutzungen ber Sach- bis hin zu Personen-
schaden verursachen.

Dauerschnellfall Gber 36 Stunden mit extremen Schneeverwehungen haben im Februar 2021 zum
teilweisen Ausfall der Mullabfuhr und zu erheblichen Einschrankungen in der Mobilitat der Bevolke-
rung gefihrt.

Aufgrund der sich verandernden Witterung in der Vergangenheit steigt das Risiko von Waldbranden
zunehmend. Beglinstigend fir unseren Raum sind die hohen Laubholzanteile in vielen Waldbestan-
den. Eine zunehmende Sommertrockenheit fihrt aulRerdem zu einem Anstieg des Stresslevels der
StraRen- und Waldb&ume. Durch Briiche an Asten und Kronen aufgrund von Stiirmen entstehen
erhohte Aufarbeitungskosten. Die abiotischen Risiken kdnnen mittel- und langfristig die Wahrschein-

lichkeit fir biotische Risiken erhdhen.

Zur Minimierung der oben genannten Risiken und Reduzierung der Eintrittswahrscheinlichkeit wur-

den umfangreiche MaRnahmen ergriffen.
9. Prognose/Ausblick
9.1 Urteil des Oberverwaltungsgerichts Minster

Am 17.05.2022 anderte das Oberverwaltungsgericht Mlnster seine langjahrige Rechtsprechung zur
Kalkulation von Abwassergeblhren, insbesondere zur kalkulatorischen Verzinsung. Dieses Urteil hat
weitreichende Folgen fir die Berechnung der Gebuhren, aber auch fiir die Ertragslage des Umwelt-
betriebes und die Finanzbeziehungen zur Stadt Bielefeld. Im Hinblick auf das weitere Vorgehen wer-
den stadtinterne und interkommunale Abstimmungen nach Auswertung der Urteilsbegriindung erfol-

gen.
9.2 Haushaltskonsolidierung

Der flr 2022 beschlossene Wirtschaftsplan weist einen Jahresliberschuss von 11.112 TEUR aus. In
der mittelfristigen Erfolgsrechnung bis 2025 wurde ein ausreichend hoher Gewinn ausgewiesen, um
die durch verwaltungsinternen Vorgaben festgelegten Ergebnisabflihrungen an den Haushalt bedie-
nen zu konnen. Dieses trifft aufgrund der aktuellen Rechtsprechung so nicht mehr zu. Die durch das

OVG Urteil erforderliche Neuberechnung der kalkulatorischen Kosten wird eine Verringerung der
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Zuweisungen aus Gebuhreneinnahmen um etwa 24 Mio. € zur Folge haben. Deshalb kann ab 2023
eine Gewinnabflhrung an den stadtischen Haushalt nicht mehr geleistet werden. Dem Umweltbe-
trieb wurde durch den Kammerer der Stadt Bielefeld zugesagt, dass ab dem Jahr 2023 Ergebnisab-

fuhrungen an den Haushalt nicht mehr zu leisten sind.

Mit Verfigung vom 22.02.2022 hat die Bezirksregierung das Anzeigeverfahren fir den Haushalt 2022
abgeschlossen. Ab diesem Zeitpunkt mussten die Grundséatze der Ubergangswirtschaft nicht mehr
angewandt werden. Sie hat auBerdem erklart, dass die Stadt Bielefeld von den Restriktionen der
Haushaltssicherung befreit ist und kein Haushaltssicherungskonzept fir die Folgejahre mehr aufge-
stellt werden muss. Allerdings weist die Bezirksregierung auf eine perspektivisch schlechtere Haus-
haltslage hin, die auch weiterhin Haushaltsdisziplin erfordert.

Der Umweltbetrieb stellt zurzeit den Wirtschaftsplan 2023 unter Beachtung der stadtischen Vorgaben
auf. Wegen der Verringerung der Zuweisungen aus Geblhreneinnahmen muss die bisherige Zuwei-
sungspraxis fur die nicht durch Gebihren refinanzierten Bereiche eine Veranderung erfahren. Ein
Verlustausgleich der defizitaren Sparten kann Giber den Wirtschaftsplan des Umweltbetriebes kiinftig
nicht mehr sichergestellt werden. Deshalb ist eine auskémmliche Vergutung der durch den Umwelt-
betrieb zu erbringenden Leistungen zwingend sicherzustellen. Die Vorlage in die politischen Gremien

zur Beschlussfassung erfolgt wahrscheinlich erst im November 2022.
9.3 Geblhrenentwicklung

Der Umweltbetrieb ist zustandig fir die Kalkulation der Gebuhren fur Stralenreinigung/Winterdienst,

Abfallentsorgung, Stadtentwasserung und Friedhdfe und muss diese auch politisch vertreten.

Der Anteil der zu entwassernden offentlichen Flache erhdht sich fir das Jahr 2022 leicht um rd.
0,13 %. Die Niederschlagswassergebihr fur das Jahr 2022 konnte durch eine Entnahme aus dem
Bestand des Sonderpostens trotz steigender Kosten konstant auf 1,06 € pro Quadratmeter bebauter
bzw. befestigter Flache gehalten werden. Die Schmutzwassergebihren mussten um 0,09 € auf
3,13 € / gm angehoben werden. Wegen des OVG Urteils werden sowohl die Regenwasser- als auch

die Schmutzwassergebihr deutlich sinken.

Die Gebulhren der Strallenreinigung und des Winterdienstes unterliegen starken Kostenschwankun-
gen insbesondere durch den witterungsabhangigen Winterdienst. Fur das Jahr 2022 konnten die

Gebuhrensatze durch Entnahmen aus dem Sonderposten fur die wichtigsten Reinigungsklassen
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konstant gehalten werden, nur in einzelnen Reinigungsklassen gab es geringe Geblhrensteigerun-
gen. Aufgrund der sehr hohen zusatzlichen Kosten fiir Subunternehmereinsatze im Winterdienst im
Februar 2021 wird fir 2023 mit einer Geblhrensteigerung gerechnet. Auch die finanziellen Auswir-
kungen der politischen Beschliisse zum Winterdienstkonzept lassen einen Anstieg der Gebulhren

prognostizieren.

Infolge von héheren Personal- und Materialkosten wurden die Restmuiligebihren fir das Jahr 2022
leicht erhéht. Zum Teil konnten die Kostensteigerungen durch héhere Wertstoffvermarktungserlése
kompensiert werden. Die Bioabfallgebiihr konnte konstant gehalten werden Sowohl Restmdll- als
auch Biomullbehaltervolumen erhdhten sich leicht. Insbesondere wegen der unerwartet hohen Er-
I6se aus der Papiervermarktung kénnen die Restmdill- und Bioabfallgebthr im 2023 wahrscheinlich

konstant gehalten werden.

Diese oben beschriebenen Prognosen beruhen auf Erkenntnissen, die sich bis zum Beginn des Uk-
raine-Krieges im Februar 2022 ergeben haben. Die Auswirkungen kdnnen derzeit noch nicht realis-
tisch eingeschatzt werden. Bei anhaltenden, jetzt schon feststellbaren Preissteigerungen und Lie-
ferengpasse werden sich negative Auswirkungen auf alle Geblihrenarten des Umweltbetriebes nicht

vermeiden lassen.
9.4 Internationale Einflisse auf die Leistungserbringung des Umweltbetriebes

Vor allem der am 24.02.2022 begonnene Angriffskrieg Russlands auf die Ukraine flihrt zu grofen

Verwerfungen auf den internationalen Markten. Die Folgen betreffen auch den Umweltbetrieb:

Treibstoff- und Energiepreise

In vielen Bereichen des Umweltbetriebes werden fahrzeugintensive Dienstleistungen erbracht. Die
Fahrzeuge und selbstfahrende Arbeitsmaschinen sind mit erheblichen Treibstoffverbrauchen im tag-
lichen Einsatz, vom Klein-LKW Uber Kehrmaschinen, Kippern mit Ladekran, Kanalspllsaugwagen
bis zu Drei-Achs-Millfahrzeugen. Nachdem schon 2021 Uberdurchschnittliche Preissteigerungen
beim Diesel zu verzeichnen waren, sind die Einkaufspreise zu Beginn des Ukraine-Krieges um 50 %
gestiegen. Die vom Bund zugesagten Entlastungspakete werden diese Mehrkosten nur geringfligig
abfedern. Der Einsatz alternativer Antriebe und damit die Neuausrichtung des Fuhrparks gewinnt vor

diesem Hintergrund erneut an Bedeutung.
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Dienstleistungen Dritter

Der Umweltbetrieb vergibt regelmaflig Auftrage an Dritte. Dazu gehdren Transportleistungen (wie
z. B. Muldentransporte auf den Wertstoffhéfen und fir die Griinschnittumschlagplatze, Klarschlamm-
transporte), Baumalinahmen, landschaftspflegerische Tatigkeiten und vieles mehr. Es zeichnet sich
jetzt schon ab, dass mittel- bis langfristige Rahmenvertrage zu fest kalkulierbaren Preisen nicht mehr
abgeschlossen werden kdnnen. Ein Rahmenvertragslieferant hat bereits Insolvenz angemeldet. Er-
satzlieferungen konnten im April 2022 nur mit Tagespreisen, die mehr als 100 % Uber den Rahmen-
vertragspreisen lagen, beschafft werden. Zunehmend versuchen Auftragnehmer daher bei beste-

henden Vertragen Mehrkosten geltend zu machen.

Materialpreise und -verfigbarkeit

Materialpreissteigerungen zeichnen sich in den unterschiedlichsten Segmenten ab. Beispielhaft sind
hier zu nennen: energieintensive Vorprodukte (Stahl, Metalle), Baustoffe, erddlbasierte Produktgrup-
pen (Bitumen, Kunststoffen, chemischen und anderen Betriebsmittel), Holzprodukte, Schuittguter,
Tierfutter. Die Preissteigerungen liegen deutlich oberhalb der allgemein schon hohen Inflationsrate.
Es zeichnet sich ab, dass bei verschiedenen Materialien und Produkten langere Lieferzeiten einzu-
planen bzw. sie im Einzelfall temporar nicht verfiigbar sind. Das kann zu Verzégerungen in der Leis-
tungserbringung und bei Baumafinahmen fiihren. Fir Letztere bestehen teilweise zeitbezogene For-
dermittelzusagen, so dass bei Nichteinhaltung der Ausfihrungsfristen Férdermittel ggf. zurlickge-
zahlt werden missen. Verlangerte Lieferzeiten kbnnen auRerdem dazu flihren, dass elektrische An-
lagen langer als geplant betrieben werden missen und Sicherheitsrisiken entstehen (Unfallgefahr,

Ausfall von Anlagen) kénnen.

Konkrete weitere Prognosen sind vor dem ungewissen Verlauf des Krieges und der noch unklaren
Wirkungen der Sanktionen nur schwer méglich. Es kénnen sich daraus aber massive Folgen fir die

Daseinsvorsorge ergeben.
9.5 Entwicklung der Wasserstoffmobilitat im Umweltbetrieb

Im Rahmen des Projektes ,HyDrive OWL" haben die Stadt Bielefeld gemeinsam mit dem Kreis Lippe
und dem Kreis Minden-Libbecke zusammen mit dem Fraunhofer-Institut flir Solare Energiesysteme
(Fraunhofer ISE) die Potentiale fir die Erzeugung, Verteilung und Nutzung von Wasserstoff vor Ort
analysiert. Seit Februar 2021 kooperieren auch die Kreise Gltersloh, Herford, Hoxter und Paderborn

mit dem Projekt.
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Die Potentialanalyse des Fraunhofer ISE hat ergeben, dass eine erste Elektrolyseanlage zur Erzeu-
gung von Wasserstoff vor allem dann wirtschaftlich ist, wenn eine bestimmte GréRenordnung erreicht
wird. Hiernach sollte fir OWL eine Anlage bis zu 10 MW Leistung und 8.000 Volllaststunden im Jahr
leisten, um konkurrenzfahige Produktionskosten zu erreichen. Bei den im Gebiet OWL betrachteten

Standorten schneidet die Mullverbrennungsanlage in Bielefeld am besten ab.

In einem nachsten Schritt wollen sich die OWL-Kreise und die Stadt Bielefeld im Jahr 2022 gemein-
sam fir das Férderprogramm ,HyPerformer” bewerben. Hierzu lauft bereits eine Akquise von Logis-
tikern, Tankstellenbetreibern und Anwendern, die konkrete Investitionen tatigen mochten. Erfolgrei-
che Regionen erhalten vom Bund zwischen 5 und 20 Millionen Euro flr die Realisierung einer Was-

serstoffinfrastruktur.

Der Umweltbetrieb hat mit der Stadtwerke Bielefeld GmbH und mit der MVA Bielefeld Herford ver-
einbart, einen gemeinsamen Lésungsweg zur Betankung der Fahrzeuge des Umweltbetriebes zu
erarbeiten. In diesem Zug Uberprift der Umweltbetrieb die Méglichkeiten einer H2 Betankungsinfra-
struktur fur Abfallsammelfahrzeuge auf dem Gelande der Millverbrennungsanlage (MVA) bzw. als
Ubergangslésung ebenfalls an dem Standort eine sogenannte Trailer-Lésung. Ein entsprechendes
Erbbaugrundstiick fiir dieses Vorhaben wurde dem Umweltbetrieb bereits in Aussicht gestellt. Die
Betriebsleitung hofft in diesem Zusammenhang auf entsprechende Férderprogramme des Bundes
oder des Landes fir die Ertlichtigung einer Betriebstankstelle. Dartiber hinaus ist beabsichtigt, den
Wasserstoffbedarf der H2-Fahrzeuge des Umweltbetriebes kiinftig durch den von der MVA geliefer-

ten Wasserstoff zu decken.
9.6  Ausbau 4. Reinigungsstufe auf den Bielefelder Klaranlagen

Bei der ,4. Reinigungsstufe“ geht es um die Nachrustung von kommunalen Klaranlagen mit einer
Verfahrensstufe zur Entfernung bzw. deutlichen Reduzierung von Mikroverunreinigungen, wie etwa
von Medikamentenresten. Sie wird im Entwurf fir den 3. Bewirtschaftungsplan der Wasserrahmen-
richtlinie (WRRL) u. a. fir kommunale Klaranlagen der GréRenklasse 5 vorgesehen. In Bielefeld be-

trifft dies die Klaranlagen Heepen und Brake.

Um sich den zukiinftigen Anforderungen an die Abwasserreinigung zu stellen, soll 2022 auf den

beiden Grol3klaranlagen Heepen und Brake ein umfangreiches Messprogramm durchgefihrt wer-
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den. Hierbei sollen, neben den bereits Ublichen Mikroschadstoffen, die Stoffstrome von multiresis-
tenten Erregern und Kunststoffen/Mikroplastik untersucht werden. In diesem Zusammenhang wird
aulRerdem geklart, inwieweit der Rickhalt durch die bisherige Reinigung insbesondere durch die
nachgeschalteten Sandfilter auf beiden GroRklaranlagen bereits stattfindet. Auch sollte mit Ab-
schluss des Messprogramms auf den GroRRklaranlagen der Umbau des Prozessleitsystems abge-
schlossen sein. Die Planungen sehen die Fertigstellung der Prozessleittechnik im Laufe der ersten
Halfte des Jahres 2022 vor.

Im Anschluss daran kann dann auf den Anlagen mit der Planung zur Einfuhrung einer ,4. Reinigungs-
stufe” begonnen werden. Ziel ist es, eine umfassende und weitreichende Abwasserreinigung bis zum
Jahr 2030 zu erreichen. Dieser Zeitraum deckt sich auch mit dem Entwurf fir den 3. Bewirtschaf-
tungsplan der WRRL. Die Investition in die Einrichtung der ,4. Reinigungsstufe® wird sich auf die
Gebuhrenkalkulation auswirken. Verlassliche Aussagen zu Kosten und Geblhren kdnnen jedoch
erst nach Abschluss der Vorplanungen getroffen werden.

Fir die relativ kleine Klaranlage Sennestadt (AusbaugréfRe 33.000 Einwohnergleichwerte) ist im Ent-
wurf fir den 3. Bewirtschaftungsplan der WRRL keine weitere Reinigungsstufe vorgesehen, so dass
hier die Planungen vorerst noch zurtickgestellt werden, zugunsten der vorrangigen Sanierung der

beiden Grolanlangen Heepen und Brake.
9.7 Klimawandel

Der Klimawandel und die damit einhergehenden Klimawandelfolgen wie Zunahmen von Hitze, Tro-
ckenheit, Starkregen und Stirmen wirken sich in der ganzen Welt aus. Die Hochwasserkatastrophe
im Juli 2021 in Deutschland mit verheerenden Uberflutungen, besonders in Nordrhein-Westfalen und
Rheinland-Pfalz, haben gezeigt, wie nahe solche extremen Ereignisse kommen und wie immens ihre
Auswirkungen und Schaden die Bevdlkerung und Natur treffen kdnnen. Bielefeld ist bisher von den
ganz grofRen Katastrophen verschont geblieben. Dennoch ist in den letzten Jahren festzustellen,
dass es Ereignisse gegeben hat, die in dieser Intensivitat noch nie oder nur extrem selten aufgetreten
sind. So sind beispielsweise im Februar in Bielefeld ein auergewdhnliches Schneechaos und im
September in einigen Stadtbereichen Bielefelds extreme Starkregenereignisse mit statistischen Wie-

derkehrzeiten von Uber 200 Jahren aufgetreten.
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Damit einhergehend kommt u.a. auch einer funktionsfahigen, geordneten und nachhaltigen Abwas-
serbeseitigung eine grofle Bedeutung zu. Die Stadt Bielefeld muss im Rahmen der kommunalen
Selbstverpflichtung dafiir Sorge tragen, dass sie eine ordnungsgemafe Abwasserbeseitigung als
Teil der 6ffentlichen Daseinsvorsorge und fir den Gewasserschutz gewahrleistet. Deshalb ist es un-
abdingbar, dass Abwasseranlagen bereitgestellt werden, die baulich intakt, hydraulisch leistungsfa-
hig und betrieblich funktionsfahig sind und den Regeln bzw. dem Stand der Technik entsprechen.
Damit leisten Abwasseranlagen einen wesentlichen Beitrag zum Uberflutungsschutz. Allerdings kon-
nen Abwasseranlagen weder in wirtschaftlicher noch in technischer Hinsicht so ausgelegt werden,

dass auch seltenere Starkregenereignisse schadlos tber die Kanalisation abgeleitet werden kénnen.

Gemeinschaftlich missen sich die verschiedenen Akteure der Stadtverwaltung auf die Klimaveran-
derungen einstellen und die Chance nutzen, die Stadt durch geeignete Malhahmen an die Klimafol-
gen anzupassen. Die Klimafolgenanpassung ist damit als eine gesamtstadtische und -gesellschaft-
liche Aufgabe anzunehmen, die im Interesse aller liegt und zukinftig einer intensiveren Zusammen-

arbeit auf allen Ebenen bedarf.

Auch flr die Pflege des Stadtgriins hat der Klimawandel eine wachsende Bedeutung. Die Baume in
der Stadt und auf den Friedhdfen werden zunehmend durch Witterungsextreme und hier insbeson-
dere durch sommerliche Hitze- und Dlrreperioden gefahrdet. Diese jetzt schon feststellbare Tendenz
wird zu einer zusatzlichen Belastung der Baume. Sie fuhrt zur Verringerung ihrer Vitalitat und somit
zu einer héheren Anfélligkeit gegeniber Schadlingen und Krankheiten und letztendlich zu einer ver-
kirzten Lebenserwartung. Aber nicht nur die bislang bekannten Krankheiten und Schadlinge werden
den Baumen zusetzen, sondern auch die durch den Klimawandel neu eingefiihrten oder eingewan-
derten Schadlinge und Krankheiten. Das Auftreten der Kastanienminiermotte ist bisher ohne gréRere
Folgen fir den Baumbestand geblieben. Sollten jedoch der Asiatische Laubholzbockkafer und ahn-
liche aggressive Schadlinge in Bielefeld auftreten, so ist der Baumbestand auch direkt gefahrdet. Der
seit einigen Jahren auftretende Befall der Eichen mit dem Eichenprozessionsspinner (EPS) macht
darlber hinaus deutlich, dass die mit der Klimaanderung einhergehenden Folgeerscheinungen zum
Teil erhebliche Kosten verursachen werden. Fest steht schon heute, dass der Umweltbetrieb in Zu-
kunft einen erhohten technischen und finanziellen Aufwand betreiben muss, damit Pflanzen und
Baume optimale Standortbedingungen vorfinden, gesund wachsen und ihre Wohlfahrtswirkungen

auch tatsachlich leisten konnen.
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Im Vordergrund zukunftiger Baumpflanzungen in den Grunanlagen und den Friedhéfen muss immer
die Funktionserfiillung und somit die Standortgerechtigkeit des Baumes stehen. So wird es zukiinftig
verstarkt darauf ankommen, eine gréRere Vielfalt an Baumarten in Bielefeld zu etablieren. In Verbin-
dung mit einer optimalen Vorbereitung des jeweiligen Pflanzstandortes kann so ein stabiler und vita-
ler Baumbestand erhalten bzw. aufgebaut werden, der auch auf eingewanderte bzw. eingeschleppte

Schadlinge und Krankheiten entsprechend reagieren kann.

Bereits jetzt ist ersichtlich, dass der Aufwand flir das Bewassern der (Jung-)Baume bzw. der
Neupflanzungen allgemein stark zugenommen hat. Der Umweltbetrieb hat den Maschinenpool aus
diesem Grunde bereits angepasst und erweitert. Darliber hinaus werden auch Lésungen gesucht
wie beispielsweise Winterdienstfahrzeuge die flr die sommerlichen Bewasserungsfahrten umgeris-
tet werden kdnnen. Fir die Bewasserung der Stadtbdume und Neupflanzungen wird derzeit zum
Grofdteil noch Stadtwasser bzw. Leitungswasser eingesetzt. Um diesen Anteil zuklnftig zu verrin-
gern, wird derzeit an Alternativiésungen fir die Stadtwassernutzung z. B. durch Nutzung von Tiefen-

brunnen erarbeitet.

Das Ziel der Stadt Bielefeld, 2030 CO2-neutral zu sein, fordert u. a. das gesamte Beschaffungswesen
der Stadtverwaltung. In einem Projekt des Umweltamtes werden Richtlinien erarbeitet, wie der As-
pekt der Nachhaltigkeit bei Beschaffungen und folglich auch bei der Gestaltung von Leistungsver-
zeichnissen im Vergabeverfahren beriicksichtigt werden kann. Der Umweltbetrieb bringt sich in dem

Projekt mit seinen Erfahrungen ein.
9.8  Wertstoffhofe

Die stetig gestiegene Nachfrage zur Nutzung der Wertstoffhéfe durch die Einwohner*innen stellt den
Umweltbetrieb vor neue Herausforderungen. Die Wertstoffhéfe Mitte und Nord muissen perspekti-
visch technisch angepasst und aufgewertet werden, um die stetig wachsenden Anlieferungsstrome
aufzunehmen. Zur Gewahrleistung der Sicherheit der Anliefernden und der Beschaftigten ist es der-
zeit notwendig, bei der Verladung und Verdichtung der Mulden Teile der Wertstoffhofe im laufenden
Betrieb abzusperren. Flr Neuplanungen von Wertstoffhéfen werden insofern umfassende Trennun-
gen des Anliefer- und Betriebsverkehrs empfohlen. Mégliche Planungsvarianten Gber zwei Ebenen

stellen dabei die erfolgversprechendsten Lésungen dar.
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Far den Wertstoffhof Mitte wurde in 2020 eine Machbarkeitsstudie erstellt, die technische Verande-
rungen am vorhandenen Standort aufzeigt, um die Lenkung der Besucherstrome und die Annahme
von Wertstoffen zu optimieren. Nach Fertigstellung des Hauses B als letzten Baustein des Be-
triebshofkonzeptes wird das Gelande auf dem Betriebshof Mitte inklusive der in den letzten Jahren
zusatzlich erworbenen Flachen einer Gesamtbetrachtung unterzogen. Die Erarbeitung eines optima-
len Nutzungskonzeptes steht dabei im Fokus. Die Neugestaltung des Wertstoffhofes Mitte erfahrt in
diesem Zusammenhang eine besondere Beachtung. Nach Fertigstellung der Konzeption kann mit

den Optimierungsarbeiten begonnen werden.

Da der Wertstoffhof Nord am vorhandenen Standort aus genehmigungsrechtlicher Sicht nicht erwei-
tert werden kann, wurde eine Ersatzflache im Bielefelder Norden gesucht. Die bisher einzige Flache,
die sowohl vom Bau- und auch Umweltamt der Stadt Bielefeld flr geeignet gehalten wird, befindet
noch nicht im Eigentum des Umweltbetriebes. Fur dieses Grundstick wurde im Juli 2021 ebenfalls
eine Machbarkeitsstudie in Auftrag gegeben, die seit Januar 2022 vorliegt. Nach den derzeitigen
anerkannten Regeln der Technik ist die Grundstlicksflache zur Errichtung eines Wertstoffhofes mit
einem ergonomischen Anliefersystem geeignet. Mit diesen Ergebnissen sind die Umbau- und Be-
triebsflachenplanungen im Laufe des Jahres 2022 zu konkretisieren und innerhalb des Umweltbe-
triebs und den zu beteiligen stadtischen Amtern abzustimmen. Zur Sicherung der Grundstiickflache

sind bereits jetzt Verhandlungsgesprache mit der verkaufsbereiten Eigentimerin zu fiihren.
9.9  Geanderte Rechtsprechung zur Abwassergebihrenkalkulation

Aufgrund einer Klage aus dem Jahr 2017 hat das Oberverwaltungsgericht in Miinster am 17.05.2022
in einem Musterverfahren (AZ 9 A 1019/20) die seit 1994 begriindete Rechtsprechung zur Berech-
nung von Abwassergebihren geandert. In den Anderungen wurde Giber zwei grundlegende Kalkula-
tionsansatze entschieden, die damit als rechtswidrig angesehen werden. Zum einen wird der gleich-
zeitige Ansatz einer Abschreibung mit ihrem Wiederbeschaffungszeitwert und der kalkulatorischen
Verzinsung mit einem Nominalzinssatz als unzulassig gewertet. Dies bedeutet einen doppelten In-
flationsausgleich, der dem Kalkulationszweck der Sicherstellung der dauerhaften Betriebsfahigkeit
der offentlichen Einrichtung der Abwasserbeseitigung widerspricht. Zum anderen wird bemangelt,
dass der einheitliche Nominalzinssatz fir Eigen- und Fremdkapital aus dem flinfzigjahrigen Durch-
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schnitt zuzuglich eines pauschalen Zuschlags sachlich nicht mehr gerechtfertigt ist. Das Oberverwal-
tungsgericht halt eine einheitliche Verzinsung aus dem zehnjahrigen Durchschnitt ohne Zuschlag fur

angemessen.

Die geanderten Vorgaben haben Einfluss auf die zukiinftige Berechnung der Abwassergebihren der
Stadt Bielefeld. Die aktuelle Kalkulation hat sich an die bisherige Rechtsprechung des OVG gehalten
und flr den kalkulatorischen Zinssatz den flinfzigjahrigen Durchschnitt zugrunde gelegt. Der Um-
weltbetrieb und die Stadt Bielefeld werden aufgrund der zu erwartenden Minderertrage die zukulnfti-
gen Finanzbeziehungen grundlegend lberarbeiten. Die weiteren stadtinternen Abstimmungen erfol-
gen nach der endgultigen Auswertung der Urteilsbegrindung, die am 31.05.2022 eingegangen ist.
Alle Bescheide der Stadt Bielefeld hinsichtlich der Festsetzung der Abwassergeblhren werden mit
einem Vorbehalt der Nachpriifung nach § 164 AO erlassen, sodass ein Widerspruch nicht notwendig
ist. Die Bescheide, die mit Widerspruch angefochten wurden, werden Uberprift und korrigiert. Auf-
grund der notwendigen Gebuhrenneukalkulation und des Beschlusses der Gebuhrensatzung durch
den Rat der Stadt Bielefeld ist noch nicht abzusehen, wann der Prozess abgeschlossen sein wird.
Alle bestandskraftigen Bescheide haben weiterhin Bestand und werden nicht erneut geprift oder

geandert.
9.10 Ergebnisentwicklung 2022

Der Wirtschaftsplan sieht fur das Wirtschaftsjahr 2022 einen Jahresliberschuss in Hohe von
11.112 T€ vor. Anhand der Berichterstattung zum 30.04.2022 wird eine positive Abweichung in H6he
von 270 T€ erwartet. Die moglichen Auswirkungen des OVG-Urteils sind hier noch nicht beriicksich-
tigt. Die Abstimmungsergebnisse zum weiteren Vorgehen mit der Stadt Bielefeld liegen zum jetzigen
Zeitpunkt noch nicht vor. Fest steht, dass eine Gewinnabflihrung im Jahr 2023 an den Haushalt der

Stadt Bielefeld nicht mehr vorgesehen ist.

Bielefeld, den 29.06.2022

Sticken-Virnau Gertsen

(Stellvertreterin des kaufmannischen Betriebsleiters)



Jahresabschluss fiir das Wirtschaftsjahr vom
1. Januar bis zum 31. Dezember 2021
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Umweltbetrieb der Stadt Bielefeld

Gewinn- und Verlustrechnung des
Umweltbetriebes der Stadt Bielefeld
fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2021

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Umsatzerl6se

Andere aktivierte Eigenleistungen

Sonstige betriebliche Ertréage

davon Auflésung von Sonderposten:

€ 437.359,51 (Vorjahr: € 264.579,02)

Materialaufwand

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung und fiir Unterstiitzung
davon fur Altersversorgung: € 4.719.213,43
(Vorjahr: € 4.280.823,85)

Abschreibungen auf immaterielle

Vermogensgegenstande des Anlage-

vermdgens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Ertréage aus Beteiligungen

davon aus verbundenen Unternehmen:

€ 148.202,00 (Vorjahr: € 98.000,00)

Ertrage aus Ausleihungen des

Finanzanlagevermdgens

davon aus verbundenen Unternehmen:

€ 17.501,61 (Vorjahr: € 26.909,38)

Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage

Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahrestliberschuss

2021

2020

€
157.385.173,53
1.203.011,28

2.970.701,48

-10.919.823,54

-32.921.409,78

-46.968.607,07

-13.559.933,91

-24.396.149,38
-9.478.924,78

148.202,00

17.501,61

50.360,92
-7.516.870,81
-327.453,96
15.685.777,59

-125.295,90

€
150.985.026,10
1.820.645,17

2.081.632,00

-9.762.130,75

-30.427.522,91

-47.095.330,04

-13.070.151,24

-23.889.872,85
-9.664.357,46

98.000,00

26.909,38

61.006,40
-8.058.004,74
-276.290,50
12.829.558,56

-123.344,15

15.560.481,69

12.706.214.41






Umweltbetrieb der Stadt Bielefeld

Anhang fiir das Wirtschaftsjahr 2021

.  Rechtliche Grundlagen

Der Umweltbetrieb der Stadt Bielefeld mit Sitz in 33609 Bielefeld, Eckendorfer Str. 57 ist im Han-
delsregister A des Amtsgerichts Bielefeld unter der Nr. HRA 14094 eingetragen.

Der Jahresabschluss des Umweltbetriebes der Stadt Bielefeld wurde entsprechend den gelten-
den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung fiir das Land Nordrhein-Westfalen und den Be-
stimmungen des Handelsgesetzbuches (HGB) aufgestellt.

Fir die Gliederung der Gewinn- und Verlustrechnung wurde das Gesamtkostenverfahren ange-
wendet.

Aufgrund der Geschéaftstatigkeit im Bereich Entsorgung wurde die Darstellung des Sachanlage-
vermodgens im Anlagenspiegel um die branchentypischen Posten erweitert.

Il. Erlauterungen zu den Posten von Bilanz sowie Gewinn- und Verlust-
rechnung beziglich Ausweis, Bilanzierung und Bewertung

A. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
(1) Aktiva

Entgeltlich erworbene immaterielle Vermoégensgegenstande und Sachanlagen werden zu An-
schaffungs- bzw. Herstellungskosten bewertet. Auf das abnutzbare Anlagevermoégen sind die
nach § 253 Abs. 3 HGB notwendigen Abschreibungen vorgenommen worden. Die planmaRigen
Abschreibungen - denen die geschatzten Nutzungsdauern der Anlagen zugrunde liegen - erfol-
gen grundsatzlich nach der linearen Abschreibungsmethode. AuRerplanmafRige Abschreibungen
erfolgen bei technischer oder wirtschaftlicher Wertminderung. Die Nutzungsdauern der immate-
riellen Vermdgensgegenstande und Sachanlagen liegen zwischen 1 und 100 Jahren.

In den Herstellungskosten sind neben den direkt zurechenbaren Fertigungs- und Materialkosten
auch angemessene Teile der Fertigungsgemeinkosten enthalten. Fremdkapitalzinsen wurden
nicht aktiviert.

Aufgrund untergeordneter Bedeutung werden abnutzbare bewegliche Vermdgensgegenstande
mit Anschaffungskosten zwischen 250 € und 800 € im Jahr des Zugangs voll abgeschrieben.
Abnutzbare Vermogensgegenstande, deren Anschaffungskosten 250 € nicht Ubersteigen, wer-
den im Zugangsjahr voll aufwandswirksam beriicksichtigt.
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Finanzanlagen werden zu ihren Anschaffungskosten bzw. zum niedrigeren beizulegenden Wert
am Bilanzstichtag bewertet, sofern die Wertminderung voraussichtlich von Dauer ist. Die Auslei-
hungen werden zum Nennwert bzw. mit den niedrigeren beizulegenden Werten angesetzt.

Die Vorrate werden mit den durchschnittlichen Anschaffungskosten oder zu niedrigeren Markt-
werten bewertet.

Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande werden mit ihren Nominalwerten aus-
gewiesen; erkennbaren Risiken wird durch Einzel- bzw. Pauschalwertberichtigungen angemes-
sen Rechnung getragen.

Die Kassenbestande und Guthaben bei Kreditinstituten werden zum Nominalwert angesetzt.
(2) Passiva
Das Eigenkapital ist mit dem Nominalwert angesetzt.

Die ZuschUsse Dritter innerhalb des Sonderpostens flir Investitionszuschiisse werden entspre-
chend der Nutzungsdauern der dazugehdérigen Anlagen Uber die sonstigen betrieblichen Ertrage
aufgeldst.

Die Rickstellungen fir Pensionen sind gemal § 22 Abs. 3 EigVO NRW i.V.m. § 37 Abs. 1
KomHVO NRW zum versicherungsmathematisch ermittelten Barwert (Rechnungszinsful® 5 %)
angesetzt. Fir die Berechnungen wurden die Richttafeln 2018 G von K. Heubeck verwendet. Als
Beginn des Dienstverhaltnisses wurde der Zeitpunkt der erstmaligen Einberufung in das Beam-
tenverhaltnis zu Grunde gelegt.

Ruckstellungen fur Beihilfen sind gemal § 22 Abs. 3 EigVO NRW i.V.m. § 37 Abs. 1 KomHVO
NRW als prozentualer Anteil von 17,45 % (Vorjahr 22,76 %) der Pensionsruckstellungen ange-
setzt.

Die anderen Ruckstellungen berlcksichtigen alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verbind-
lichkeiten. Der Ansatz erfolgt in Hohe des nach vernlnftiger kaufmannischer Beurteilung notwen-
digen Erfullungsbetrags. Langfristige Rickstellungen werden mit dem ihrer Restlaufzeit entspre-

chenden durchschnittlichen Marktzins der vergangenen sieben Jahre abgezinst.

Ertradge und Aufwendungen aus der Ab- und Aufzinsung von Riickstellungen sowie aus Anderun-
gen der Zinssatze werden gesondert unter dem Posten sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
bzw. Zinsen und ahnliche Aufwendungen ausgewiesen.

Die Verbindlichkeiten wurden mit den jeweiligen Erfullungsbetragen zum Bilanzstichtag passi-
viert.
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B. Erlauterungen zur Bilanz
Anlagevermogen

Die Entwicklung des Anlagevermogens ist im Anlagengitter dargestellt, das Bestandteil des An-
hangs ist.

Der Betrieb weist zum Bilanzstichtag Anlagen im Bau in Héhe von 35.362 T€ aus.

Diese verteilen sich auf die Betriebszweige wie folgt:

Wert am Ende des
Wirtschaftsjahres in
Sparte T€ Art der MaBnahmen (liberwiegend)
Stadtentwasserung 28.840 | KanalbaumaRnahmen im Stadtgebiet und
Sanierungsmalinahmen auf den Klarwer-
ken
Werkstatten 177 | Nutzfahrzeuge und Umbau der vorhande-
nen Blros
Stadtgrin 32 | Umbau Umschlagplatz Griinschnitt
Tierpark 85 | Sanierung der Limicolenanlage, Werk-
stattgebaude, Fahrradunterstand
Sonstige Verwaltungs- 5.642 | Bauarbeiten auf dem zentralen Betriebs-
dienste gelande
Friedhofe 405 | Wege- und Zaunbaumafnahmen, Umbau
Unterkunft Waldfriedhof Sennestadt
Stadtreinigung 181 | Umbau Mullbehalterlager, Remise und
Wertstoffhof, Sanierung Kehrrichtlager
und Waschplatz
Gesamtbetrieb 35.362

Veranderung des Grundstiicksbestandes

Der Grundstlicksbestand blieb unverandert.

Veranderungen der Grundstiicksbebauung
Es wurde ein Regenklarbecken an der Senner Stralle im Wert von 943 T€ in Betrieb genommen.
Geplante BaumalRhahmen

Es wird ein weiteres Verwaltungsgebaude anstelle des angemieteten Blrogebaudes an der
Eckendorfer Straflte 43 errichtet. Die Fertigstellung ist in 2022 geplant. Aufderdem sind flr die
Wertstoffhéfe Nord und Mitte Umbau- und Erweiterungsmaflinahmen geplant. Aullerdem werden
im Stadtgebiet laufend Kanalbaumaflnahmen und die Sanierung von verrohrten Gewassern
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durchfuhrt; hier ist besonders die Luttersanierung hervorzuheben. Auf dem Gelande des Wald-
friedhofes Sennestadt ist der Umbau des Wirtschaftsgebaudes und des angrenzenden Kapellen-
traktes geplant. Auf dem Kanalbetriebshof wird das Betriebsgebaude erweitert. Aufterdem soll
auf dem Gelande des Tierparks ein Areal fur alte Haustierrassen entstehen.

Anteilsbesitz des UWB

Name und Sitz der Gesellschaft Anteil am Eigenkapi- Ergebnis
Kapital tal*)
% T€ T€
1. | Krematorium Bielefeld Besitz-GmbH, 100,00 1.107 185
Bielefeld

2. | WRB Wertstoffrecycling Bielefeld der Stadt

Bielefeld GmbH, 100,00 785 -45
Bielefeld

3. | Friedhofs GmbH Bielefeld, 50,00 1.118 120
Bielefeld

4. | Krematorium Bielefeld Betriebs-GmbH, 49,00 766 188
Bielefeld

*) Stand 31.12.2020

Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde

Die Forderungen aus Lieferungen und Leistungen betreffen im Wesentlichen Entsorgungsleis-
tungen.

Die Forderungen gegen verbundene Unternehmen sowie Unternehmen, mit denen ein Beteili-
gungsverhaltnis besteht, betreffen wie bereits im Vorjahr in voller Hohe Lieferungen und Leistun-
gen.

Von den Forderungen gegen die Stadt von insgesamt T€ 4.919 entfallen 3.085 T€ (Vorjahr 5.181
T€) auf Lieferungen und Leistungen.
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Eigenkapital und Riickstellungen

Die Entwicklung des Eigenkapitals und der Riickstellungen stellt sich wie folgt dar:

01.01.21 Verbrauch/ Zugadnge 31.12.21

Entnahme/
Auflosung
T€ T€ T€ T€
Eigenkapital
Stammkapital 38.347 0 0 38.347
Allgemeine Rucklage 20.697 0 2.328 23.025
Zweckgebundene Rucklagen 220.265 19 42  220.288
Jahresuberschuss 12.706 12.706 15.560 15.560
Ruckstellungen
Ruckstellungen fur
Pensionen und dhnliche
Verpflichtungen 23.622 1.633 3.582 25.571
Steuerriickstellungen 82 0 273 355
Sonstige Rickstellungen 9.393 4.824 3.601 8.170

Der allgemeinen Riicklage wurden T€ 2.328 aufgrund der Gewinnverwendung 2020 zugeflhrt.

Die Zugange bei den zweckgebundenen Ricklagen in H6he von T€ 42 ergeben sich durch Bei-
trage nach KAG (T€ 41) sowie weiterer Aufnahmen verrohrter Gewasser (T€ 1). Die Abgange in
Hohe von T€ 19 ergeben sich aus Investitionen fir das Klarwerk Verl-Sende.

Die sonstigen Rickstellungen betreffen im Wesentlichen (T€ 7.119) Verpflichtungen aus dem
Personalbereich.
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Verbindlichkeiten

Bei den Verbindlichkeiten bestehen folgende Restlaufzeiten:

Gesamt- bis groRer davon mehr
betrag 1 Jahr 1 Jahr als 5 Jahre
T€ T€ T€ T€
1. Verbindlichkeiten gegeniber
Kreditinstituten 276.643 23.106 253.537 177.770
(Vorjahr) (276.511) (23.180) (253.331) (173.409)
2. Verbindlichkeiten aus anderen
Lieferungen und Leistungen 7.578 7.578 0 0
(Vorjahr) (10.224) (10.224) 0) (0)
3. Verbindlichkeiten gegenlber
verbundenen Unternehmen 26 26 0 0
(Vorjahr) (0) (0) (0) (0)
4. Verbindlichkeiten gegentiber
Beteiligungsunternehmen 5 5 0 0
(Vorjahr) (8) (8) (0) (0)
5. Verbindlichkeiten gegeniber
der Stadt 10.168 7.238 2.930 1.067
(Vorjahr) (7.616) (5.791) (1.825) (919)
6. Sonstige Verbindlichkeiten 405 317 88 0
(Vorjahr) (382) (253) (129) (0)
294 .825 38.270 256.555 178.837
(Vorjahr) (294.741) (39.456) (255.285) (174.328)

Die Verbindlichkeiten gegenuber Unternehmen, mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht,
betreffen wie bereits im Vorjahr in voller Hohe Lieferungen und Leistungen.

Die Verbindlichkeiten gegenuber der Stadt von insgesamt 10.168 T€ betreffen 6.642 T€ (Vor-

jahr 5.366 T€) Lieferungen und Leistungen.
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C. Erlauterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

Umsatzerlose

Die Umsatzerldse verteilen sich auf die Betriebssparten wie folgt:

2021 2020
T€ T€
Zuweisungen der Stadt Bielefeld
Stadtreinigung 35.322 34.613
Stadtentwasserung 82.565 80.797
Friedhofe 7.184 6.868
Grunflachen 12.646 12.610
137.717 134.888
Tatigkeit fir duale Systeme 3.005 3.023
Sonstige Umsatzerlése 16.663 13.074
157.385 150.985

Die Gewinn- und Verlustrechnungen der einzelnen Betriebszweige gem. § 23 Abs. 2 EigVO sind
als Anlage beigeflgt.

Personalaufwand

Der Personalaufwand setzt sich wie folgt zusammen:

2021
T€
Léhne und Gehalter
Beschaftigte (inkl. Aushilfen) 44.633
Auszubildende 0
Beamte 2.408
Veranderung der Personalrlickstellungen -72
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Soziale Abgaben und Aufwendungen
fur Altersversorgung und Unterstiitzung

Arbeitgeberanteil zur Sozialversicherung 9.694
Altersversorgung 4.719
Unterstutzungsleistungen -853
13.559
60.528

Nicht als Personalaufwand erfasst sind die Betrage, die sich aus der Aufzinsung (einschliellich
Zinssatzanderung) der langfristigen Personalriickstellungen (Pensionen, Beihilfen, Altersteilzeit)
ergeben. GemaR § 277 Abs. 5 HGB sind im Wirtschaftsjahr 2021 T€ 1.364 im Posten "Zinsen
und &hnliche Aufwendungen" enthalten.

Sonstige Zinsen und ahnliche Aufwendungen

Der Posten enthalt Aufwendungen aus der Verzinsung von Rickstellungen von T€ 1.364 (Vorjahr
T€ 1.351).

lll. Sonstige Angaben

1.  Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Zum Bilanzstichtag bestanden finanzielle Verpflichtungen, im Wesentlichen aus beauftragten In-
vestitionen, in Hohe von Mio. € 23.466 und Leasingvertrage fur Fahrzeuge mit T€ 257.

Der Umweltbetrieb verwaltet treuhanderisch die von Blrgern Gberlassenen Gelder fir die Dauer-
grabpflege auf dem Sennefriedhof in Héhe von Mio. € 3,25.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des UWB sind aufgrund des geltenden Tarifvertrages des
offentlichen Dienstes bei der kommunalen Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander in
Karlsruhe (VBL) pflichtversichert. Zweck der Anstalt ist es, den Arbeitnehmern im Wege privat-
rechtlicher Versicherung eine zusatzliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung zu gewahren.
Der Gesamtumlagesatz der VBL betragt 8,26 % des versorgungsfahigen Entgeltes. Durch tarif-
vertragliche Regelung betragt der Umlageanteil des Arbeitgebers 6,45 %, der des Arbeithehmers
1,81 %.

Die Summe der umlagepflichtigen Lohne und Gehalter fur das Jahr 2021 betrug T€ 44.575.
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Da die Finanzierung der Versorgungsleistungen der VBL im sogenannten Umlageverfahren (Ab-
schnittsdeckungsverfahren) erfolgt, bestehen Unterdeckungen fir zukilinftige Versorgungslasten.
Nach Auffassung des HFA des IDW liegt bei dieser Art der Zusatzversorgung eine mittelbare
Pensionsverpflichtung vor, fir die nach Art. 28 Abs. 1 EGHGB ein Passivierungswahlrecht be-
steht. Der Betrieb hat das Wahlrecht dahingehend in Anspruch genommen, keine Passivierung
vorzunehmen. Eine Angabe zur Héhe der Verpflichtung kann aufgrund fehlender finanzmathe-
matischer Berechnungen nicht gemacht werden.

Im Bereich des Einzugsgebietes der Klaranlage Brake bestehen gem. § 40 BauGB potenzielle
Ubernahmeverpflichtungen fir zurzeit 11 Grundstiicke mit einer Flache von insgesamt 1,8 Hek-
tar. Angaben Uber den Wert der Grundstlicke kdnnen nicht gemacht werden.

2. Angaben zum Personal

Personalbestand des Umweltbetriebes im Jahr 2021 zum jeweiligen Quartalsende:

Beschiftigte tariflich Beamte Gesamt
Beschiftigte
Beschaftigte am 31.12.2020 1.022 44 1.066
Beschaftigte am 01.04.2021 1.041 45 1.086
Beschaftigte am 01.07.2021 1.055 45 1.100
Beschaftigte am 01.10.2021 1.050 44 1.094
Beschaftigte am 31.12.2021 1.026 47 1.073
@ Beschaftigtenzahlen 2021 1.043 45 1.088
zuziiglich 01.04.2021 01.07.2021 01.10.2021 31.12.2021
Versorgungsempfanger 33 34 34 34
Auszubildende 42 38 50 48
Sargtrager 27 27 27 27

12 Auszubildende (8 Gartner/innen, 1 Fachkraft fUr Lagerlogistik, 2 StralRenbauer, 1 Industrieme-
chaniker) haben in 2021 ihre Abschlussprifungen bestanden. Alle wurden im Anschluss an die
Ausbildung weiterbeschaftigt.

11 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter wurden fiir saisonal bedingte Mehrarbeit auf den Friedhéfen
(10) bzw. im Botanischen Garten (1) eingestellt und sind im 4. Quartal wieder ausgeschieden.

Am 31.12.2021 befanden sich 145 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (15 Beamtinnen sowie 130
tariflich Beschaftigte - darunter 52 Manner) in Teilzeitarbeitsverhaltnissen.
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Daneben hatten im Jahr 2021 insgesamt 12 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Umweltbetrie-
bes (1 Beamte und 11 tariflich Beschaftigte) Altersteilzeit vereinbart. Alle haben das Blockmodell
gewahlt. Am 31.12.2021 befanden sich 4 Mitarbeiter und 1 Mitarbeiterin in der Freizeitphase.

3. Honorar des Abschlusspriifers

Das Gesamthonorar des Abschlussprufers fur das Wirtschaftsjahr 2021 betragt netto T€ 26.

4. Organe und Organbeziige

Betriebsleitung

Margret Stlicken-Virnau 1. Betriebsleiterin und Technische Betriebsleiterin (95.562,72 €)

Hans-Jurgen Rubel Kaufmannischer Betriebsleiter (94.120,08 €) (abberufen zum
01.03.2022)

Die Organbezlige fir friihere Mitglieder der Betriebsleitung betragen 135.897,00 €.
Der fir diese Personengruppe gebildete Rickstellungsbetrag belauft sich auf 1.701.385,00 €.
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Betriebsausschussmitglieder Legislaturperiode 2020-2025

Name Ratsmitglied / Beruf Erhaltene
Sachk. Burger Beziige
Werner Thole Ratsmitglied Diplom-Ingenieur / Rentner 29,10 €
(Vorsitzender)
Frank Strothmann Ratsmitglied Grol3- und AuRenhandelskaufmann 21,60 €
Marcel Kaldek Ratsmitglied Justizvollzugsbeamter 0,00 €
Ursula Varnholt Ratsmitglied Bankkauffrau 3,00 €
Tom Brintrup Ratsmitglied Beamter 0,00 €
Dorothea Brinkmann | Ratsmitglied Kauffrau 0,00 €
Ole Heimbeck Ratsmitglied Freiberuflicher Padagoge 212,78 €
Kai-Philipp Gladow Ratsmitglied Doktorand 0,00 €
Darius Haunhorst Sachk. Burger Wissenschaftlicher Mitarbeiter 148,80 €
bis 09.12.2021
Sarah Leffers Sachk. Birgerin Syndikus Rechtsanwaltin 0,00
ab 10.12.2021
Hannelore Pfaff Ratsmitglied Rentnerin 77,63 €
Dr. Adele Gerdes Sachk. Birgerin Heilpraktikerin (Psychotherapie) 111,60 €
Thies Wiemer Ratsmitglied Student 0,00 €
(Stellv. Vorsitzender)
Dominik Schnell Ratsmitglied Student, Selbstandig 0,00 €
Sabine Bauckhage Sachk. Blirgerin Diplom-Kauffrau 186,00 €
Matthias Benni Sachk. Burger Fahrradselbsthilfeberater, 493,12 €
Stiesch Veranstaltungstechniker
Heike Wulf Sachk. Blrgerin Ingenieurin 260,40 €
Martin Breuer Sachk. Burger Kriminaloberkommissar a.D. 260,40 €

5. Nachtragsbericht

Am 24.02.2022 begann Russland einen Krieg gegen die Ukraine. Dieser fuhrt zu massiven

Fluchtbewegungen und globalen wirtschaftlichen Folgen. Insbesondere die Sanktionsmaflinah-

men gegen Russland haben erhebliche Auswirkungen auf Rohstoffpreise und die Verfugbarkeit

von diversen Materialien. Dies gilt insbesondere fur Rohdl und Erzeugnisse aus Rohdl, Trans-

portkosten und Erzeugnisse der chemischen Industrie. Fir den Umweltbetrieb wirken sich insbe-

sondere die Energie- und Treibstoffkosten, die chemischen Erzeugnisse und die Baukostenstei-

gerungen aus.
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Aufgrund einer Klage aus dem Jahr 2017 hat das Oberverwaltungsgericht in Minster am
17.05.2022 in einem Musterverfahren (AZ 9 A 1019/20) die seit 1994 begrindete Rechtspre-
chung zur Berechnung von Abwassergeblihren geandert. Dies betrifft insbesondere die Berech-
nung der kalkulatorischen Verzinsung und der Abschreibungen. Das Urteil hat erhebliche Aus-
wirkungen auf die Erldssituation des Umweltbetriebes und auf die Finanzbeziehungen zwischen
der Stadt Bielefeld und dem Umweltbetrieb.

6. Vorschlag fiir die Verwendung des Jahresergebnisses:

Die Betriebsleitung schlagt vor, das Jahresergebnis des Wirtschaftsjahres 2021 in Hohe von
15.560 T€ wie folgt zu verwenden:

1. Abflhrung an die Stadt Bielefeld in H6he von 8.241 T€,

2. Zufuhrung zur betrieblichen Ricklage des Umweltbetriebes in
Héhe von 7.186 T€

Bielefeld, den 29.06.2022

Sticken-Virnau Gertsen
(Stellvertreterin des kaufmannischen Betriebsleiters)
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Umweltbetrieb der Stadt Bielefeld

Gewinn- und Verlustrechnung der
Betriebssparte Sonst. Verwaltungsdienste

fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2021

10.

1.

12.

13.

14.

15.

Umsatzerlése
a) mit Externen
b) mit anderen Betriebszweige

Andere aktivierte Eigenleistungen

Sonstige betriebliche Ertrage

davon Auflésung von Sonderposten:

€ 1.225,95 (Vorjahr: € 908,52)

Materialaufwand

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fir bezogene Waren

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
ba) mit Externen

bb) mit anderen Betriebszweigen

Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und flr Unterstiitzung
davon fir Altersversorgung: € 140.958,64
(Vorjahr: € 65.346,65)

Abschreibungen auf immaterielle

Vermodgensgegenstande des Anlage-

vermogens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Ertrage aus Beteiligungen

davon aus verbundenen Unternehmen:

Ertrage aus Ausleihungen des
Finanzanlagevermogens

davon aus verbundenen Unternehmen:
Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahrestiberschuss

15
2021 2020
€ €
30.130,23 30.901,82
6.112.023,10 6.020.437,29
0,00 0,00
92.885,27 95.722,27
-290.206,51 -277.553,56
-302.647,52 -218.472,72
-1.855.549,16 -1.816.833,16
-1.045.088,13 -978.912,84
-267.363,65 -176.416,93
-1.433.618,39 -1.404.289,33
-536.042,41 -523.443,19
0,00 0,00
0,00 0,00
3.721,01 4.787,61
-301.573,25 -336.356,35
0,00 0,00
206.670,61 419.570,91
-22.526,93 -21.411,54
184.143,67 398.159,37




Umweltbetrieb der Stadt Bielefeld

Gewinn- und Verlustrechnung der
Betriebssparte Werkstatten

fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2021

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Umsatzerlése
a) mit Externen
b) mit anderen Betriebszweige

Andere aktivierte Eigenleistungen

Sonstige betriebliche Ertrage

davon Auflésung von Sonderposten:

€ 56.156,22 (Vorjahr: € 13.077,42)

Materialaufwand

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fir bezogene Waren

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
ba) mit Externen

bb) mit anderen Betriebszweigen

Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und flr Unterstiitzung
davon fir Altersversorgung: € 219.455,10
(Vorjahr: € 171.867,64)

Abschreibungen auf immaterielle

Vermdgensgegenstande des Anlage-

vermogens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Ertrage aus Beteiligungen

davon aus verbundenen Unternehmen:

Ertrage aus Ausleihungen des
Finanzanlagevermogens

davon aus verbundenen Unternehmen:
Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahrestiberschuss

16
2021 2020
€ €
1.346.542,85 1.179.479,51

14.083.348,13

12.702.866,17

22.480,25 54.854,38
189.797,53 208.518,22
-4.526.219,66 -3.893.490,04
-1.412.766,30 -1.425.770,51
-284.141,12 -266.999,89
-2.224.761,37 -2.314.143,41
-619.524,03 -575.665,25
-4.441.400,53 -3.923.410,07
-894.477,62 -780.110,53
0,00 0,00

0,00 0,00

8.494,83 7.158,51
-108.830,39 -129.020,89
0,00 0,00
1.138.542,57 844.266,19
-18.346,01 -16.727,67
1.120.196,56 827.538,52




Umweltbetrieb der Stadt Bielefeld

Gewinn- und Verlustrechnung der
Betriebssparte Stadtentwasserung
fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2021

10.

1.

12.

13.

14.

15.

Umsatzerlése
a) mit Externen
b) mit anderen Betriebszweige

Andere aktivierte Eigenleistungen

Sonstige betriebliche Ertrage

davon Auflésung von Sonderposten:

€ 192.798,38 (Vorjahr: € 173.475,01)

Materialaufwand

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fir bezogene Waren

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
ba) mit Externen

bb) mit anderen Betriebszweigen

Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und flr Unterstiitzung
davon fir Altersversorgung: € 1.494.934,79
(Vorjahr: € 1.145.935,58)

Abschreibungen auf immaterielle

Vermogensgegenstande des Anlage-

vermogens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Ertrage aus Beteiligungen

davon aus verbundenen Unternehmen:

Ertrage aus Ausleihungen des
Finanzanlagevermogens

davon aus verbundenen Unternehmen:
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahrestiberschuss

17
2021 2020
€ €
83.535.803,06 81.796.443,47
56.173,12 52.992,10
1.137.223,14 1.762.152,72
1.081.694,53 460.545,24
-3.709.144,31 -3.612.158,77

-11.317.414,41
-1.760.729,72

-10.578.132,49

-3.267.916,61

-17.055.068,17
-3.267.728,52

0,00

0,00

7.958,30
-6.371.142,42
0,00
28.491.575,50

-16.807,62

-10.373.432,49
-1.705.790,48

-10.788.003,13

-2.914.712,17

-17.043.046,41
-3.428.988,90

0,00

0,00

10.678,84
-6.848.202,99
0,00
27.368.477,04

-17.898,57

28.474.767,89

27.350.578,48




Umweltbetrieb der Stadt Bielefeld

Gewinn- und Verlustrechnung der
Betriebssparte Stadtreinigung
fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2021

10.

1.

12.

13.

14.

15.

Umsatzerlése
a) mit Externen
b) mit anderen Betriebszweige

Andere aktivierte Eigenleistungen

Sonstige betriebliche Ertrage

davon Auflésung von Sonderposten:

€ 76.628,44 (Vorjahr: € 9.040,75)

Materialaufwand

a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fir bezogene Waren

b) Aufwendungen fir bezogene Leistungen
ba) mit Externen

bb) mit anderen Betriebszweigen

Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und flr Unterstiitzung
davon fir Altersversorgung: € 1.481.379,69
(Vorjahr: € 1.288.841,93)

Abschreibungen auf immaterielle

Vermogensgegenstande des Anlage-

vermogens und Sachanlagen

Sonstige betriebliche Aufwendungen

Ertrage aus Beteiligungen

davon aus verbundenen Unternehmen:

Ertrage aus Ausleihungen des
Finanzanlagevermogens

davon aus verbundenen Unternehmen:
Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage
Zinsen und ahnliche Aufwendungen
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Ergebnis nach Steuern

Sonstige Steuern

Jahrestiberschuss

18
2021 2020
€ €

48.328.624,98
641.480,25

7.603,78

527.666,18

-1.103.396,62

-14.342.568,80
-9.546.249,63

-17.000.228,16

44.508.175,32
703.691,80

539,49

380.456,93

-695.012,71

-12.672.345,27
-8.273.902,12

-16.885.192,96

-4.787.294,00 -4.513.098,71
-776.621,86 -812.150,31
-2.463.681,51 -2.635.796,32
0,00 0,00

0,00 0,00
11.809,51 16.074,39
-320.700,74 -325.387,03
-301.839,36 -260.782,00
-1.125.395,98 -1.464.729,50
-39.153,45 -40.456,34
-1.164.549,43 -1.505.185,84
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Gewinn- und Verlustrechnung der
Betriebssparte Friedhofe
fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2021
2021 2020
€ €
1. Umsatzerlose
a) mit Externen 7.762.386,65 7.440.446,68
b) mit anderen Betriebszweige 2.378,47 7.982,69
2. Andere aktivierte Eigenleistungen 0,00 0,00
3. Sonstige betriebliche Ertrage 110.722,99 65.737,05
davon Auflésung von Sonderposten:
€ 14.608,24 (Vorjahr: € 8.035,38)
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und
Betriebsstoffe und fir bezogene Waren -325.341,35 -404.512,26
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen
ba) mit Externen -1.589.132,12 -1.517.259,78
bb) mit anderen Betriebszweigen -1.477.836,64 -1.496.782,95
5. Personalaufwand
a) Loéhne und Gehéalter -4.235.222,38 -4.320.401,05

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und flr Unterstiitzung -1.209.613,20 -1.386.155,92
davon fir Altersversorgung: € 392.851,40
(Vorjahr: € 496.073,78)

6. Abschreibungen auf immaterielle
Vermdgensgegenstande des Anlage-

vermogens und Sachanlagen -409.232,43 -440.807,78
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen -787.667,03 -795.851,95
8. Ertrage aus Beteiligungen 148.200,00 98.000,00

davon aus verbundenen Unternehmen:
€ 148.200,00 (Vorjahr: € 98.000,00)

9. Ertrage aus Ausleihungen des
Finanzanlagevermégens 17.501,61 26.909,38
davon aus verbundenen Unternehmen:
€ 17.501,61 (Vorjahr € 26.909,38 )

10. Sonstige Zinsen und &hnliche Ertrage 12.417,03 14.162,66
11. Zinsen und dhnliche Aufwendungen -170.391,20 -175.310,16
12. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag -23.452,65 -15.508,50
13. Ergebnis nach Steuern -2.174.282,23 -2.899.351,88
14. Sonstige Steuern -5.701,97 -5.089,74

15. Jahresliberschuss -2.179.984,20 -2.904.441,62




Umweltbetrieb der Stadt Bielefeld

Gewinn- und Verlustrechnung der
Betriebssparte Stadtgriin

fiir die Zeit vom 1. Januar bis 31. Dezember 2021

1. Umsatzerlse
a) mit Externen
b) mit anderen Betriebszweige

2. Andere aktivierte Eigenleistungen
3. Sonstige betriebliche Ertrage
davon Auflésung von Sonderposten:

€ 95.942,28 (Vorjahr: € 60.041,94)

4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und

Betriebsstoffe und fir bezogene Waren

b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

ba) mit Externen
bb) mit anderen Betriebszweigen

5. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter

b) Soziale Abgaben und Aufwendungen fiir
Altersversorgung und flr Unterstiitzung
davon fir Altersversorgung: € 989.633,81

(Vorjahr: € 1.112.758,28)

6.  Abschreibungen auf immaterielle
Vermogensgegenstande des Anlage-
vermogens und Sachanlagen

7. Sonstige betriebliche Aufwendungen

8. Ertrage aus Beteiligungen

davon aus verbundenen Unternehmen:

9. Ertrage aus Ausleihungen des
Finanzanlagevermogens
davon aus verbundenen Unternehmen:
10. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage
11. Zinsen und ahnliche Aufwendungen
12. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
13. Ergebnis nach Steuern

14. Sonstige Steuern

15. Jahresuberschuss

20
2021 2020
€ €

16.381.685,76
163.707,56

35.704,11

967.934,98

-965.515,10

-3.956.880,65
-6.134.604,36

-11.885.174,53

-3.408.222,43

-280.208,00
-1.529.327,70

2,00

0,00

5.960,23
-244.232,82
-2.161,95
-10.851.332,87

-22.759,93

16.029.579,30
111.517,18

3.098,58

870.652,30

-879.403,41

-4.220.242,14
-6.039.178,63

-11.808.676,65

-3.504.102,27

-266.168,95
-1.500.166,57

0,00

0,00

8.144,38
-243.727,32
0,00
-11.438.674,21

-21.760,29

-10.874.092,80

-11.460.434,50
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Anlage 1 zum Anhang

Stadtreinigung 2021 2020
Entsorgte Mengen

Restmiill (MGB) t 53.035 53.521
Sperrmiill (nur Holsystem) t 5.430 6.226
Biomdll (nur Biotonne) t 21.466 21.107
Strauchwerk WSH / Mulden t 10.468 11.342
Muldenabfuhr t 3.021 3.142
Leichtfraktion / Wertstofftonne t 13.202 13.151
Glas t 7.336 7.498
Papier t 20.854 21.337
Kehrleistung

Fahrbahn km/W Ca. 1.831 ca. 1.831
Radwege km/W Ca. 198 ca. 198
Entsorgter Stralenkehricht t 2.649 2.684
Restmiill (StraBenpapierkorbe) t 445 418
Winterdienst Tage 42 16
Instand zu haltende Verkehrsflachen

Fahrbahnen km ca. 1.350 ca. 1.350
Radwege km ca. 300 ca. 300
Gehwege km ca. 750 ca. 750
Zu wartende Verkehrszeichen Stiick ca. 145.000 ca. 145.000
Friedhofe

Bestattungen (ohne judischer Friedhof) 2049 2.050
Erdbestattungen 559 543
Urnengrab 1490 1.507
Unterhaltene Flachen

Grunflachen ha 882 880
Forstflachen incl. Anteil Stadtwerke ha 2362 2.362
Tierparkflachen ha 34 34
Entwiasserung

Kanalbestand

Schmutzwasser m 929.969 929.528
Regenwasser m 739.987 740.268
Mischwasser m 289.494 289.498
Kanalreinigung km 539 523
TV-Inspektion km 154 123
Sonderbauwerke

Regenuberlaufbecken + Staukanale Stiick 43 42
Regenklarbecken Stick 36 35
Regenruckhaltebecken Stick 70 72
Pumpstationen (im Netz) Stick 21 21
Regenuberlaufe Stiick 26 27
Jahresabwassermengen:

Abwasserbehandlung KA Brake Mio. m3 14,59 14,48
Abwasserbehandlung KA Heepen Mio. m3 8,61 8,57
Abwasserbehandlung KA Sennestadt Mio. m? 0,99 1,13
Abwasserbehandlung AOL Mio. m? 5,97 5,55
Abwasserbehandlung Verl-Sende Mio. m3 0,34 0,33







BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS
An den Umweltbetrieb der Stadt Bielefeld, Bielefeld
Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss des Umweltbetriebs der Stadt Bielefeld, Bielefeld, — bestehend aus
der Bilanz zum 31. Dezember 2021 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Wirtschaftsjahr
vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2021 sowie dem Anhang, einschliel3lich der Darstellung der
Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden — gepriift. Dariiber hinaus haben wir den Lagebericht
der eigenbetriebsdhnlichen Einrichtung fiir das Wirtschaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezem-
ber 2021 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

e entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen han-
delsrechtlichen Vorschriften und den ergdnzenden landesrechtlichen Vorschriften und vermit-
telt unter Beachtung der deutschen Grundsitze ordnungsmafSiger Buchfiihrung ein den tat-
sdchlichen Verhiltnissen entsprechendes Bild der Vermogens- und Finanzlage der eigenbe-
triebsdhnlichen Einrichtung zum 31. Dezember 2021 sowie seiner Ertragslage fiir das Wirt-
schaftsjahr vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2021 und

e vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der eigen-
betriebsdhnlichen Einrichtung. In allen wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Ein-
klang mit dem Jahresabschluss, entspricht den deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt
die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar.

Gemalf3 § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erklédren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen

die Ordnungsmaéligkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.
Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit

§ 317 HGB und § 103 GO NRW unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) fest-
gestellten deutschen Grundsétze ordnungsméfiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Ver-
antwortung nach diesen Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschnitt ,,Verantwortung des Ab-
schlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts® unseres Bestatigungs-
vermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von der eigenbetriebsdhnlichen Einrichtung unab-
hingig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufsrechtlichen Vor-
schriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit diesen
Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss

und zum Lagebericht zu dienen.
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Sonstige Informationen

Die gesetzlichen Vertreter sind fiir die sonstigen Informationen verantwortlich. Die sonstigen In-

formationen umfassen die folgenden nicht inhaltlich gepriiften Bestandteile des Lageberichts:
e Abschnitt 4 "Entwicklung der technischen Geschaftsbereiche"

e Abschnitt 5 "Geschéiftsbereichsiibergreifende Entwicklungen"

e Abschnitt 6.2 "Auszubildende"

e Abschnitt 6.4 " Krankheitsstatistik und Leistungswandlung "

Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fiir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den
deutschen handelsrechtlichen Vorschriften und den ergénzenden landesrechtlichen Vorschriften
in allen wesentlichen Belangen entspricht, und dafiir, dass der Jahresabschluss unter Beachtung
der deutschen Grundsétze ordnungsméfiger Buchfithrung ein den tatsiachlichen Verhéltnissen
entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der eigenbetriebsdhnlichen Einrich-
tung vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen,
die sie in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsétzen ordnungsmiRiger Buchfiihrung als
notwendig bestimmt haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu erméglichen, der frei

von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die
Fahigkeit der eigenbetriebsdhnlichen Einrichtung zur Fortfithrung der Unternehmenstétigkeit zu
beurteilen. Des Weiteren haben sie die Verantwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der
Fortfithrung der Unternehmenstétigkeit, sofern einschligig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie
dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfithrung der
Unternehmenstatigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatséchliche oder rechtliche Gegebenhei-

ten entgegenstehen.

AulRerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts, der
insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der eigenbetriebsdhnlichen Einrichtung vermittelt
sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen
gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung
zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Vorkehrungen
und MaBnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung eines Lage-

berichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu er-
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moglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen

zu konnen.
Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als
Ganzes frei von wesentlichen — beabsichtigten oder unbeabsichtigten — falschen Darstellungen ist,
und ob der Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der eigenbetriebsdahnlichen
Einrichtung vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit
den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen
Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zutreffend dar-
stellt, sowie einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unsere Priifungsurteile zum Jahresab-
schluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes Maf an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in
Ubereinstimmung mit § 317 HGB und § 103 GO NRW unter Beachtung der vom Institut der Wirt-
schaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmaéfiger Abschlusspriifung
durchgefiihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung stets aufdeckt. Falsche Darstellungen
konnen aus Verstof3en oder Unrichtigkeiten resultieren und werden als wesentlich angesehen,
wenn verniinftigerweise erwartet werden konnte, dass sie einzeln oder insgesamt die auf der
Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Entscheidun-

gen von Adressaten beeinflussen.

Wiéhrend der Priifung iiben wir pflichtgemé3es Ermessen aus und bewahren eine kritische Grund-

haltung. Dariiber hinaus

e identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher — beabsichtigter oder unbeabsichtig-
ter — falscher Darstellungen im Jahresabschluss und im Lagebericht, planen und fiihren Prii-
fungshandlungen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die
ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zu dienen. Das
Risiko, dass wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist bei Verstéen ho-
her als bei Unrichtigkeiten, da Verstol3e betriigerisches Zusammenwirken, Félschungen, beab-
sichtigte Unvollstdndigkeiten, irrefithrende Darstellungen bzw. das Aul3erkraftsetzen interner
Kontrollen beinhalten konnen.

e gewinnen wir ein Verstdndnis von dem fiir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten inter-
nen Kontrollsystem und den fiir die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und
Malinahmen, um Priifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstinden ange-
messen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der
eigenbetriebsdhnlichen Einrichtung abzugeben.
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beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rech-
nungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern darge-
stellten geschétzten Werte und damit zusammenhéngenden Angaben.

ziehen wir Schlussfolgerungen {iber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern
angewandten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfithrung der Unternehmenstatigkeit so-
wie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im
Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der
Fahigkeit der eigenbetriebsdhnlichen Einrichtung zur Fortfithrung der Unternehmenstéatigkeit
aufwerfen konnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche Unsicherheit be-
steht, sind wir verpflichtet, im Bestitigungsvermerk auf die dazugehorigen Angaben im Jahres-
abschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen
sind, unser jeweiliges Priifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen
auf der Grundlage der bis zum Datum unseres Bestédtigungsvermerks erlangten Priifungsnach-
weise. Zukiinftige Ereignisse oder Gegebenheiten kdnnen jedoch dazu fiihren, dass die eigen-
betriebsdhnliche Einrichtung ihre Unternehmenstatigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

beurteilen wir die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses ein-
schliel3lich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvor-
falle und Ereignisse so darstellt, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen
Grundsitze ordnungsmaéfiger Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhiltnissen entsprechen-
des Bild der Vermdogens-, Finanz- und Ertragslage der eigenbetriebsdhnlichen Einrichtung ver-
mittelt.

beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentspre-
chung und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der eigenbetriebsdhnlichen Einrichtung.

fiihren wir Priifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zu-
kunftsorientierten Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Prii-
fungsnachweise vollziehen wir dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von
den gesetzlichen Vertretern zugrunde gelegten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen
die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten Angaben aus diesen Annahmen. Ein ei-
genstandiges Priifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben sowie zu den zugrunde lie-
genden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeidbares Risiko, dass
kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.
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Wir erértern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Um-
fang und die Zeitplanung der Priifung sowie bedeutsame Priifungsfeststellungen, einschlieRlich
etwaiger Méangel im internen Kontrollsystem, die wir wahrend unserer Priifung feststellen.

Bielefeld, den 2. September 2022 d‘amp g,

PricewaterhouseCoopers GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
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