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Einblicke in die 3. Phase des Planungsprozesses:
Redaktion des Kulturentwicklungskonzepts

1) Uberblick tiber die Redaktionsstrategie
2) Die 6 Aktionsfelder

3) Unsere Aufgabe als Redaktionsteam

4) Weitere Schritte bis zur Umsetzung

5) Kontakte
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Kultur-
entwicklungs-
konzept

Redaktions-
strategie

1. Schritt
Entwicklung der
Kapitelstruktur
auf Basis der
Inhalte aus den
Teilprojekten




Kultur-
entwicklungs-
konzept

2. Schritt
Clustern der
Teilprojekt-
Endberichte in
die

Kapitelstruktur
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Kultur-

entwicklungs-
konzept

3. Schritt
Digitalisierung der
Inhalte

Entwicklung von
Einleitungstexten,
Zielen &
Handlungs-
empfehlungen aus
den Teilprojekt-
Endberichten



Kultur-

Die 6 Aktionsfelder des Kulturentwicklungskonzepts Ronsopt ]y

. Kultur der Zusammenarbeit

. Kultur der Vielfalt

. Kultur der Kinder und Jugendlichen

. Kultur der Verantwortung

. Kultur der kreativen Raume

. Kultur der Finanzierung und Forderung

o b WN K-

Als Querschnittsthema: Kultur der Digitalisierung
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Unsere Aufgabe als Redaktionsteam

Wir haben den Auftrag, Ziele & Handlungsempfehlungen zu entwickeln, die
die wichtigen Ansatze der Teilprojekte abbilden und die unter den zu
erwartenden Bedingungen als potentiell realisierbar erscheinen.
Herausforderungen sollen naturlich dabei sein!

Daflr bertcksichtigen wir verschiedene fir die Umsetzung relevante Sektoren.
So kann das Konzept anschlieRend gemeinsam getragen und vorangebracht
werden.
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Unser Anspruch:

Das kompakte Konzept entwickelt eine starke kommunikative Kraft in der
Umsetzungsphase. Mit Fokus auf der Wirkungsperspektive in den
Handlungsempfehlungen wird gezeigt, wie die Ziele erreicht werden sollen.
Zusammenarbeit und Kollaboration —auch in der Umsetzungsphase — sind ein
zentrales Prinzip.
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Weitere Schritte bis zur Umsetzung

Fertigstellung der
Redaktionsarbeit

Prasentation im
Kulturausschuss

Konzept geht zur finalen
Abstimmung an die
Teilprojekt-Leitungen

Abstimmung in weiteren
Ausschiissen und
Beirdaten

Mitzeichnungsver-

fahren der Verwaltung Vorlage geht in den
(der im Konzept genannten Verwaltungsvorstand der
Amter & Dezernate) Stadt Bielefeld

Los geht‘s!!!

Kulturentwicklungs-
konzept geht in den Rat

der Stadt Bielefeld Verdffentlichung &

Umsetzungsphase
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Kontakte

Bei Fragen sprechen Sie uns gern an:

Zum gesamten Prozess:
Johanna Trockels (Kulturamt, Kulturentwicklung)
Tel. (0521) 51 — 3886, johannamarie.trockels@bielefeld.de

Redaktionsteam:

Volker Backes (Stab Dezernat 2): Volker.Backes@bielefeld.de

Juliane Bartelheimer (Filmhaus Bielefeld): Bartelheimer@filmhaus-bielefeld.de
Matthias Graldlin (Theaterwerkstatt Bethel): Matthias.Graesslin@bethel.de
Nike Schmitka (Klang!Festival e.V.): kontakt@nikeschmitka.de
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Wir freuen uns auf die gemeinsame kreative
Kulturentwicklung in Bielefeld!




