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Entwicklung des Regelwerks Offentlichkeitsbeteiligung
Bielefeld

Dokumentation der Feedback Veranstaltung

08.02.2024, 18.00 — 21.00 Uhr
Rudolf-Oetker-Halle
Lampingstralie 16

33615 Bielefeld

Moderation: Dr. Christine von Blanckenburg, Nicolas Bach

Tagesordnung

ZEIT INHALT
18:00 BegriiBung
18:15 | Vorstellung des Regelwerkprozesses

18:40 Vorstellung des Entwurfs der Grundsatze

19:05 Pause

19:25 Gallery Walk zu den Grundsatzen
Moderierte Stationen

20:40 | Abschlussdiskussion
20:55 | Ausblick und Verabschiedung

21:00 Ende der Veranstaltung
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TOP 1: BegrufBung durch den 1. Blrgermeister Andreas Rither

Der 1. Blrgermeister Andreas Ruther erdffnet die Veranstaltung und begraf3t die
Teilnehmer*innen. Er erlautert die Hintergrinde und Ziele des Prozesses zur Entwicklung
eines Regelwerks Offentlichkeitsbeteiligung Bielefeld.

Der 1. Blrgermeister betont in seiner Einflhrung, dass der Austausch zwischen den
Einwohner*innen, der Verwaltung und Politik Grundlage einer demokratischen Gesellschaft
ist und deshalb wichtig fur die weitere Entwicklung der Stadt Bielefeld ist. Das Regelwerk
Offentlichkeitsbeteiligung soll die Grundlage fiir die zukiinftige Einbeziehung der
Bielefelder*innen bilden, indem es den Rahmen fiir eine faire und geregelte Beteiligung
setzt.

TOP 2: Vorstellung des Regelwerkprozesses

AnschlieRend stellt Christine von Blanckenburg den Prozess fir die Entwicklung des
Regelwerks Offentlichkeitsbeteiligung vor.

Grundlage fiir die Entwicklung des Regelwerks Offentlichkeitsbeteiligung ist ein Beschluss
des Haupt-, Wirtschaftsforderungs- und Beteiligungsausschuss der Stadt Bielefeld.

Wie bereits erwahnt, ist es das Ziel des Regelwerks, die Offentlichkeitsbeteiligung der Stadt
auf eine regelhafte Grundlage zu stellen, die sowohl flir Birger*innen als auch Verwaltung
und Politik nachvollziehbar ist und eine hohe Prozessqualitat sicherstellt.

Die Entwicklung des Regelwerks erfolgt in einem mehrstufigen Beteiligungsprozess. In
verschiedenen Formaten werden unterschiedliche Personengruppen Einfluss auf die
Entwicklung des Regelwerks nehmen kdnnen. Die Letztentscheidung Uber das Regelwerk
hat jedoch der Rat der Stadt Bielefeld.

Die folgende Grafik zeigt die verschiedenen Phasen und Bausteine des
Beteiligungsprozesses:

Orientierung . Entwurfsdiskussion l Feedback> Konsolidierung >
Offentliche : . dV";‘?"“":g
Auftaki- @ @@@ ler Zwischen-
ergebnisse
veranstaltung

Workshops

1
Verwaltung
i

Der Prozess besteht aus vier Phasen und umfasst verschiedene Beteiligungselemente. Die
erste Phase ,,Orientierung* dient dem Uberblick und der Einfiihrung in das Thema. Neben
der Klarung und Einfliihrung zentraler Begriffe werden verschiedene Elemente vorgestellt, die
sich in Regelwerken oder Leitlinien anderer Stadte und Kommunen wiederfinden. In der
zweiten Phase ,,Entwurfsdiskussion‘ bestimmt das Arbeitsgremium (AGr) auf dieser
Grundlage, welche Elemente fir das Bielefelder Regelwerk Gbernommen oder noch
zusatzlich erganzt werden sollen und formuliert einen ersten Entwurf. Die dritte Phase
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»Feedback® ist der Riickmeldung der Stadtgesellschaft und verschiedener
Personengruppen zum Entwurf gewidmet. Hierfur werden verschiedene Beteiligungsformate
durchgefihrt, die weiter unten vorgestellt werden. In der vierten Phase ,,Konsolidierung“
Uberlegt das AGr, wie die Anmerkungen aus der Feedback-Phase in das Regelwerk
einflieRen sollen und es formuliert und beschliel3t den finalen Entwurf. Dieser Entwurf wird
dem Rat der Stadt Bielefeld zur Verabschiedung vorgelegt.

Wie aus der Grafik deutlich wird, spielt das AGr eine zentrale Rolle innerhalb des
Entwicklungsprozesses und begleitet diesen Uber den gesamten Zeitraum der Beteiligung.

Als weitere Beteiligungsbausteine sind zwei 6ffentliche Veranstaltungen vorgesehen, zu
der alle interessierten Personen eingeladen sind. Die erste Veranstaltung ist die
Auftaktveranstaltung, in der nach der Vorstellung des Regelwerkprozesses erste Ideen und
Anmerkungen aus der Bevolkerung gesammelt werden. In der zweiten offentlichen
Veranstaltung wird der erste Entwurf des Regelwerks der Stadtgesellschaft vorgestellt und
kann kommentiert und erganzt werden.

Des Weiteren werden sechs zielgruppenspezifische Workshops durchgefihrt, die
sicherstellen sollen, dass verschiedene Personengruppen zu Gehdr kommen und ihre
Vorstellung und Ideen in den Regelwerkentwurf einbringen konnen. Derzeit sind Workshops
mit folgenden Gruppen angedacht:

¢ Verwaltung (hat bereits am 24.08.2023 stattgefunden)

¢ Jugendliche und junge Erwachsene

e Senior*innen/Menschen mit Behinderung

o Menschen mit Migrationsgeschichte

o zwei Workshops mit zuféllig ausgewahlten Blrger*innen
Darilber hinaus gibt es in der Feedback-Phase auch eine Online-Beteiligung, in welcher der
erste Entwurf des Regelwerks auf der Beteiligungsplattform der Stadt kommentiert werden
kann.

Vorstellung des Entwurfs des Regelwerks

Im Folgenden wurde der Entwurf des Regelwerks vorgestellt. Hierfir wurden die wichtigsten
Inhalte der Grundsatze und Grundlagen in einer Prasentation zusammengefasst und in
Leichter Sprache vorgelesen.
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Entwurf der Grundsatze

Bl & Typische Elemente von Regelwerken

Methoden und

Formate
Sollen eine Grundsatze Tipps und
qualitativ umsetzen und Anregungen fur die
hochwertige sicherstellen, die Durchflihrung von
Beteiligung praktische Beteiligungs-
sicherstellen Beteiligung verfahren
unterstlitzen

nexus
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Bl i Typische Elemente von Regelwerken

Grundsitze Methoden und
Formate
Sollen eine Grundsatze Tipps und
qualitativ umsetzen und Anregungen fiir die
hochwertige sicherstellen, die Durchfiihrung von
Beteiligung praktische Beteiligungs-
sicherstellen Beteiligung verfahren
unterstitzen

nexus

Bl i3 Bereitstellung von Ressourcen

- Erfolgreiche Offentlichkeitsbeteiligung braucht ausreichend
Ressourcen fur:

* Ausstattung und Betrieb einer Anlaufstelle, die
Offentlichkeitsbeteiligung in Bielefeld koordiniert und begleitet
» Personelle und finanzielle Mittel zur DurchfUhrung von
Beteiligungsformaten
* Beteiligung soll mit vorhandenen Stellen und
Personalressourcen bewaltigt werden

* Zeitplanung fur Beteiligung ist wichtig, um die Ressourcen
sinnvoll einplanen zu konnen

nexus
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Bl . viele beteiligen - Vielfalt sicherstellen

Alle Bevolkerungsgruppen mussen die Moglichkeit zur
Beteiligung haben

Aktivierung jener Gruppen, die sich bisher eher selten
beteiligen:

* Im Vorfeld: Bestimmung der Zielgruppen

* (Gezielte Ansprache

* Abbau von Hurden fur die Teilnahme

Betroffene Gruppen werden in angemessener Form angehort

Auch jenseits der Offentlichkeitsbeteiligung Mdglichkeiten
schaffen, sich aktiv einzubringen

nexus

Bl i« Transparenz und Kommunikation

« Transparenz = Bereitstellung von Informationen, um
Vorhaben der Stadt und Beteiligungsprozesse nachvollziehen
zu konnen
» Fruhzeitige Information Uber Vorhaben der Stadt
* Rahmenbedingungen und Grenzen der Beteiligung sind bekannt
* Ausreichend Zeit, um sich mit Informationen auseinanderzusetzen

* Nutzung verschiedener Kommunikationskanale, um moglichst viele
Menschen zu erreichen

 Respektvolle und faire Kommunikation als Grundlage fur die
Offentlichkeitsbeteiligung

nexus

14
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Bl i Umgang mit den Ergebnisse

« Ergebnisse werden zugig an die Politik weitergegeben

» Politik setzt sich mit den Ergebnissen auseinander und wagt
sie ab

« Die Offentlichkeit wird Gber Umsetzung und Nicht-
Umsetzung informiert
* Nicht-Umsetzungen mussen begrundet werden
* Transparenz Uber BeschlUsse und deren Umsetzung

nexus

Bl i Frihzeitigkeit

Frihzeitigkeit = Moglichkeiten zur offenen Mitgestaltung
mussen vorhanden sein

Ausreichend Zeit fur Beteiligung einplanen

Information Uber geplante und laufende Vorhaben und die
dazugehorigen Beteiligungsmoglichkeiten

Verstandliche Aufbereitung und Bereitstellung der
Informationen fur die Teilnahme am Beteiligungsverfahren

nexus

16
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Bl i weiterentwicklung und Evaluation

« Lernen aus Beteiligung = Grundlage fur gelingende
Beteiligung
* (Geeignete MaBnahmen zur Evaluation werden von

durchfUhrender Stelle eingeplant - Hochschulen mit
einplanen

« Ergebnisse aus Evaluation werden der Offentlichkeit zur
Verflgung gestellt

« Auswertung und Reflektion der Ergebnisse der Evaluation
« Anlaufstelle analysiert regelmaBig die Beteiligungsqualitat

nexus

E2H
t

Bl iw Grundlagen - Anlaufstelle

 Zentrale, projektUbergreifende Anlaufstelle notwendig fur
gelungene Offentlichkeitsbeteiligung

» Aufgaben
* Verankerung der Beteiligung in der Stadtgesellschaft
* Beteiligung sichtbar machen
+ Beteiligung strukturieren
* Neue Formate entwickeln und umsetzen

» Ist Ansprechpartnerin fur die Einwohner*innen

* Anlaufstelle berat zustandige Verwaltungseinheiten bei der
Planung und DurchfUhrung von Beteiligungsprozessen

nexus
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Bl i Grundlage - Begleitendes Gremium

« Gremium begleitet die Umsetzung des Regelwerks
» Wird probeweise fur funf Jahre eingesetzt

« Zusammensetzung: max. 15 Vertreter*innen aus Politik,
Verwaltung und Stadtgesellschaft

+ Stadtgesellschaft mit mind. einfacher Mehrheit im Gremium
vertreten

- Erarbeitet Vorschlage fUr die Weiterentwicklung der
Offentlichkeitsbeteiligung sowie des Regelwerks

- Berat die Stadt bei Konflikten bei der
Offentlichkeitsbeteiligung

nexus

Gallery Walk zu den Grundsatzen

Nach der Vorstellung des Regelwerkentwurfs konnten sich die Teilnehmenden an
vorbereiteten Stationen intensiv mit dem Entwurf des Regelwerks auseinandersetzen und
ihre Kommentare schriftlich hinterlassen. Zusatzlich wurden die Stationen von Mitgliedern
des Arbeitsgremiums betreut, die das Regelwerk bei Bedarf erlautert und eventuelle Fragen
beantwortet haben.

Fir jeden Grundsatz und die Praambel gab es jeweils eine Station, an der die Entwurfstexte
auf AO-Plakaten ausgedruckt vorlagen. Auf einer zweiten Pinnwand konnten die
Teilnehmenden ihre Anmerkung und Erganzungen hinterlassen. Zusatzlich gab es eine
offene Station fir allgemeine Anmerkungen und Ideen.

Im Folgenden werden die Rickmeldungen dargestellt, die an den verschiedenen Stationen
hinterlassen wurden.

Grundsatz ,Bereitstellung von Ressourcen”

e Es erscheint mir bei der Formulierung von Grundsatzen, also Zielvorgaben, zu eng
und einengend, schon auf begrenzte finanzielle, personelle und sachliche Ressour-
cen zu verweisen. Das gehort in die letzte Phase des Regelwerkprozesses.

e Worin bestehen die Ressourcen? /Was sind Ressourcen? Besser/einfacher erklaren
und aufschlisseln.

e Bei Ressourcenbedarf muss auch burgerschaftliches und ehrenamtliches Engage-
ment bertcksichtigt werden

e Ressource - auch Befahigung der Burger - Schulung, Coaching, politische Bildung

e Vorhaben mit Budget verknupfen

e eigenes Budget im Haushalt einstellen

e Transparenz Uber zusatzlich notwendige Ressourcen - Budgetvorgaben, Monitoring
standig

e Ziel des Projekts: Offentlichkeit bringt Ideen und Know-How ein und ergénzt so Ver-
waltung und Politik

20
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= weitere Personalressourcen gegebenenfalls nicht erforderlich
= Offentlichkeitsbeteiligung braucht eine neue Kultur der Zusammenar-
beit
= Offentlichkeit ergénzt bestehende personelle Ressourcen in Politik und
Verwaltung
Wie ware es finanzielle Ressourcen direkt an Burger*innen zu geben?
= {ber Birgerfonds oder Ahnliches
= zum Beispiel fur konkrete tUberschaubare Projekte im eigenen Umfeld
= guter Hinweis
Umsetzung von Planen und sogar von Beschlissen der Politik scheitert oft an man-
gelnden Ressourcen in der Verwaltung. Das soll sich bitte andern!
Personal bezuglich Kommunikation(-serwartungen) ausfuhrlich schulen
Der Beteiligungsprozess bendtigt externe Moderation
Welche Vorhaben kommen in die Offentlichkeitsbeteiligung?
= Biurger sollten auch die Moglichkeit erhalten (andere auch)
Beteiligung = freiwillige Aufgabe der Kommune
Offentlichkeitsbeteiligung benétigt auch passende Versammlungsorte! Zum Beispiel
Sennestadt Bahn - Versammlung in Sennestadt
Kostenlos oder gunstig: Raume fur gemeinschaftliches Gestalten
gezielte Ansprachen und Kanale, wo Birger sich informieren kénnen
= Stadt Bielefeld-Seite - mehr Infos auf Social Media
= Teilen zu virtuellen Freunden
Einbeziehung von Schule oder Hochschule, zum Beispiel als Projekt, Anerkennung
der Teilnahme eventuell auch durch die Arbeitgeber
keine Entscheidung, Mitarbeit ware angebrachter
Bitte kein weiteres Burokratiemonster aufbauen
Keine jahrlichen neuen Stellenplane - und Finanzplane

Grundsatz ,Viele beteiligen — Vielfalt sicherstellen

aktivierende zugehende Ansprache von Gruppen/Personen, die von Planungen

betroffen sind

= hingehen, fragen an Hausturen oder dort, wo Personen sich aufhalten,
ansprechen

ehrenamtliche Multiplikator*innen gewinnen

Schlusselpersonen in Stadtteilen gewinnen

= an dieser Stelle ist die Sozialarbeit gefragt > Gemeinwesenarbeit

= Dezentralisierung und Starkung von Quartiersarbeit

vielfaltige Ansprachekanale

Textanderung: (...) die einbezogen werden sollten

Ansprache mindestens auch auf Englisch ermdglichen

marginalisierte Gruppen mitdenken, auch wenn eine Ansprache Uber die Meldedaten

nicht méglich ist

Im ersten Absatz in der Aufzahlung noch die "Kultur" einbeziehen

Blrgerinnenrate kdnnen mit der Verwaltung und der Politik und anderen

Stakeholdern zusammen ausgewogene und profunde Malinahmen erarbeiten. Sie

gewahrleisten beteiligende Strukturen.
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Welche Mallnahmen gegen ein Ungleichgewicht bei den Beteiligungsgruppen sind
denkbar?

Die Einbeziehung benachteiligter Zielgruppen darf nicht daran scheitern, dass diese
Methoden einen hoheren finanziellen Aufwand erfordern.

Sehr gut: "jene Gruppen zu aktivieren und zur Teilnahme zu bewegen (...)" und "die
sich bisher selten einbringen"

Menschen einbeziehen, deren standiger Aufenthalt Bielefeld ist = nicht nur
Barger*innen

Bitte nicht nur in (Ziel-)gruppen denken, sondern die Bevolkerung als viele Einzelne
ansprechen und einladen, ihr Interesse zu bekunden

Beteiligungsservice kann dann helfen, verbundene (Gruppen) zu finden

Viele beteiligen heildt auch, Personen aulderhalb der Zielgruppe zu beteiligen

Grundsatz , Transparenz und Kommunikation”

Starken der Verfahrenstransparenz - gegeniber Blrgerschaft

Es wird eine umfassende und verlassliche Wissensbasis und ausreichend Zeit bereit-
gestellt

Transparenz sollte nicht nur fir Angebote/Mdglichkeiten von Beteiligung gelten, son-
dern auch fir die Arbeitsweise im Beteiligungsprozess:

= Zugang zu Planungsdaten

= Zugang zu Gutachten

Transparenz im Sinne von Informations-Zugang fuhrt zu:

= Qualifizierung der beteiligten Blurger*innen

= Kontrollfahigkeit Gber Projektablauf

= Fdrderung von "Fehler-Kultur"

Initiative fur Beteiligungsverfahren durch Birger*in?

Kommunikation nicht als Einbahnstrale, sondern als Dialog

Dieser Grundsatz lebt dann, wenn Blrger als Experten ihres Anliegens (im Quartier)
angesehen werden

Es braucht niedrigschwellige Vermittlung der transparenten Inhalte und Strukturen ->
deshalb sehr schlaue und leicht auffindbare Internet-Prasenz

= (Inhalte selbst und Ansprechpersonen, die gut informieren kénnen)

Anlaufstellen stadtweit bewerben

Wissensbasis unter Beteiligung der Zivilgesellschaft entwickeln / unterschiedliche
Perspektiven + Horizonte entwickeln

"Wissen" ist perspektivisch

Der Komplexitat gerecht werden

Wunsch: Digitale Plattformen barrierefrei gestalten und auch inhaltliche Unterschiede
zum Burgerbegehren deutlich machen

= aber auch analog

Wunsch: Phase O fur Burgerbeteiligung vor méglichen Fachverfahren anlegen
Erganzung: Eine Transparenzvereinbarung regelt die Details der Umsetzung und
schafft Verbindlichkeit (im nachsten Schritt).
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Grundsatz ,,Umgang mit den Ergebnissen”

Bei der Veréffentlichung der politischen Entscheidung reicht nicht nur die politische
Begrindung aus, auch der Prozess dazu sollte dargestellt werden (zum Beispiel Mit-
wirkung der Verwaltung).

Die Burgerbeitrage sollten regelmafig dokumentiert werden. Nur so kénnen anschlie-
Rend Entscheidungen eingeschatzt werden.

Werden Ergebnisse direkt weitergegeben oder erst von der Verwaltung aufbereitet
und gegebenenfalls gefiltert? Direkt (aufbereitet) ware besser...

= Beschlussvorlage bereits grob im Prozess ableiten

Bei Nicht-Umsetzung sollten Politik und Verwaltung nicht nur begriinden mussen,
sondern entweder Wege zeigen, durch die eine Umsetzung doch mdglich wird oder
einen Kompromiss erarbeiten.

= Aufklaren Uber Moéglichkeit von Blirgerentscheiden

Verwaltung gibt die Ergebnisse weiter an Politik und informiert Blrger*innen

= Ist die Politik nicht auskunftspflichtig? "Geht das in den Orbit"??

Journalist*innen bei der Transparenz der Prozesse und Ergebnisse einbeziehen
Aufgaben der Verwaltung werden im Text nicht erwahnt. Ist zur Klarstellung zu ergan-
zen!

Wenn das Beteiligungsverfahren zu heterogenen Ergebnissen fuhrt, musste noch
eine weitere Stufe der Auseinandersetzung eingefiihrt werden, die eine Annaherung
der Standpunkte ermdglicht!

Welche Regelwerkgrundsatze gelten fur die Information zu den Ergebnissen der Bir-
gerinnenbeteiligung?

Die Umsetzung der Beschlisse sollte "begleitet" werden (siehe Mannheim)
Abweichungen/Anderungen mitteilen und gegebenenfalls neu diskutieren

(vs.) Zeitplan bei Ubersendung an die Politik bereits kommunizieren - Erwartungs-
management und Transparenz

Politik sollte nicht erst bei Ergebnis der Blrgerbeteiligung involviert sein, sondern
selbst die Beteiligungsformate begleiten (allerdings ohne die Meinungsbildung zu do-
minieren).

Grundsatz , Frihzeitigkeit”

Heil3t "frihzeitig" zu Projektbeginn?

Beispiel: Umbau Herforder Stralde - Fahrrad-Bunker? Finanzen? Altstadtumbau?

Frihzeitige Information sollte immer erfolgen, auch wenn kein Beteiligungsformat ge-

plant ist. Wichtig: aufsuchend und kontinuierlich!

auch frihzeitig zu kommunizieren: Warum ein Beteiligungsformat nicht gewahlt wer-

den kann (zeitliche Dringlichkeit...)

Frihzeitig verlangsamt auch Prozesse. Das muss man ehrlicherweise auch sagen.

Bei Bebauungsverfahren hat man als Burger oft den Eindruck, dass man erst "betei-

ligt" wird, wenn schon alles Relevante entschieden ist. Das sollte hier nicht so sein.

Frihzeitig ist zu schwammig - "operationalisieren in diesem Vorhaben heif3t das,

dass..."

= Das heil’t: spatestens bei Vorlage eines "Referentenentwurfes" ist Burgerbeteili-
gung notwendig

Selbst wenn man bereits politisch aktiv ist, "verstecken" sich Ankindigungen von Pro-

jekten und Beteiligungsmdglichkeiten oft irgendwo auf der Internetseite der Stadt und

man findet das erst nach gezieltem Suchen.
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Die Informationen missen "barrierefrei" gemacht werden, zum Beispiel gesammelt an
einem Platz und an "prominenter" Stelle. Vielleicht ware auch eine Info-App mdglich,
die heruntergeladen werden kann oder Ahnliches

heil3t auch: ebenfalls ein analoges Format

Beteiligungsformate frihzeitig in Prasenz-Veranstaltungen vor Ort.

Anlaufstelle der Stadt zur Koordination von Infos/Meinungen aus den Gremien + Ver-
waltung + Politik nutzen.

Frahzeitig ware, wenn ein Projekt in die stadtische Vorhabenliste aufgenommen wird.
Frihzeitig ware auch, wenn Birgervorhaben mit aufgenommen werden kdnnten.

Grundsatz ,, Weiterentwicklung und Evaluation”

Bestehende Vereine und Gremien nutzen!

Anlaufstelle?

= Wer evaluiert?

= immer extern evaluieren lassen!

muss Ergebnisse verdéffentlichen

Begleitforschung ware gut. Demokratieforschung + -férderung in der Uni Bielefeld?

IKG?

Regelwerk als "Living Document"? (immer wieder interaktiv weiterentwickeln & an-

passen...)

= Wann wird das Regelwerk Uberarbeitet? Spatestens nach 3 Jahren?!

Der angestrebte Verbesserungsprozess sollte auch durch Fehler-Vermeidung bei Er-

stellung des Regelwerk-Konzepts angestrebt werden:

= Einbeziehung von bereits gemachten Erfahrungen in Bielefelder Beteiligungspro-
jekten (zum Beispiel Rad-Entscheid, Konversions-Beteiligung)

alle 6 Monate? - zu viel Aufwand

= eher 12 Monate + "zeithah"

Evaluation durch Externe? - qualitativ und quantitativ (empirisch)

= intern: Qualitatssicherung, Aufnahme in Handbuch Qualitdtsmanagement

= Budget fur Evaluationen kommunizieren

Was ist mit Beteiligung Gber das Gesetzliche hinaus?

"starkes Burgerinteresse"

Grundlage Anlaufstelle und Begleitgremium

Anlaufstelle

Die Anlaufstelle muss quasi an der Bordsteinkante liegen, mitten im Stadtraum, und
in einer unabhangigen Tragerschaft (z.B. mehrere gemeinnutzige und Uber eine Leis-
tungs- und Finanzierungsvereinbarung) organisiert sein. Politiker*innen und Verwal-
tungsmitarbeiter*innen kdnnen trotzdem mitarbeiten.

Fir Initiativen, die schon aktiv sind, ist es oft schwer Anlaufstellen zu finden. Wer ist
zustandig?

Begleitgremium

Wie wirkt das Gremium zusammen mit der Evaluation und Weiterentwicklung?
Evaluation durch Externe - internes Gremium?
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Wer besetzt das Gremium...nur wie?
Das begleitende Gremium ist unbedingt erforderlich!!!

Das begleitende Gremium sollte auch eine definierte Aufgabe (Regelwerk) haben,
wenn die Ergebnisse des Beteiligungsprozesses nicht oder nur in geringen Teilen von
der Verwaltung und der Politik ilbernommen werden sollen. - vielleicht sogar neben der
Beratung auch eine vermittelnde Aufgabe. Das sollte im Regelwerk definiert werden.

Heil’t Mehrheit auch Abstimmungsmehrheit?

Eher 15-20 Mitgliedern damit Politik und Verwaltung ausreichend Fachkompetenz ent-
senden kann.

klare Definition von "regelmafiger Neubesetzung"

Das Gremium sollte regelhaft (nicht nur auf Wunsch) Beteiligungsprojekte im Hinblick
auf Einhaltung von Grundsatzen prifen

Weitere Punkte:

Wann wird Mediation angefragt?
- Notwendige Qualitatskontrolle
- Beurteilung Gber Einhaltung der vereinbarten Beteiligungsgrundsatzen

Voraussetzung: Regelwerk muss "verbindlich" sein, um die oben genannte Kontroll-
funktion zu starken ("Empfehlungen" wirden zu unverbindlich bleiben)

Das Beteiligungsregelwerk kdnnte per Satzung in Kommunales Recht tberfihrt wer-
den.

"Qualitatszirkelprozess" als Methode

Praambel

Mogliche Inhalte fir ein einfihrendes Kapitel

Anregungen (*gedruckt*):
Warum braucht es Offentlichkeitsbeteiligung und entsprechende Grundsitze in Bielefeld?

Warum ist es wichtig, eine moglichst groRe Vielfalt der Stadtgesellschaft an Entscheidungen
zu beteiligen?

Gibt es Themen oder Situationen, zu denen keine Offentlichkeitsbeteiligung stattfinden
sollte?)
Gibt es Grenzen fur Beteiligung?
Unterstltzung fir Politik und Verwaltung insbesondere bei kontroversen Themen und
Projekten
Beteiligung kann Bewusstsein fur die Wichtigkeit demokratischer Mitwirkung starken
und der Vereinzelung von Menschen entgegenwirken
Warum ist es wichtig...Wer in die Lage versetzt wird, sich an Entscheidungen zu be-
teiligen sitzt nicht der Erzahlung auf "die da oben und wir hier unten", allerdings nur
dann, wenn die Beteiligung auch ernst genommen wird und einfliet (auch wenn es
manchmal mehr Arbeit macht).
Demokratie braucht eine neue Kultur der standigen Zusammenarbeit von Zivilgesell-
schaft und Politik und Verwaltung, weil die Herausforderungen der Zeit einer breiten
Verteilung von Verantwortung auf die gesamte demokratische Gesellschaft bedurfen,
um moglichst alle in eine gemeinsame Zukunft mitzunehmen.
Komplexitat gerecht werden, Komplexitat als Normalitat voraussetzen
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Was ist der Mehrwert von 6ffentlicher Beteiligung?

= vielleicht, um die "richtigen" Dinge zu tun

fur marginalisierte Gruppen sensibilisieren, deren Bedurfnisse berlcksichtigt werden

mussen

Klarung des (Selbst-)verstandnisses der Akteur*innen:

= "Die Stadt" ist der urbane Raum, und nicht "Verwaltung & Politik"

= "Die Politik" und "die Verwaltung" sind keine Personen, sondern Strukturen, in de-
nen Menschen arbeiten oder sich politisch engagieren

= "Burger*innen" sind die, die wahlen dirfen. Es gibt noch andere Einwohner*innen,
Bevolkerung, Bielefelder*innen, Menschen, die in Bielefeld leben, (... arbeiten?),
zu Gast sind, um Bleiberecht bangen

= Es braucht Erlauterungen tGber demokratische Strukturen, ja tber ein Verstandnis
von lebendiger und gelebter Demokratie fur diejenigen, die sich in der Regel nicht
als Beteiligte verstehen.

ein einleitendes Kapitel muss einladend sein

Mitbestimmung ist nicht gleich Beteiligung

= Verfahrenstransparenz schaffen

= Wo "endet" Beteiligung = Unterschied Beteiligung & Entscheidung aufzeigen

Blrger*innen fir demokratische Prozesse gewinnen!

Warum Offentlichkeitsbeteiligung?

= Teil des Ganzen sein

= Entscheidungen mittragen

= Konglomerat aus Bedirfnissen

= l|dentifikation mit "meiner" Stadt

Grundsatze

= gleiche & gerechte Bewertung

= nachvollziehbare Wege

= Moglichkeit zur Anpassung

bereits in der Einflhrung darauf hinweisen, dass Beteiligungsverfahren auch Grenzen

unterliegen (bspw. finanzielle oder rechtliche Umsetzbarkeit)

= Transparenz

vor konsensuellen Ergebnissen kommen Konflikte, gute Formen fur faires Fihren von

Konflikten finden

Moglichst Begriffsklarheit

= Mitbestimmung

= Beteiligung

= Mitentscheidung - Transparenz je Verfahren

"Beteiligung" & "Mitbestimmung" werden synonym verwendet, sind sie aber nicht —
klaren!

Finanz- + Verlaufskontrolle bei Projekten, Sinnhaftigkeit prifen

offentlicher Raum, 6ffentliche Raume vergréRern & beleben

Burger sind nicht gleich bloRe Wirtschaftsfaktoren

Begriffliche Differenzierung zwischen "Beteiligung" und "Entscheidung". Der Entschei-
der ist immer auch Beteiligter. Der Beteiligte ist aber keineswegs auch der Entschei-
der.

Beteiligung schafft "Miteinander" und Identifikation
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Weitere Anmerkungen und Erganzungen

Blrgerschaftliches Engagement darf nicht von verwaltenden Auflagen erstickt wer-
den: enttduschte Motivation (oder ausgebeutete) schafft Frust

Aufklaren Uber Partizipation an politischen Entscheidungen - "Blrgerentscheid"
= es geht um Beteiligung aber nicht um Mitbestimmung!!

= Siehe oben: Dies méchte ich unterstiitzen und bitte um Berlicksichtigung in der
Formulierung auch in leichter Sprache

= Transparenz schaffen bzgl. Des Unterschieds zwischen "Beteiligung" und "Mitbe-
stimmung" => Erwartungsmanagement

Wie sollen Blrgerinnenrate in den Beteiligungsprozess integriert werden?

Bitte in den Infoseiten zum Regelwerk ein Kapitel zu Erfahrungen in anderen Stadten
+ Links erganzen

Ist der Wunsch/Wille der Einwohner*innen auch vorhanden?

Wie erreichen Infos die Burger?

Das Regelwerk soll bitte kein Feigenblatt sein!

= Wirksamkeit muss erlebbar sein! Keine "Schein-" Mitwirkung

= Beteiligung & Mitbestimmung versprechen reicht nicht, muss auch wirksam sein

Regelwerkbegriff (neu) sollte heiRen: verlassliche Spielregeln als Grundlage fiir Of-
fentlichkeitsbeteiligung oder Vereinbarung!

Finanzierungsansatze fur aufwendigere Beteiligungsformate wie Workshops, Blrger-
rate etc.

= politische Parteien zahlen Obolus in einen Fonds ein
= Foérdergelder von Stiftungen
Nach welchem Zeitraum wird das beschlossene Regelwerk tUberprift?

Regelwerk auch anwenden fir die Beteiligung von Stakeholder-Gruppen und Beira-
ten

Wird es Blrgerbeteiligung bei Entwicklung der "Instrumente” und "Methoden" auch
geben? Bitte jal

Langfristig fiihrt dieser Prozess hoffentlich zu Uberlegung zu Blrger*innenhaushalte
und Blrger*innenrate

Wie informieren "Sie" sich?

= Welche "Kanale" der Stadtverwaltung kennen Sie?

= Welche Medien/Social-Media Kanéle nutzen Sie?

= Wie erreichen wie Sie?

Beteiligungsbegriff klaren

= Ich in bereits Teil der Stadtgesellschaft

= Ich verantworte bereits als Teil der Stadtgesellschaft mit

= Andere zu beteiligen bedeutet sich an ihren Sichtweisen beteiligend zu widmen
Vorlagen vorher verschicken!
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Grundsatz ,, Weiterentwicklung und Evaluation”
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Praambel

Maogliche Inhalte fir ei
einfGhrendes Kapitel

+ Warum ist es wichtig, eine mog
Stadtgesellschaft an Entscheidui

+ Gibt es Themen oder Situationen
Offentlichkeitsbeteiligung stattfir]




Feedback-Veranstaltung zur Entwicklung
des Regelwerks Offentlichkeitsbeteiligung

nde Grundsatze in Bielefeld?

- 1 ist es wichtig, eine mglichst groRe Vielfal
 Stadtgesellschaft an Entscheidungen zu beteiligen?

emen oder Situationen, zu denen keine
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