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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG vom 01.08.2023 bis 31.07.2024

Biihnen und Orchester der Stadt Bielefeld
Bielefeld

1. Umsatzerlose

2. Verminderung des Bestands an fertigen und unfertigen
Erzeugnissen

3. sonstige betriebliche Ertrage
4. Materialaufwand
a) Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fir

bezogene Waren
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

5. Personalaufwand
a) Lohne und Gehaélter
b) soziale Abgaben und Aufwendungen flr Altersversorgung
und fur Unterstatzung

6. Abschreibungen
auf immaterielle Vermogensgegenstande des Anlage-
vermogens und Sachanlagen

7. sonstige betriebliche Aufwendungen

8. Ergebnis nach Steuern

9. sonstige Steuern

10. Jahresfehlbetrag

Geschaftsjahr
Euro

29.169.456,32

11.181,01

3.203.845,69

536.760,18
2.448.153,32
2.984.913,50

19.852.594,34

_4.661.555,31
24.514.149,65

446.141,19
5.979.296,10
1.562.379,44-

1.393,50

1.563.772,94
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Vorjahr
Euro

27.804.293,55

26.053,39

4.591.346,99

603.319,34
2.605.363,92
3.208.683,26

18.273.111,84

4.684.255,23

P S b i Bl ki ol L]

22.957.367,07

412.820,61
_5.679.954,91

110.761,30

1.272,50

109.488,80-
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Anhang

I. Allgemeine Angaben

Der Jahresabschluss der eigenbetriebsédhnlichen Einrichtung Bihnen und Orchester der Stadt Bielefeld
(BuO) zum 31. Juli 2024 wurde nach den Vorschriften der Eigenbetriebsverordnung fur das Land
Nordrhein-Westfalen und den Bestimmungen des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches (HGB) aufge-
stellt.

Dabei wurden die entsprechenden Vorschriften des HGB zur Rechnungslegung fiir grole Kapitalgesellschaf-
ten (§ 267 Abs. 3 HGB) angewandt. Die Gewinn- und Verlustrechnung ist nach dem Gesamtkostenverfahren

des § 275 Abs. 2 HGB gegliedert.

Il. Angaben zu den Positionen von Bilanz sowie Gewinn- und Verlustrechnung beziiglich Ausweis,
Bilanzierung und Bewertung

A. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die von der eigenbetriebsahnlichen Einrichtung Biihnen und Orchester der Stadt Bielefeld (BuO) genutzten
Gebzude sind von der Theaterstiftung Bielefeld fiir das Stadttheater (BrunnenstraRe 3-9) gepachtet und von
der eigenbetriebséhnlichen Einrichtung Immobilienservicebetrieb der Stadt Bielefeld (ISB) fur das Theater Am
Alten Markt (Alter Markt 1), fir die Werkstatt- und Lagergebaude (BrunnenstraBe 8 und Nikolaus-Dur-
kopp-Str. 5,7,9) und fir die Rudolf-Oetker-Halle (Lampingstr. 16) gemietet.

Das Anlagevermdgen ist mit den Anschaffungs- oder Herstellungskosten bewertet. Zugénge werden mit den
Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten aktiviert. Auf das abnutzbare Anlagevermdgen wurden die nach §
253 Abs. 2 HGB notwendigen Abschreibungen vorgenommen. Die planmaRigen Abschreibungen erfolgen
grundsatzlich nach der linearen Methode. Abschreibungen auf Zugénge wahrend des Wirtschaftsjahres wur-

den zeitanteilig angesetzt.
Geringwertige Wirtschaftsgiiter werden gem. § 6 Abs. 2 EStG im Zugangsjahr in voller Héhe abgeschrieben.

Bei den Vorriaten werden die Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe sowie Waren zu Anschaffungskosten bzw. zu nie-
drigeren Marktpreisen bewertet. Bei den unfertigen Leistungen handelt es sich um aktivierte Aufwendungen
fur Inszenierungen, die in der Folgespielzeit Premiere haben. Sie werden mit den Materialeinzelkosten und

Fremdleistungskosten bewertet.

Geleistete Anzahlungen, Forderungen und sonstige Vermdgensgegenstande, liquide Mittel und Rechnungs-
abgrenzungsposten sind grundsétzlich mit dem Nennwert bilanziert. Abschreibungen auf den niedrigeren bei-
zulegenden Wert am Bilanzstichtag sind ggf. vorgenommen worden.

Das Eigenkapital ist mit dem Nennwert angesetzt.

Fiir Investitionszuschiisse Dritter — dazu gehdren auch zweckgebundene Spenden — wurde ein Sonderposten
gebildet, der entsprechend der Abschreibung fir das jeweilige Wirtschaftsgut ertragswirksam aufgelost wird.

Fiir alle erkennbaren Risiken und ungewissen Verbindlichkeiten wurden Riickstellungen in dem Umfang ge-
bildet, der nach verninftiger kaufménnischer Beurteilung notwendig ist. Nach Beschluss des Verwaltungsvor-
standes vom 10. Januar 2012 sind die Pensions- und Beihilferiickstellungen fiir die Beamtinnen und Beamten
von Biihnen und Orchester im stadtischen Kernhaushalt zu bilanzieren.

Seit dem Jahr 2022 wurden die Leistungs- und Finanzierungsvereinbarungen der Rudolf-Oetker-Halle und
des Stadttheaters zu einer gemeinsamen Vereinbarung zusammengefiihrt.

Die Verbindlichkeiten wurden mit den Erfillungsbetragen angesetzt.

Fir die in den Vorjahren unter Forderungen gegen die Stadt Bielefeld saldierten Verbindlichkeiten wurde aus
Griinden der Transparenz ab dem Geschéftsjahr 2022/2023 der Passivposten Verbindlichkeiten gegenuber
der Stadt Bielefeld gebildet. In diesem Posten sind seit dem Geschéftsjahr 2022/2023 auch die Verbindlich-
keiten gegeniiber Eigenbetrieben erfasst (im Vorjahr unter sonstige Verbindlichkeiten in Hohe von 30.587,58
€). Zur Herstellung der Vergleichbarkeit wurden die Vorjahreswerte entsprechend angepasst.
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B. Angaben zur Bilanz
Die Entwicklung des Anlagenvermdgens ist im Anlagespiegel dargestellt.

Die Forderungen und sonstigen Vermégensgegenstande sind mit 3.321 T€ im Wesentlichen innerhalb eines
Jahres fallig. Die Forderungen an die Stadt Bielefeld betreffen Giberwiegend im Rahmen des stadtischen Fi-
nanzmanagements zur Verfligung gestellte freie Liquidité&t.

Das Stammkapital ist voll eingezahlt und betragt unverandert 25.000 €.
Die Veranstaltungsriicklagen bilden sich aus den Ergebnisverwendungsbeschliissen eines jeden Jahres. Die

Aufteilung auf die Veranstaltungsriicklage ,Biihnen und Orchester* (BuO) und die Veranstaltungsricklage
,Rudolf-Oetker-Halle* (ROH) ergibt sich aus einer j&hrlich zu erstellenden Spartenrechnung fiir die Geschafts-

tétigkeit des Konzerthauses Rudolf-Oetker-Halle.

Der Eigenkapitalspiegel stellt sich wie folgt dar:

Anfangsbestand | Zufiihrung | Entnahme | Endbestand
01.08.2023 31.07.2024
€ € € €

Stammkapital 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
Ricklage gem. § 18 Betriebssatzung 121.509,75 0,00 0,00 121.509,75
Veranstaltungsriicklage BuO 4.406.946,18 564.747,70 0,00 4.971.693,88
Veranstaltungsriicklage ROH -80.360,10 0,00 | 455.258,90| -535.619,00
Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag 109.488,80 | -1.563.772,94 | 109.488,80 | -1.563.772,94
4.582.584,63 -999.025,24 | 564.747,70 | 3.018.811,69

Der Jahresiiberschuss 2022/2023 in Héhe von 109.488,80 € wurde gemaR Beschluss des Rates der Stadt
Bielefeld vom 01. Februar 2024 wie folgt verwendet:
564.747,70 € Zufiihrung in der Veranstaltungsriicklage ,Biihnen und Orchester* und

455.258,90 € Entnahme aus der Veranstaltungsriicklage ,Rudolf-Oetker-Halle®.

Die Entwicklung der Rickstellungen ist nachstehend dargestellt:

Stand Inanspruch- Stand
01.08.2023 nahme | Auflosung | Zufilhrung | 31.07.2024
€ € € € €

Prifungs- u. Beratungskosten 30.933,00 24.933,00 0,00 22.350,00 28.350,00
Gewahrleistung 0,00 0,00 0,00 400,00 400,00
Offenlegung 1.500,00 375,25 624,75 500,00 1.000,00
Interne Jahresabschlussko-
sten 9.000,00 0,00 0,00 700,00 9.700,00
Archivierungskosten 65.000,00 0,00| 17.100,00 1.400,00 49.300,00
Ausstehende Rechnungen
und
sonstige Ruckstellungen 165.000,00 141.071,43| 23.928,57| 139.000,00 139.000,00
Miete und Nebenkosten ISB 16.500,00 16.500,00 0,00 18.000,00 18.000,00
Weihnachtsgeld/ SLB 306.500,00| 306.500,00 0,00 327.100,00| 327.100,00
Tarifliche Zulagen / Leistungs-
pramien / Uberstunden/ Ur- 399.400,00( 399.400,00 0,00f 513.500,00| 513.500,00
laub/
Corona-Sonderzahlung

993.833,00| 888.779,68| 41.653,32| 1.022.950,00  1.086.350,00




Bei den Verbindlichkeiten bestehen folgende Restlaufzeiten:
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Restlaufzeit 31.07.2024

Restlaufzeit

31.07.2023
Gesamt- bis 1 Jahr iiber 1 Jahr iiber 5 Gesamt-
betrag € € Jahre betrag
€ £ €
erhaltene Anzahlungen auf 466.211,17 289.963,83 176.247,34 0,00 583.043,19
Bestellungen
Verbindlichkeiten aus Lie- 304.727,26 304.727,26 0,00 0,00 386.204,30
ferungen und Leistungen
Verbindlichkeiten gegen- 232.552,36 232.552,36 0,00 0,00 217.481,20
Uber der Stadt Bielefeld
- davon gegenlber Eigen-
betrieben 77.215,04 77.215,04 0,00 0,00 30.587,58
sonstige Verbindlichkeiten 33.231,43 33.231,43 0,00 0,00 12.434,44
- davon aus Steuern 1.548,27 1.548,27 0,00 0,00 3.506,15
- davon im Rahmen der 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
sozialen Sicherheit
1.036.722,22 860.474,88 176.247,37 0,00 1.199.163,13
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C. Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung

Die Umsatzerlése und damit einhergehend die Besucher*innenzahlen haben sich wie folgt entwickelt:

2023/2024 2022/2023
€ €
Leistungsentgelt Stadt Bielefeld BuO 23.437.066,73 22.324.401,53
Leistungsentgelt Stadt Bielefeld ROH 1.403.013,97 1.364.127,75
Einnahmen aus Spielbetrieb 3.883.251,88 3.174.180,36
Ballettschule 77.542,00 83.393,00
Gastspiele 35.384,23 30.700,00
Kostenerstattung Stadt Bielefeld -4,243,00 446.516,00
Werbemalfnahmen 32.875,23 60.234,83
Garderobengebiihren 0,00 35.740,95
Verkauf Programmbhefte 34.292,00 30.170,45
Jugendclub 22.323,30 17.123,00
Erlése aus Vermietung und Verpachtung 235.262,29 218.735,28
Erlése aus Verkauf Ausstattung 4.863,69 11.912,40
Erlose Verleih Ausstattung 600,00 0,00
JunOs 7.224,00 7.058,00
Erlése gesamt 29.169.456,32 27.804.293,55
2023/2024 2022/2023 2021/2022

Anzahl Anzahl Anzahl
Besucher Theater 173.467 154775 84.289
und Konzerte Biele-
felder Philharmoni-
ker
Besucher Veranstal- 52.147 45.315 25.140
tungen ROH

Die sonstigen betrieblichen Ertrége (3.204 T€) beinhalten im Wesentlichen mit 2.135 T€ die Zuwendungen
des Landes NRW, mit 301 T€ Zuschiisse des Kultursekretariats NRW und mit 136 T€ Zuschisse Dritter so-
wie mit 59 T€ der Theater- und Konzertfreunde Bielefeld e.V., die iberwiegend projektbezogen sind. Ertrége
aus der Aufldsung von Riickstellungen in Héhe von 42 T€ und aus der Auflésung des Sonderpostens fir In-
vestitionszuschiisse sind in Héhe von 97 T€ angefallen. Daneben sind die Ertrdge aus Sponsoring von 71 T€
und Spenden von 20 T€ ausgewiesen. Im Weiteren sind periodenfremde Ertrdge in Hohe von insgesamt 238
T€ ausgewiesen. Diese betreffen im Wesentlichen Verwertungen der Gutscheine im Rahmen Corona Pande-

mie.



Die Personalaufwendungen und die Anzahl der Beschaftigten haben sich wie folgt entwickelt:
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Personalaufwand Anzahl der
Beschiftigten*
2023/2024 2022/2023 2023/2024 | 2022/2023
€ €

Vergitung fur Beschaftigte NV-Bihne 8.647.243,78 | 8.081.748,82 158 158
Verglitung fiir Beschéaftigte TVK 4,723.721,55 | 4.338.421,64 68 69
Verglitung fiir Beschéftigte TV6D 6.361.598,53 | 5.579.506,78 145 142
Dienstbeziige und Beihilfen fiir Beamte 220.030,48 273.802,10 4 5]
Arbeitgeberanteile zur Sozialversicherung 4.665.798,31 4.237.371,73

davon Aufwendungen fiir Altersversorgung 894.342,48 841.389,16
Pensionsriickstellung -4.243,00 446.516,00
Insgesamt 24.514.149,65 | 22.957.367,07 375 374

*ohne Gast- und Teilspielzeitvertrage, Beschéftigte in Altersteilzeit (Freistellungsphase) oder Elternzeit und

geringfligig Beschaftigte

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen (5.979 T€) sind hauptsachlich Energiekosten mit 356 T€, Mie-
ten 2.646 T€, Geb3dudereinigung 537 T€, IT/EDV Kosten 395 T€, Kosten fiir Werbung 619 T€ und Unterhal-

tung von technischen Anlagen 202 T€ enthalten.

lll. Ergdanzende Angaben

A. Zusammensetzung der Organe

Fir die Angelegenheiten der Einrichtung zustandige Organe sind:
- die Betriebsleitung mit dem Intendanten, Michael Heicks, der Intendantin, Nadja Loschky, und

der Verwaltungsdirektorin, Stefanie Niedermeier,

- der Betriebsausschuss,
- der Rat der Stadt Bielefeld

Angaben gemal § 285 Nr. 9 und 10 HGB:

Betriebsausschuss
Mitglieder Ausgeiibter Beruf Entschddigung in
€
Bjorn Klaus Geschaftsfiihrer Ratsfraktion 6.487,00
Vorsitzender
Markus Kleinkes
Stellv. Vorsitzender Figsiediia 161,19
Bernd Ackehurst Grafik-Designer 916,80
Brigitte Biermann Personalfachfrau 0,00
Referentin/Wissenschaftliche 913.20

Silvia Bose

Mitarbeiterin




Martin Breuer Kriminaloberkommissar a. D. 121,20
Lisa Brockerhoff Doktorandin 60,62
Vincenzo Copertino Rechtsanwalt 24,82
Dr. Ginter Dobberschitz Rentner 183,60
Timo Eranz Internai:onr?;a[r}-‘uggsl Marketing 0,00
Sylvia Gorsler Psychotherapeutin 0,00
Dr. Alexander Horstmann Dozent 791,60
Paul John Rentner 0,00
Birol Keskin Dipl.-Betriebswirt/Filialleiter 0,00
Tim Knopff Doktorand 0,00
Regina Kopp-Herr Mitglied des Landtags 122,40
Dr. Mattias Kulinna Dipl. Geograph 24,82
Sarah Laukoétter Studentin 304,80
Christian Loth Elektroniker/Sanger 0,00
Sabrina Mokulys Richterin 0,00
Tjark Nitsche Auszubildender/Student 60,00
Christina Osei Account-Managerin 0,00
Hannelore Pfaff Rentnerin 0,00
Dr. Roswitha Rosinski Kunsthistorikerin 0,00
Andreas Ruther Bankkaufmann 0,00
Mark Oliver Schéfers Lektor 0,00
Ursula Schineller Bankkauffrau 0,00
Martina Schneidereit Touristiksachbearbeiterin 60,00
Jan Schwarz Redakteur 183,60
Carla Steinkréger Bankkauffrau 0,00
Brigitte Stelze Rentnerin 0,00
Holm Sternbacher Pensionar 549,60
i SireRRanT GroR- und Ein:ﬁl:andelskaufm- 0,00
Frank Tippelt Redakteur 672,00
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Rasmus Vedder Student 244,80
Prof. Dr. Christian von der Heyden Kaufmann/Hochschullehrer 427,20
Miriam Welz Studienratin 0,00

Die nach den Regelungen der Stadt Bielefeld zu gewahrenden Entschadigungen und Sit-
zungsgelder betrugen insgesamt 12.309,16 €.

Betriebsleitung

Name, Funktion Beziige

Michael Heicks 150.518,32€
(Intendant)
Nadja Loschky 137.838,32€
(Intendantin)
Stefanie Niedermeier 95.655,04€
(Verwaltungsdirektorin)

Die Beziige fir die Intendantentatigkeit beinhalten Honorare fir eigene Inszenierungen.

Abschlusspriifer

Das Honorar fiir den Abschlussprifer im Wirtschaftsjahr 2023/2024 umfasst Abschlussprifungsleistungen
von 22 T€. Beratungsleistungen wurden in 2023/2024 nicht erbracht.

B. Belegschaft

Zum 31.07.2024 waren 375 Beschéftigte in den Tarifbereichen NV-Bihne/ TVK und TV6D einschlieflich 4
Beschéftigte im Beamtenverhaltnis i.S. des § 285 Nr. 7 HGB beschéftigt.

C. Haftungsverhiltnisse und sonstige finanzielle Verpflichtungen
Zum Zeitpunkt der Bilanzaufstellung ergaben sich keine Haftungsverhaltnisse gegentber Dritten.

Sonstige finanzielle Verpflichtungen bestanden:

- an die Theaterstiftung wurde in der Spielzeit 2023/2024 eine Pacht in Hohe von 849 T€ einschl. Umsatz-
steuer gezahlt,

- aus dem Mietvertrag fur die R&umlichkeiten der Theaterkasse in der Altstadter Kirchstra3e in Bielefeld in
Héhe von jahrlich 46 TE,

- aus bereits fur die Spielzeit 2024/2025 eingegangenen Werkvertragen in Héhe von 161 T€,

- aus Pensionsverpflichtungen und fiir Beihilfen im Krankheitsfall in Hohe von 1.661.356,00 €.
Nach Beschluss des Verwaltungsvorstandes vom 10. Januar 2012 sind die Pensions- und Beihilferlick-
stellungen fir die Beamtinnen und Beamten von Bihnen und Orchester im stadtischen Kernhaushalt zu
bilanzieren.

Ein Teil der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter ist aufgrund des fiir sie geltenden Tarifvertrages des offentlichen
Dienstes bei der kommunalen Versorgungsanstalt des Bundes und der Lander in Karlsruhe (VBL) pflichtversi-
chert. Zweck der Anstalt ist es, den Arbeitnehmern im Wege privatrechtlicher Versicherung eine zusatzliche
Alters- und Hinterbliebenenversorgung zu gewahren. Der Gesamtumlagesatz der VBL betragt 7,30 % des
versorgungsfahigen Entgeltes ab 01. Januar 2024. Durch tarifvertragliche Regelungen betragt der Umlagean-
teil des Arbeitgebers 5,49 %, der des Arbeitnehmers 1,81 %. Seit Januar 2002 ist vom Arbeitgeber grundsatz-
lich ein Sanierungsgeld zu zahlen. Fiir die Stadt Bielefeld und somit fiir Bihnen und Orchester entfiel diese

Pflicht jedoch im Wirtschaftsjahr 2022/2023.
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Da die Finanzierung der Versorgungsleistungen der VBL im sogenannten Umlageverfahren
(Abschnittsdeckungsverfahren) erfolgt, bestehen Unterdeckungen fiir zuklnftige Versorgungslasten. Nach
Auffassung des Hauptfachausschusses des IDW liegt bei dieser Art der Zusatzversorgung eine mittelbare
Pensionsverpflichtung vor, fiir die nach Art. 28 Abs. 1 EGHGB ein Passivierungswahlrecht besteht. Der Be-
trieb hat das Wahlrecht dahingehend in Anspruch genommen, keine Passivierung verzunehmen.

Die umlagepflichtigen Bezlige fiir den Zeitraum vom 1. August 2023 bis 31. Juli 2024 betragen
17.969.888,65 €.

D. Bericht zur Rudolf-Oetker-Halle

Die flr das Wirtschaftsjahr 2023/2024 geltende Leistungs- und Finanzierungsvereinbarung zwischen der Ver-
waltungsleitung der Stadt Bielefeld und der Betriebsleitung Biihnen und Orchester vom 14. Juni 2021 hat eine
Laufzeit bis zum 31. Dezember 2026. Seit dem Jahr 2022 wurden die beiden Leistungs- und Finanzierungs-
vereinbarungen fiir Biihnen und Orchester und der Rudolf-Oetker-Halle zu einer gemeinsamen Vereinbarung
zusammengefiihrt.

Das Jahresergebnis der Bihnen und Orchester der Stadt Bielefeld ist nach den Regelungen der Betriebssatz-
ung und der Leistungs- und Finanzierungsvereinbarungen durch Beschluss des Rates der Stadt Bielefeld mit
der betrieblichen Riicklage zu verrechnen.

Auf der Grundlage der Leistungs- und Finanzierungsvereinbarung ROH vom 18. Dezember 2017 sind Jah-
resiiberschisse / Jahresfehlbetrédge der Veranstaltungsriicklage ROH zuzuflihren bzw. zu verrechnen.

Fir die Rudolf-Oetker-Halle ergaben sich fiir das Wirtschaftsjahr 2023/2024 folgende Zahlen:

Plan Ist Abweichung

T€ T€ T€
Umsatzerlose 1.810 1.834 24
Sonstige betriebliche Ertrage 0 44 44
Aufwendungen 2.050 2.536 -486
Jahresergebnis -240 -658 -418

Die Abweichung des Jahresergebnisses vom Planansatz resultiert aus den unvorhergesehenen Nebenkos-
tensteigerungen, Reinigungskostensteigerung und allgemeinen Kostensteigerung fiir Marketing und Service-
leistungen.

Bielefeld, 29. November 2024
Eigenbetriebsahnliche Einrichtung ,Blihnen und Orchester der Stadt Bielefeld”, Bielefeld
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Stefanie Niedermeier Michael Heicks Nadja Laschky
Verwaltungsdirektorin Intendant Intendantin
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Lagebericht
1. Rahmenbedingungen
1. Gegenstand und offentlicher Zweck

Die Stadtischen Bilhnen und das Philharmonische Orchester der Stadt Bielefeld werden gemall Ratsbe-
schluss vom 26. September 1996 als eigenbetriebséhnliche Einrichtung im Sinne des § 107 Abs. 2 der Ge-
meindeordnung Nordrhein-Westfalen (GO NRW) gefihrt.

Laut aktueller Betriebssatzung vom 15. Dezember 2017 der Stadtischen Blihnen und des Philharmonischen
Orchesters der Stadt Bielefeld ist Gegenstand und Zweck der Einrichtung die Pflege und Forderung des kul-
turellen Lebens. Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch Theaterauffuhrungen und Konzert-
veranstaltungen auf den Blihnen der Hauptspielstatten Stadttheater, Theater am Alten Markt und Rudolf-Oet-
ker-Halle und den Betrieb dieser Spielstatten sowie alle weiteren den Betriebszweck férdernden Tatigkeiten.

Hiermit erfiillt die eigenbetriebsdhnliche Einrichtung Blihnen und Orchester (BuO) die gemeindewirtschaftli-
chen Anforderungen an die 6ffentliche Zwecksetzung.

2. Festlegung des jdhrlichen Leistungsentgelts durch Leistungs- und Finanzierungsvereinbarungen

Die flir das Wirtschaftsjahr 2023/2024 geltende Leistungs- und Finanzierungsvereinbarung zwischen der Ver-
waltungsleitung der Stadt Bielefeld und der Betriebsleitung Biihnen und Orchester vom 14. Juni 2021 hat eine
Laufzeit bis zum 31. Dezember 2026. Seit dem Jahr 2022 werden die beiden Leistungs- und Finanzierungs-
vereinbarungen fiir Blihnen und Orchester und der Rudolf-Oetker-Halle in einer gemeinsamen Vereinbarung
fur die Haushaltsjahre 2022 bis 2026 zusammengefuhrt.

Das Leistungsentgelt belauft sich fir das Haushaltsjahr 2023 auf 23.586.185 €. Darlber hinaus ist ein Zu-
schuss fiir investive Zwecke in Héhe von 250.000 € vereinbart.

Aufgrund der deutlich hoher als prognostiziert ausgefallenen Tarifabschllisse wurde das monatlich ausgezahl-
te Leistungsentgelt der Stadt Bielefeld ab dem Haushaltsjahr 2024 erhdht, um die Liquiditat von Biihnen und
Orchester unterjahrig sicherzustellen. Daraus ergibt sich fiir das Haushaltsjahr 2024 ein Leistungsentgelt von
insgesamt 24.608.185 €. Zudem ist auch fiir das Haushaltsjahr 2024 ein Zuschuss fiir investive Zwecke in

Hohe von 250.000 € vereinbart.

Gegeniber der Planung abweichende Tarifsteigerungen und Besoldungserhéhungen wurden durch die auf
die Spielzeit 2023/2024 bezogene Spitzabrechnung ermittelt und in Héhe von 657.729,01 € von der Stadt den
BuO zusatzlich zur Verfligung gestellt. Das durch den Haushaltsbeschluss vom 14. Dezember 2023 erhohte
Leistungsentgelt wurde mit der dadurch geringer ausfallenden Spitzabrechnung verrechnet.

. Geschaftsverlauf

1. Allgemein

Zum Saisonauftakt erscheint das Spielzeitheft. Entstanden ist es zwischen Mitte Mérz und Ende Mai 2023,

verbunden mit dem Motto der Saison:

»Ach, das Theater! - - - « seufzt die Filmschauspielerin Jessica Tandy sehnstchtig in William Ward Murtas
Musical The Birds of Alfred Hitchcock, uraufgefiihrt in Bielefeld im September 2010. Genau, das Theater. Die
Blihne war von jeher ein wahres Eldorado fir dieses unscheinbare Wort: ,ach”. Im ersten Teil von Goethes
Faust kommt es nach dem beriihmten »Habe nun, ach! ...« den Figuren gleich 27-mal Gber die Lippen. Zwi-
schen Mozarts Zauberflote — etwa Paminas »Ach, ich fiihl's, es ist verschwunden« — bis zu Tristans Seufzer



Seite 2

»Ach, Isolde, siie Holde!« durchqueren etliche ,achs” die Libretti des deutschsprachigen Musiktheaters. Und
Heinrich von Kleist gilt als Meister des ,achs”, wenn er seine Penthesilea oder Alkmene in mannigfaltigen Schattie-
rungen dieses Wort benutzen ldsst und der Nachwelt damit jedes Mal ein Rétsel aufgibt, wie diese drei Buchstaben zu
interpretieren sind. Ein kleiner verbaler Alleskdnner, dieses ,,ach”. Ob klagend oder ironisch, leichtfiiRig oder pathe-
tisch, gehaucht oder gebriillt — jede Anwandlung scheint ihm gut zu Gesicht zu stehen, und in beinahe jedem Kontext
weill es ein anderes, neues Quantchen Subtext auszustrahlen. Schmerz, Mitleid, Bedauern, Verwunderung, Staunen,
Sarkasmus, Fassungslosigkeit, Unmut,Verlangen, Verstehen — in diesen drei Buchstaben steckt eine ganze Palet-
te menschlichen Empfindens und damit ein groRes Geheimnis, das viel mit dem Menschsein an sich zu tun
hat. So ist das "ach” viel mehr an das Fiihlen und Erleben angebunden als an das Denken: Ausdruck fir et-
was, das sich kaum ausdrlicken lasst — in Sprache gefasste Sprachlosigkeit. Etwas Ungesagtes wohnt in die-
sem Wort, etwas Unsagbares, und genau dieses Unsagbare wird auf der Biihne erfahrbar. Deshalb hat sich
das Theater Bielefeld fir die Spielzeit 2023/2024 dieses sinnreiche Wort auf die Fahnen geschrieben.

Der markante Schriftzug namens ,ach-script* wurde im Laufe der Saison mit zwei Preisen ausgezeichnet: ei-
nem ,Silbernen Nagel“ des Art Directors Club (ADC) sowie einen ,Red Dot Award".

Die Biihnen und Orchester der Stadt Bielefeld sehen es als Aufgabe an, die kiinstlerische Qualitat und Vielfalt
im Sinne eines reichhaltigen Kulturangebotes und der kulturellen Bildung — fir alle Bevélkerungsteile der
Stadt und der Region — zu erhalten und weiterzuentwickeln. Als eine der groften Kulturinstitutionen des Lan-
des Nordrhein-Westfalen Gbernehmen die Blhnen und Orchester der Stadt Bielefeld hier eine flihrende Rolle.
Dies erfolgt unter finanziell besonders schwierigen Rahmenbedingungen. Um diese Ziele zu erreichen, bedarf
es neben der taglich neuen kulturellen Auseinandersetzung einer soliden personellen und finanziellen Subs-
tanz in allen Bereichen des Theaters und des Orchesters.

In Zeiten angespannter Haushalte der Kommunen, des Land und des Bundes miissen Biihnen und Orchester
dabei taglich neue Anstrengungen unternehmen.

Dieser gemeinsamen Aufgabe sind sich alle Mitarbeitenden bewusst und haben sich schon vor einiger Zeit
das Leitbild ,Wir sind viele fUr die Kunst* gegeben. Die aktuellen Herausforderungen kénnen mit ca. 370 Kol-
leg*innen aus 35 Nationen in liber 50 verschiedenen Berufen auch nur gemeinsam bewaltigt werden.

2. Einblicke in die kiinstlerische Tatigkeit

Im Schauspiel wurde als Familienstiick zur Weihnachtszeit der ,Satanarchéaoliigenialkohdllische Wunsch-
punsch* — ein Kinderbuchklassiker von Michael Ende — aufgefiihrt.
Im Mittelpunkt stehen ein Zauberer, eine Hexe, ein Kater und ein Rabe. Ein Stiick voll spriihendem Witz und

verbliffender Aktualitat.

Das Stlick ,Die Optimistinnen” von Gin Tanks »Roman unserer Mitter« fillt eine Leerstelle in der ménnlich
gepragten Geschichte der sogenannten »Gastarbeiter*innen«. Er erzahlt von (weiblicher) Solidaritat und dem
enormen Beitrag, den diese Frauen deutschlandweit im Arbeitskampf geleistet haben.

Rossinis Meisterwerk ,Der Barbier von Sevilla“ ziindet im Musiktheater ein Feuerwerk an Komik und Kolora-
turen rund um den Friseur Figaro, der eine Menge verrlickter Ideen hat, um Rosina und dem Grafen Almaviva
zu ihrem (Liebes)-Gliick zu verhelfen.

Basierend auf dieser Oper entwickelt Regisseurin und Intendantin Nadja Loschky gemeinsam mit dem Kom-
ponisten Michael Wilhelmi erstmals eine Familienoper-Urauffihrung flrs Stadttheater:
~Doktor Bartolos Geheimnis oder In Sevilla sind die M3use los" ist ein turbulenter Spaf fir Kinder und Er-

wachsene von 6 bis 99 Jahren.

TANZ Bielefeld steht unter der kiinstlerischen Leitung von Felix Landerer. Der Chefchoreograf bringt eine ex-
pressive, moderne und herausfordernde Bewegungssprache mit, die er dem Bielefelder Publikum in zwei ei-
genen Urauffihrungen prasentieren wird: ,Hotel Many Welcome® ist ein Tanzstiick an der Schwelle zwischen
Realitat und Fiktion: Ein*e Mitarbeiter*in empfangt die Hotelgaste und hat dabei eine genaue Varstellung, wie
sie sich zu verhalten haben. Die absurde Sortierung der Angekommenen ist hier Chefsache. Nichts wird dem
Zufall Giberlassen und doch passieren ganz aulergewdhnliche Dinge.
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Die zweite Produktion, ,Acts of Resistance and Repair®, ist eine Kooperation zwischen TANZ Bielefeld und
Landerers in Hannover ansassigem Ensemble Landerer & Company. Er thematisiert darin den schwer fass-
baren Zerfall in unserer Gesellschaft und unternimmt den Versuch, wieder ein Ganzes zu schaffen. 14 Kiinst-
ler*innen stehen gemeinsam auf der Bilhne des TOR 6 Theaterhauses und erschaffen ein gesellschaftlich re-
levantes und zugleich poetisches Spannungsfeld.

Die Vermittlungsabteilung der Biihnen und Orchester der Stadt Bielefeld ,jungplusX* ergénzt die Premieren in
Musiktheater, Schauspiel und Tanz mit eigenen Produktionen. So finden unter dem Titel Schrittmacher drei

Community-Dance-Projekte statt:
Der erste Schrittmacher tragt den Titel ,Egoland” und beschéftigt sich mit der Frage, ob das Streben nach

Geld, Macht und Ruhm das menschliche Bediirfnis nach Liebe, Geborgenheit und Nahe ablst.

Im zweiten Projekt, ,Rache ist siiR“, begeben sich die Mitwirkenden auf eine Entdeckungsreise in die
menschlichen Abgriinde, die mit einem Augenzwinkern, aber auch Tiefgang tédnzerisch umgesetzt werden.
Der dritte Schrittmacher wird traditionsgemal mit den Tanzer*innen des Ensembles von TANZ Bielefeld auf
die Bihne gebracht und lehnt sich an ,Hotel Many Welcome* an.

3. Wirtschaftsplan und Ausfiihrung

Der Wirtschaftsplan 2023/2024 wurde vom Rat der Stadt Bielefeld nach empfehlenden Beschliissen des Be-
triebsausschusses und des Finanz- und Personalausschusses am 30. Marz 2023 beschlossen.

Das Jahresergebnis der Biihnen und Orchester der Stadt Bielefeld ist nach den Regelungen der Betriebssatz-
ung und der Leistungs- und Finanzierungsvereinbarungen durch Beschluss des Rates der Stadt Bielefeld mit

der betrieblichen Riicklage zu verrechnen.

Die Veranstaltungsriicklagen ,Blihnen und Orchester* (BuQO) und ,Rudolf-Oetker-Halle* (ROH) sowie die be-
triebliche Ricklage und das Stammkapital werden in einer Gesamthéhe von 3.018.811,69 € ausgewiesen.

Anfangsbestand | Zufiihrung | Entnahme | Endbestand
01.08.2023 31.07.2024
€ € € €
Stammkapital 25.000,00 0,00 0,00 25.000,00
Ricklage gem. § 18 Betriebssatz-

lung 121.509,75 0,00 0,00/ 121.509,75
Veranstaltungsriicklage BuO 4.406.946,18 564.747,70 0,00 4.971.693,88
Veranstaltungsriicklage ROH -80.360,10 0,00 455.258,90| -535.619,00
Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag 109.488,80 | -1.563.772,94 | 109.488,80 | -1.563.772,94
Summe Eigenkapital 4.582.584,63| -999.025,24| 564.747,70| 3.018.811,69

4. Vermdgens- und Finanzlage

Bei der Aufstellung des Vermdgensplanes wurde ein Investitionsvolumen von 698 T€ veranschlagt. Als Zu-
gange aktiviert wurden 764 T€ bei Abgangen von 278 TE.

Wahrend des Wirtschaftsjahres 2023/2024 deckte der Betrieb seinen laufenden Liquiditatsbedarf aus den ei-
genen Umsatzerlosen, dem Leistungsentgelt der Stadt Bielefeld und weiteren betrieblichen Ertrdgen. Der Be-
trieb war jederzeit in der Lage seinen finanziellen Verpflichtungen nachzukommen. Die Investitionen wurden
im Wesentlichen tber die Abschreibungen finanziert.

Zum Bilanzstichtag weist die Liquiditatsanlage von Biihnen und Orchester bei der Stadt Bielefeld einen Wert
von 800 T€ (Vorjahr: 3.100 T€) auf. Trotz der massiven Kostensteigerungen in fast allen Bereichen war der
Liquiditdtsbedarf gegen Ende der Spielzeit noch ausreichend gedeckt.

Das Eigenkapital in Hhe von 3.019 T€ besteht aus dem Stammkapital und den Riicklagen, die mit dem Jah-
resfehlbetrag verrechnet wurden. Bezogen auf die Bilanzsumme von 5.758 T€ betragt die Eigenkapitalquote
52%.

Um die Finanzlage positiv zu beeinflussen wurde in der Ratssitzung vom 2. Marz 2023 die Entgelterhéhung
zur Spielzeit 2023/2024 beschlossen. Gleichzeitig soll durch Vergiinstigungen auf die Karten, die iiber die
Studierendenvergiinstigungen hinausgehen und alle Personengruppen bis 30 Jahre betreffen, ein junges Pu-
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blikum den Weg zu den Blihnen und Orchester finden, um spéter, als vollzahlende Besucher*innen, die Ertra-

ge der Zukunft zu sichern.
Insgesamt haben sich (auch durch gestiegene Verkaufszahlen) die Einnahmen aus Spielbetrieb um 709 T€

auf 3.883 T€ erhoht.
Eine weitere Entgelterhéhung ist zur Spielzeit 2025/2026 vorgesehen.

Fur die Haushaltsjahre 2022 bis 2026 ist das Leistungsentgelt mit der Stadt aufgrund der Leistungs- und Fi-
nanzierungsvereinbarung vom 14. Juni 2021 mit folgenden Werten vereinbart worden:

Haushaltsjahr Leistungsentgelt
2022 23.148.185 €
2023 23.586.185 €
2024 24.052.185 €
2025 24.498.185 €
2026 24.952.185 €

Um die Liquiditat unterjahrig zu sichern wurden die monatlichen Zahlungen ab dem Jahr 2024 erhéht (fiir die
Jahre 2025 und 2026 sind die Werte fiir den Doppelhaushaltsplan vorgesehen, der Ende 2024 beschlossen
werden soll):

Haushaltsjahr Leistungsentgelt
2024 24.608.185 €
2025 26.952.285 €
2026 27.566.785 €

Zur weiteren Erlduterung der Vermégens- und Finanzlage wurde aus der Bilanz zum 31. Juli 2024 folgende
nach betriebswirtschaftlichen Gesichtspunkten gegliederte Vermogensiibersicht abgeleitet: *

31.07.2024 31.07.2023 Verdnderung |
T€ % T€ % T€
Aktiva
Sachanlagen und immaterielle 1.885 32,7 % 1545 21,6% 340
Vermogensgegenstande
langfristige Forderungen 15 0,3 % 14 0,2% 1
[langfristig gebundenes Vermégen 1.900 33,0 % 1559 218% 341
Vorrate 73 1.3% 86 1.2% -13
kurzfristige Forderungen 3.475 60,4 % 4936, 689% -1.461
flissige Mittel 310 54 % 581 8,1 % -271
kurzfristig gebundenes Vermdgen 3.858 67,0 % 5.603| 78,2% -1.745
5.758 100,0 % 7.162| 100,0 % -1.404
Passiva
Eigenkapital 3.019 52,4 % 4.583| 64,0% -1.564
Sonderposten 565 9.8 % 348 4,9 % 217
ﬂangfristig verfiighare Mittel 3.584 62,2 % 4931 688% 1.347
Rickstellungen 1.086 18,9 % 994| 139% 92
kurzfristige Verbindlichkeiten 1.088 18,9 % 1.237| 17.3% -149
kurzfristige Verbindlichkeiten 2174 378% 2231 31,2% -57
5.758 100,0 % 7.162| 100,0 % -1.404

* Rundungsdifferenzen aufgrund Ausweis in T€ mdglich.

Die Bilanzsumme liegt mit 5.758 T€ um 1.404 T€ unter dem Vorjahr. Auf der Aktivseite hat das langfristig ge-
bundene Anlagevermdgen — bedingt durch iiber den Abschreibungen liegende Investitionstétigkeiten — zuge-
nommen. Im kurzfristigen Bereich nahmen im Wesentlichen die Forderungen gegeniiber der Stadt Bielefeld
aus der Liquiditatsanlage ab. Diverse Kostensteigerungen und daraus resultierender Zahlungsmittelabfluss
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verstarkten diesen Effekt. Auf der Passivseite hat sich im langfristigen Bereich das Eigenkapital durch den
Jahresfehlbetrag verringert. Im kurzfristigen Bereich ist die Verringerung der kurzfristigen Verbindlichkeiten
ursachlich. Die Urlaubsrickstellungen haben sich erwartungsgemaft erhoht, da die Inanspruchnahme von Ur-
laubstagen vom Zeitraum der jahrlichen Sommerpause abhangig ist.

Zusammengefasst stellt sich die Entwicklung im langfristigen Bereich wie folgt dar:

31.07.2024 in TE| 31.07.2023 in T€
Langfristig gebundenes Vermdogen 1.900 1.559
Langfristig verfigbare Mittel 3.584 4.931
Uberdeckung 1.684 3.372

Damit ist das langfristig gebundene Vermagen stichtagsbezogen wie im Vorjahr vollsténdig fristenkongruent
durch langfristig verfligbare Mittel finanziert.

5. Ertragslage

a.) Produktionen und Besucher*innenzahlen

Musiktheater
¢ 9 Produktionen (darunter 1 Wiederaufnahme)

Schauspiel
e 20 Produktionen (darunter 6 Wiederaufnahmen)

Tanz
¢ 4 Produktionen (darunter 1 Gastspiel)

Orchester

e 9 Symphoniekonzerte (jeweils Freitags- und Sonntagskonzert)

e 9 Kammerkonzerte im kleinen Saal Rudolf-Oetker-Halle

¢ 3 xKlassik um drei in Bethel (zwei Kammerkonzerte und ein Orchesterkonzert)

e 7 Kinderkonzerte im Stadttheater bzw. in der Rudolf-Oetker-Halle und zwei
Vorstellungen Kinderkonzerte fiir Schulklassen
2 Jugendkonzerte (Doppelvorstellung)

e 6 Veranstaltungen Klassik ab 3 bzw. Klassik-Lounge ab 0
diverse Sonderkonzerte (Open-Air-Konzerte im Blrgerpark und auf dem Kesselbrink, Gastspiel
Concertgebouw Amsterdam, Live-WDR 3-Konzert [Last Night of the Proms], Filmkonzerte, Weih-
nachtskonzert, Neujahrskonzert, BiPhil After Work)

Vermittlung
* beim Schrittmacher gab es 3 Produktionen

Die sparteniibergreifenden Produktionen SANDMANN und MOBY DICK (Wiederaufnahme) zéhlen unter Schauspiel.

In der Spielzeit 2023/2024 mussten bei einer Gesamtzahl von 708 Theater- und Konzertvorstellungen
lediglich vier Vorstellungen abgesagt werden (ein Musiktheater, zwei Schauspielvorstellungen sowie ei-
ne Tanzvorstellung). In der vorherigen Spielzeit 2022/2023 waren dies (u. a. coronabedingt) noch 32
Ausfélle.

Die Einnahmen aus dem Spielbetrieb im Bereich Theater und Konzerte Bielefelder Philharmoniker wur-
den auf Basis einer Besucher*innenzahl von 190.000 im Wirtschaftsjahr 2023/2024 geplant. Erreicht
werden konnte sogar eine Besucher*innenzahl von 204.437.

Im Bereich Rudolf-Oetker-Halle mit Eigen- und Fremdveranstaltungen wurde mit einer Besu-
cher*innenzahl von 85.000 geplant. Erreicht werden konnte eine Besucher*innenzahl von 52.147.
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b) Entwicklung der wesentlichen Positionen der Geschaftstétigkeit im Vergleich zu den Planwerten
2023/2024 und zum Vorjahr*

Abweichung
Ist Vor- Abweichung Ist - Ist Vor-
Plan Ist jahr Plan - Ist jahr
TE TE TE€ TE T€

Umsatzerlose 28.754  29.169 27.804 416 1.365
Bestandsveranderungen 0 -11 -26 -1 15
Sonstige betriebliche Ertréage 2.765 3.204 4.591 439 -1.388
Be‘[riebs[eistung 31.518 32.362 32.370 844 -7
Materialaufwand 3.387 2.985 3.209 -402 -224
Personalaufwand 23.228 24514 22957 1.287 1.557
Abschreibungen auf Sachanlagen 450 446 413 -4 33
Betriebs- und Geschéftsaufwand 5.527 5.979 5.680 452 299
Aufwendungen fiir die Betriebsleistung _32.592  33.925 32.259 1.333 1.666
Betriebsergebnis -1.073 -1.562 111 -489 -1.673
Zinsergebnis 0 0 0 0 0
sonstiger Steueraufwand 2 1 1 0 1
Jahresergebnis -1.075 -1.564 109 -489 1.673

* Rundungsdifferenzen aufgrund Ausweis in T€ maoglich.

Betriebsleistung
Bei den Umsatzeriésen konnten infolge der sehr guten Publikumsresonanz die Einnahmen aus Spielbetrieb

(Theaterkartenverkauf, Abonnements und TheaterCard) deutlich gesteigert werden. Der Jahreserlos betragt
3.883 T€. Das entspricht einem Anstieg von 200 T€ bzw. 5,4 % gegeniiber dem Planwert von 3.683 T€. Die
fir die Spielzeit 2023/2024 durchgefiihrte Spitzabrechnung erhéht das Leistungsentgelt der Stadt Bielefeld
um 658 TE.

Bei den sonstigen betrieblichen Ertrdgen sind folgende Aspekte fiir das positivere Ergebnis
mafgeblich:

e Gutschein-Ausbuchungen aus der CORONA-Zeit in Hohe von 225 TE,

e hohere Landesférderung der Betriebskostenzuschiisse in Hohe von 147 T€ (diese resultieren aus
den tariflichen Steigerungen in Héhe von 120 T€ und der Forderungen des Vorhabens ,Neue Wege*
in H6he von 270 T€ sowie der

* erfolgreichen Forderantragstellung beim Kulturfonds Energie in Héhe von 37 TE€.

Materialaufwand / bezogene Leistungen

Der Planansatz wird um 402 T€ unterschritten. Dies Ergebnis konnte nur durch umfangreich eingeleitete
SparmaBnahmen im Bereich beeinflussbarer Kostenbestandteile (Dekoration, Werkstétten etc.) und Honora-
re sowie aufgrund von Kostenverschiebungen von den bezogenen Leistungen bei Werkvertragen zu Perso-
nalkosten fUr eigenes Personal erreicht werden.

Personalaufwand
Der Ansatz des Wirtschaftsplans von 23.228 T€ fir Personalaufwendungen wurde um 1.287 T€ (iberschritten.

Dies begriindet sich insbesondere durch gezahlte Inflationsausgleichspramien in Héhe von je 220 € pro Kopf
und Monat im Zeitraum vom 1. August 2023 bis zum 29. Februar 2024 sowie der Tarifsteigerung ab 1. Marz
2024 (+ 200 €, + 5,5%) im Bereich NV-Biihne, TVK und TV6D. Gegeniiber der Planung abweichende Tarif-
steigerungen und Besoldungserhdhungen wurden durch die auf die Spielzeit 2023/2024 bezogene Spitz-
abrechnung ermittelt und in Hohe von 657.729,01 € von der Stadt den BuO zusétzlich zur Verfiigung gestellt.
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Sonstige betriebliche Aufwendungen (Betriebs- und Geschéaftsaufwand)

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen liegen mit 5.979 T€ um 299 T€ (iber dem Vorjahreswert, der Plan-
ansatz von 5.527 T€ wurde um 452 T€ Uberschritten. Dies resultiert im Wesentlichen aus deutlich erhéhten
Ausgaben fur Miete und Nebenkosten sowie gestiegenen Energie- und Gebaudereinigungskosten.

c) Eigenfinanzierungsquote
Im Wirtschaftsjahr 2023/2024 betrug die Eigenfinanzierungsquote der Bilhnen und Orchester 15,0 % (Vorjahr

17,9 %).

1. Risiken- und Chancenbericht

1. Risiken der geschiftlichen Entwicklung und aktuelle Einschitzung

Mit 708 Veranstaltungen (Vorjahr 641) im Theater- und Konzertbereich (einschl. Vorstellungen wie theaterpa-
dagogische Projekte, Gastspiele, Loft-Produktionen usw.) wurde der Bevélkerung Bielefelds und der Region
erneut ein vielfaltiges und attraktives Kulturangebot unterbreitet. Ob und inwieweit dieses Kulturangebot jedes
Jahr aufs Neue angenommen wird und damit auch die geplanten Umsatzerlse erreicht werden kénnen, ist
von diversen Faktoren abhéngig. Diese sind nur teilweise beeinflussbar. Die geplanten Umsitze beruhen da-
her im Wesentlichen auf den Erfahrungswerten hinsichtlich der Akzeptanz des Publikums und der Disposition
und Auslastung der Produktionen vergangener Spielzeiten.

Die Spielzeit fiel in die Zeit nach der Coronapandemie aber auch in die weiter andauernden Konflikte des
Ukrainekrieges sowie die Auseinandersetzungen im Nahen Osten. Die wirtschaftliche Lage war gepragt von
Preissteigerungen und haushalterischen Herausforderungen auf allen Ebenen. Zwar haben sich die Energie-
preise wieder normalisiert und sind im Vergleich zu den massiven Kosten nach dem Beginn des Ukrainekonf-
likts zuriickgegangen. Lieferschwierigkeiten im Energiesektor oder bei der Materialversorgung scheinen iber-
wunden zu sein. Dennoch besteht der Konflikt weiterhin, ohne dass ein Ende absehbar ist. Daraus kdnnen
zukinftig erneut deutliche Preiserhéhungen entstehen, die ein Finanzierungsrisiko bergen.

Wie sich die Lage auf die Entwicklung der Zuschauer*innenzahlen und die damit verbundenen Erlése aus-
wirkt, ist schwer vorauszusagen.

2. Chancen der zukiinftigen Entwicklung, Ausblick

Wirtschaftsplan 2024/2025
Der Rat der Stadt Bielefeld hat in seiner Sitzung am 27. Juni 2024 den Wirtschaftsplan 2024/2025 beschlos-

sen. Darin wird ein Jahresverlust von 1.289 T€ ausgewiesen. MaRgeblich fiir diese Entwicklung sind inflatio-
ndre Preissteigerungen aus den vergangenen Spielzeiten, insbesondere in den von Biihnen und Orchester
nur bedingt beeinflussbare Kostenpositionen, die auf hohem Niveau verharren und im Bereich der Einnahmen
nicht kompensiert werden kénnen.

Im Theater- und Konzertbereich werden fiir die Spielzeit 2024/2025 rund 215.000 Besucher*innen bei 724
Veranstaltungen (einschlieBlich Vorstellungen wie theaterpadagogische Projekte, Gastspiele, Loft-Produktio-
nen usw.) als Basis fiir die Einnahmen aus Spielbetrieb veranschlagt.

Entgeltordnung 2025/2026

In seiner Sitzung am 2. Mérz 2023 hat der Rat der Stadt Bielefeld die aktuelle Entgeltordnung der Biihnen und
Orchester beschlossen. Eine Entgeltanpassung war nach mehrjéhriger, auch coronabedingter Konstanz vor
dem Hintergrund deutlich steigender Personal- und Sachkosten unausweichlich.

Bereits zu diesem Zeitpunkt war vorgesehen, dass zwei Jahre spéter eine erneute Anpassung erfolgen soll.
Diese ist auch aufgrund der wirtschaftlichen Rahmenbedingungen erforderlich und geboten.

Die neue Entgeltordnung soll voraussichtlich im ersten Quartal 2025 beschlossen und zum 01.08.2025 einge-
fuhrt werden. Dabei soll erneut Wert daraufgelegt werden, durch eine degressive Preisgestaltung den Zugang
zu kultureller Teilhabe fiir alle Zielgruppen der Stadtgesellschaft gleichermafRen weiterhin sicherzustellen. Die
vorhandenen Rabattangebote werden Gberpriift und ggf. weiterentwickelt.




Seite 8

Landesforderung .
Am 28. Juni 2022 wurde zwischen der Stadt Bielefeld und dem Land Nordrhein-Westfalen eine Anderungs-
vereinbarung zur Férdervereinbarung vom 19. Oktober 2018 abgeschlossen.

Gemeinsame Zielsetzung war es, durch klare finanzielle Rahmenbedingungen Planungssicherheit fiir Blihnen
und Orchester weiterhin sicherzustellen. Die Vereinbarung galt zunéchst bis einschlieBlich des Jahres 2023
und wurde mit der Absicht der Verldngerung geschlossen. Fiir die Folgejahre 2024 bis 2027 sollte nun eine
neue Fordervereinbarung abgeschlossenen werden, wie das Ministerium fiir Kultur und Wissenschaft mit
Schreiben vom 3. April 2024 mitteilte. Da sich der Abschluss seitens des Landes Nordrhein-Westfalen verzé-
gert, wurde mit Schreiben vom 24. Juli 2024 ein ,Letter of Intent* mit den Betriebskostenzuschiissen fiir die
Buhnen und Orchester der Stadt Bielefeld ibermittelt, dessen Férderzusage jedoch unter dem Vorbehalt der
haushalterischen Bereitstellung der Mittel stand.

Mit Schreiben vom 11. Oktober 2024 wurde schlieBlich mitgeteilt, dass die Férdervereinbarung erst im Jahr
2025 abgeschlossen werden wird. Gleichzeitig erfolgte aber die Mittelzusage fiir 2024 und die Mittelzuwei-
sung an die Bezirksregierung Detmold mit der die Betriebskostenzuschiisse fiir 2024 abgerufen werden konn-
ten. Mit Datum vom 11. November 2024 wurden schlieflich die Bewilligungsbescheide durch die Bezirksre-
gierung Detmold erlassen. Die Mittel steigen fiir das Theater um 11,74 % und fiir das Orchester um 5 %. Dar-
Uber hinaus kommt es ab 2024 zur Verstetigung des ,Neue Wege“-Vorhabens ,Laboratorium* in Hohe von 46
T€, das vorher als Projektférderung finanziert wurde (siehe unten).

Fir Bihnen und Orchester der Stadt Bielefeld € stellt sich die Basisférderung ab 2021 wie folgt dar:

e Theater |  Orchester |
€ €

2021 1.425.657 314.081

2022 1.552.523 350.263

2023 1.600.523 350.263

2024 1.834.424 367.776

Neben der Basisférderung stellte das NRW-Ministerium fiir Kultur und Wissenschaft von 2019 bis 2023 Mittel
zur Profilforderung der kommunalen Theater und Orchester zur Verfiigung.

Unter dem Titel ,Neue Wege" stehen in den drei Bereichen ,Laboratorium®, ,Tanz* und ,Musik* Mittel fiir Ent-
wicklungen, Initiativen und Projekte zur Verfiigung, die Spielrdume fiir nachhaltige kiinstlerische Qualitat
schaffen sollen. Dabei werde sowohl die Starkung und Ausbildung besonderer Profile, von kiinstlerischer
Qualitét und kiinstlerischen, organisatorischen, strukturellen oder experimentellen Impulsen unterstiitzt. Ins-
gesamt wurden bis 31. Dezember 2023 Fordergelder von rd. 1.900 T€ projektbezogen ausgezahit. Die Férde-
rung setzt eine Eigenbeteiligung der Blihnen und Orchester von mindestens 20 % voraus.

Die Férderung der ,Neuen Wege" wird vom Land NRW bis zum Jahr 2026 fortgefiihrt. Biihnen und Orchester
erhalten fir das ,Bielefelder Studio®, das sich intensiv der interdisziplindren, spartenibergreifenden Zusam-
menarbeit widmet insgesamt 960 T€.

Auch hier ist eine Eigenbeteiligung von 20 % Voraussetzung.

Weitere Fdrdermittel
Darlber hinaus bewerben sich Bilhnen und Orchester regelmaRig fiir anlassbezogene Projektférderungen,
die zur Ausrichtung des Hauses passen und wirtschaftlich umgesetzt werden kénnen.

Inflation/Preisentwicklung

Die Inflationsrate hat sich derzeit normalisiert. Wie sich jedoch die aktuellen Krisen und die kiinftigen Tarifver-
handlungen auswirken werden, ist schwer abzuschéatzen.

Die finanzielle Lage der Besucher*innen kann dazu fiihren, das Theater- und Konzertbesuche nicht mehr wie

im bisherigen Umfang wahrgenommen werden.

Aktualisierung der Leistungs- und Finanzierungsvereinbarung

Die fiir das Wirtschaftsjahr 2023/2024 geltende Leistungs- und Finanzierungsvereinbarung zwischen der Ver-
waltungsleitung der Stadt Bielefeld und der Betriebsleitung Bilhnen und Orchester vom 14. Juni 2021 hat eine
Laufzeit bis zum 31. Dezember 2026. Seit dem Jahr 2022 wurden die beiden Leistungs- und Finanzierungs-
vereinbarungen fir Bihnen und Orchester und der Rudolf-Oetker-Halle zu einer gemeinsamen Vereinbarung
zusammengefiihrt.

Um die Planungssicherheit fir die kommenden Wirtschaftsjahre zu erhéhen und mégliche Mindereinnahmen
und Mehrausgaben zu kompensieren, strebt die Betriebsleitung Biihnen und Orchester im Kalenderjahr 2025
Nachverhandlungen fiir den Abschluss einer aktualisierten und mehrjahrigen Leistungs- und Finanzierungs-
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vereinbarung an.

Personalsituation
Stellenbesetzungen gestalten sich zunehmend schwierig, da dem Fachkraftemangel nicht durch flexible An-

passungen der Eingruppierungen und bei den Tarif- und Besoldungshéhen begegnet werden kann. Hier ver-
suchen Buhnen und Orchester die Vorteile und Besonderheiten einer kultursensiblen und vielfaltigen Arbeit-
geberin — der Stadt Bielefeld — besonders herauszustellen.

3. Zuverldssigkeit des unternehmensinternen Planungssystems sowie der zugrunde gelegten Daten
und Annahmen / Risikomanagement

Das Risikomanagementsystem wurde von der Betriebsleitung dokumentiert.

Die laufende Kontrolle der Einhaltung des Wirtschaftsplanes ist auf Basis des vorhandenen Planungssystems
sowie der zugrunde gelegten Daten jederzeit verldsslich méglich. Die Chancen und Risiken des Theater- und
Orchesterbetriebes ergeben sich im Wesentlichen aus einem qualitativ hochwertigen, zuverlassigen und un-
eingeschrankten Vorstellungsbetrieb. Neben der sich weiter positiv entwickelnden Besucherresonanz ist dies
ein zusatzlicher wichtiger Faktor und ein Qualitatsmerkmal im Wettbewerb der Kulturlandschaft.

Die Risiken fir den Vorstellungsbetrieb liegen insbesondere im qualitativen und quantitativen Personal- und
technischen Bereich. Das Risikomanagement im technischen Bereich erfolgt durch die regelméBige Wartung
der hochkomplexen Anlagen, durch die Redundanz von Betriebssystemen und das Vorhalten wichtiger Er-
satzteile, die nicht kurzfristig am Markt vorrétig sind.

Die Priifung der ortsverénderlichen bzw. ortsfesten elektrischen Betriebsmittel erfolgt regelmafig.

Die volisténdige Risikovorsorge im Personalbereich wére nur durch Doppelbesetzung von Hauptrollen
und/oder das Vorhalten von jederzeit verfligbaren Erkrankungsaushilfen méglich. Das ist schon aufgrund der
finanziellen Rahmenbedingungen nicht umsetzbar und ware auch unverhaltnismaig. Dementsprechend wird
auf Personalausfélle situationsbezogen reagiert.

Unabhangig davon wurden im Personalbereich vorsorgende bzw. nachsorgende MaRnahmen teilweise in Zu-
sammenarbeit mit Organisationseinheiten der Stadt Bielefeld ergriffen.

Die Risiken aus der Unterhaltung der genutzten Gebaude beschranken sich fiir das Stadttheatergebaude auf
den im Pachtvertrag mit der Theaterstiftung vereinbarten Eigenanteil fiir Kleinreparaturen von insgesamt 20
T€ zzgl. Umsatzsteuer.

Iv. Angabe zu den Feststellungen der Priifung nach § 53 HGrG fiir 2023/2024

Der mit der Prifung des Jahresabschlusses und Lageberichtes fiir das Wirtschaftsjahr 2023/2024 beauftragte
Abschlussprifer hat seine Priifung auftragsgemaR um die Priifung nach § 53 HGrG erweitert und die wesent-
lichen Feststellungen in seinem Priifungsbericht dargestellt. Es ergaben sich keine Feststellungen, aus denen
sich fur die Betriebsleitung Handlungsbedarf ergeben hatte.

V. Offentliche Férderung

Fur den laufenden Betrieb wurden im Wirtschaftsjahr 2023/2024 von der Stadt Bielefeld aufgrund der Leis-
tungs- und Finanzierungsvereinbarungen und vom Land Nordrhein-Westfalen aufgrund der Bewilligungsbe-
scheide projektunabhangige Betriebskostenzuschiisse in Héhe von insgesamt 26.938 T€ gezahlt. Zusatzlich
wurden einmalig Zuschiisse in Héhe von 37 T€ aus dem Kulturfonds Energie des Bundes gewéhrt.

GemaR Artikel 107 Abs. 1 des Vertrages (iber die Arbeitsweise der Europaischen Union (AEUV) sind staatli-
che oder aus staatlichen Mitteln gewéhrte Beihilfen gleich welcher Art, die durch die Beglinstigung bestimmter
Unternehmen oder Produktionszweige den Wettbewerb verfilschen oder zu verfalschen drohen, mit dem Bin-
nenmarkt unvereinbar, soweit sie den Handel zwischen den Mitgliedstaaten beeintréchtigen.

Das Leistungsentgelt fiir den Betrieb ist als Beihilfe fir Kultur im Sinne von Art. 53 Abs. 2 lit. a der Aligemei-
nen Gruppenfreistellungsverordnung (AGVO) zu klassifizieren und damit grundsatzlich vom Beihilfenverbot
freigestellt. Zur Sicherstellung der Begrenzung der Betriebsbeihilfe erfolgt eine Vorabkalkulation im Wege der



jéhrlichen Aufstellung der Wirtschaftsplane.
Bielefeld, 29. November 2024

Betriebsleitung Biihnen und Orchester
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Verwaltungsdirektorin

Michael Heicks
Intendant

{

Nadja Loschky
Intendantin
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Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers
BESTATIGUNGSVERMERK DES UNABHANGIGEN ABSCHLUSSPRUFERS
An die Biihnen und Orchester der Stadt Bielefeld

Priifungsurteile

Wir haben den Jahresabschluss der Biihnen und Orchester der Stadt Bielefeld — bestehend aus der Bilanz
zum 31. Juli 2024 und der Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschéftsjahr vom 1. August 2023 bis zum
31. Juli 2024 sowie dem Anhang, einschlieBlich der Darstellung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
— gepruft. Darliber hinaus haben wir den Lagebericht der Biihnen und Orchester der Stadt Bielefeld fiir das
Geschéftsjahr vom 1. August 2023 bis zum 31. Juli 2024 gepriift.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse

* entspricht der beigefiigte Jahresabschluss in allen wesentlichen Belangen den deutschen, fiir Kapitalge-
sellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften, den landesrechtlichen Vorschriften sowie den Be-
stimmungen der Satzung und vermittelt unter Beachtung der deutschen Grundsatze ordnungsmafiger
Buchfiihrung ein den tatséchlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens- und Finanzlage
der Gesellschaft zum 31. Juli 2024 sowie ihrer Ertragslage fiir das Geschaftsjahr vom 1. August 2023 bis
zum 31. Juli 2024 und

» vermittelt der beigefiigte Lagebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft. In al-
len wesentlichen Belangen steht dieser Lagebericht in Einklang mit dem Jahresabschluss, entspricht den
deutschen gesetzlichen Vorschriften und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen Entwicklung zu-
treffend dar.

GemaR § 322 Abs. 3 Satz 1 HGB erkldren wir, dass unsere Priifung zu keinen Einwendungen gegen die Ord-
nungsmaBigkeit des Jahresabschlusses und des Lageberichts gefiihrt hat.

Grundlage fiir die Priifungsurteile

Wir haben unsere Priifung des Jahresabschlusses und des Lageberichts in Ubereinstimmung mit § 103 GO
NRW i. V. m. § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deut-
schen Grundsatze ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefiihrt. Unsere Verantwortung nach diesen
Vorschriften und Grundsétzen ist im Abschnitt ,Verantwortung des Abschlussprifers fiir die Prifung des Jah-
resabschlusses und des Lageberichts* unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind
von dem Unternehmen unabhéngig in Ubereinstimmung mit den deutschen handelsrechtlichen und berufs-
rechtlichen Vorschriften und haben unsere sonstigen deutschen Berufspflichten in Ubereinstimmung mit die-
sen Anforderungen erfllt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns erlangten Priifungsnachweise ausrei-
chend und geeignet sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zum Jahresabschluss und zum Lage-

bericht zu dienen.
Verantwortung der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss und den Lagebericht

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses, der den deutschen,
fur Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften in allen wesentlichen Belangen entspricht,
und daflr, dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsméRiger Buchfiih-
rung ein den tatsachlichen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der
Gesellschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die internen Kontrollen, die sie
in Ubereinstimmung mit den deutschen Grundsétzen ordnungsmaBiger Buchfiihrung als notwendig bestimmt
haben, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu ermdglichen, der frei von wesentlichen falschen Dar-
stellungen aufgrund von dolosen Handlungen (d.h. Manipulationen der Rechnungslegung und Vermdgens-
schadigungen) oder Irrtimern ist.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses sind die gesetzlichen Vertreter dafiir verantwortlich, die Fahigkeit
der Gesellschaft zur Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit zu beurteilen. Des Weiteren haben sie die Ver-
antwortung, Sachverhalte in Zusammenhang mit der Fortfiihrung der Unternehmenstatigkeit, sofern einschlé-
gig, anzugeben. Dariiber hinaus sind sie dafiir verantwortlich, auf der Grundlage des Rechnungslegungs-
grundsatzes der Fortfiihrung der Unternehmenstétigkeit zu bilanzieren, sofern dem nicht tatséchliche oder
rechtliche Gegebenheiten entgegenstehen.
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AuBerdem sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fiir die Aufstellung des Lageberichts, der insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen Belangen mit dem
Jahresabschluss in Einklang steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und
Risiken der zuklnftigen Entwicklung zutreffend darstellt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich
fir die Vorkehrungen und MaRnahmen (Systeme), die sie als notwendig erachtet haben, um die Aufstellung
eines Lageberichts in Ubereinstimmung mit den anzuwendenden deutschen gesetzlichen Vorschriften zu er-
mdglichen, und um ausreichende geeignete Nachweise fiir die Aussagen im Lagebericht erbringen zu kon-

nen.
Verantwortung des Abschlusspriifers fiir die Prifung des Jahresabschiusses und des Lageberichts

Unsere Zielsetzung ist, hinreichende Sicherheit dariiber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes frei
von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern ist, und ob der La-
gebericht insgesamt ein zutreffendes Bild von der Lage der Gesellschaft vermittelt sowie in allen wesentlichen
Belangen mit dem Jahresabschluss sowie mit den bei der Priifung gewonnenen Erkenntnissen in Einklang
steht, den deutschen gesetzlichen Vorschriften entspricht und die Chancen und Risiken der zukinftigen Ent-
wicklung zutreffend darstellt, sowie einen Bestétigungsvermerk zu erteilen, der unsere Prifungsurteile zum
Jahresabschluss und zum Lagebericht beinhaltet.

Hinreichende Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie dafiir, dass eine in Ubereinstim-
mung mit § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen
Grundsatze ordnungsméBiger Abschlusspriifung durchgefiihrte Priifung eine wesentliche falsche Darstellung
stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtiimern resultieren und wer-
den als wesentlich angesehen, wenn verniinftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie einzeln oder insge-
samt die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses und Lageberichts getroffenen wirtschaftlichen Ent-
scheidungen von Adressaten beeinflussen.

Wahrend der Priifung (iben wir pflichtgeméRes Ermessen aus und bewahren eine kritische Grundhaltung.
Dariiber hinaus

identifizieren und beurteilen wir die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen im Jahresabschluss und

im Lagebericht aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtiimern, planen und fiihren Prifungshandlun-

gen als Reaktion auf diese Risiken durch sowie erlangen Priifungsnachweise, die ausreichend und geeig-

net sind, um als Grundlage fiir unsere Priifungsurteile zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlun-
gen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist héher als das Risiko,
dass aus Irrtimern resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, da dolose

Handlungen kollusives Zusammenwirken, Falschungen, beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irrefiihrende

Darstellungen bzw. das AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

* gewinnen wir ein Verstandnis von dem fiir die Priifung des Jahresabschlusses relevanten internen Kon-
trollsystem und den fur die Priifung des Lageberichts relevanten Vorkehrungen und MaBnahmen, um
Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstinden angemessen sind, jedoch nicht mit
dem Ziel, ein Priifungsurteil zur Wirksamkeit dieser Systeme der Gesellschaft abzugeben.

* beurteilen wir die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten Rechnungslegungs-
methoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern dargestellten geschatzten Werte
und damit zusammenhangenden Angaben.

¢ ziehen wir Schiussfolgerungen (iber die Angemessenheit des von den gesetzlichen Vertretern angewand-
ten Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortflihrung der Unternehmenstitigkeit sowie, auf der Grundlage
der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen
oder Gegebenheiten besteht, die bedeutsame Zweifel an der Fahigkeit der Gesellschaft zur Fortfiihrung
der Unternehmenstétigkeit aufwerfen kénnen. Falls wir zu dem Schluss kommen, dass eine wesentliche
Unsicherheit besteht, sind wir verpflichtet, im Bestitigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im
Jahresabschluss und im Lagebericht aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen
sind, unser jeweiliges Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der
Grundlage der bis zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukiinftige
Ereignisse oder Gegebenheiten kénnen jedoch dazu flihren, dass die Gesellschaft ihre Unternehmensta-
tigkeit nicht mehr fortfiihren kann.

* beurteilen wir Darstellung, Aufbau und Inhalt des Jahresabschlusses insgesamt einschlieRlich der Anga-

ben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Geschéftsvorfalle und Ereignisse so darstellt,

dass der Jahresabschluss unter Beachtung der deutschen Grundsétze ordnungsmaéRiger Buchfiihrung
ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der

Gesellschaft vermittelt.
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e beurteilen wir den Einklang des Lageberichts mit dem Jahresabschluss, seine Gesetzesentsprechung
und das von ihm vermittelte Bild von der Lage der Gesellschaft.

o flhren wir Prifungshandlungen zu den von den gesetzlichen Vertretern dargestellten zukunftsorientierten
Angaben im Lagebericht durch. Auf Basis ausreichender geeigneter Priifungsnachweise vollziehen wir
dabei insbesondere die den zukunftsorientierten Angaben von den gesetzlichen Vertretern zugrunde ge-
legten bedeutsamen Annahmen nach und beurteilen die sachgerechte Ableitung der zukunftsorientierten
Angaben aus diesen Annahmen. Ein eigensténdiges Priifungsurteil zu den zukunftsorientierten Angaben
sowie zu den zugrunde liegenden Annahmen geben wir nicht ab. Es besteht ein erhebliches unvermeid-
bares Risiko, dass kiinftige Ereignisse wesentlich von den zukunftsorientierten Angaben abweichen.

Wir erdrtern mit den fiir die Uberwachung Verantwortlichen unter anderem den geplanten Umfang und die
Zeitplanung der Prifung sowie bedeutsame Prifungsfeststellungen, einschlieflich etwaiger bedeutsamer
Méngel im internen Kontrollsystem, die wir wéhrend unserer Priifung feststellen.

Bielefeld, 7. Januar 2025

Henschke und Partner mbB
Wirtschaftsprifungsgesellschaft
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Dipl.-Kfm. Ulrich Henschke
Wirtschaftspriifer




