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Internationaler Fravuentag

Liebe Leser*innen,

der Internationale Frauentag am 8.
Marz erinnert uns daran, wie wich-
tig Frauengeschichte ist. Frauenge-
schichte ist kein Randthema, sondern
ein zentraler Bestandteil unserer ge-
meinsamen Geschichte - sie macht
sichtbar, wie gesellschaftlicher Wan-
del entsteht und warum Gleichstel-
lung bis heute relevant ist.

Die Geschichten, Leistungen und das
Wirken von Frauen sind im offentli-
chen Raum und in Erzdhlungen oft
unterprasentiert - obwohl Frauen in
Bielefeld die Vergangenheit und Ge-
genwart mallgeblich gepragt haben.

Die Sichtbarkeit von Frauengeschich-
te ist jedoch entscheidend: Sie starkt
das Bewusstsein fir bestehende Un-

gleichheiten und Ubernimmt eine
wichtige Vorbildfunktion. Die Ge-
schichten anderer Frauen kénnen Mut
machen, inspirieren und Frauen sowie
Madchen darin bestarken, ihren eige-
nen Weg zu gehen.

Lesbische Frauen, trans* inter*, nicht-
binare und queere Frauen haben einen
grollen Anteil an der feministischen
Bewegung. lhre Perspektiven sind uns
wichtig und ein taglicher Bestandteil
unserer Arbeit.

Mit Projekten wie unglaublich weib-
lich, FrauenOrte NRW, Frauenstadtfih-
rungen und dem Engagement fir eine
starkere BerUcksichtigung von unter-
schiedlichsten Frauen bei der Benen-
nung von Strallen, macht die Gleich-
stellungsstelle Frauengeschichte in
Bielefeld sichtbar und eroffnet neue

Blickwinkel auf die Stadtgeschich-
te. Mit dem Kalender ,Starke Frauen.
Starke Stadt - Kalender zu Frauen aus
der Bielefelder Geschichte"
weiterer Beitrag hinzugekommen, um
Frauengeschichte in Bielefeld leben-
dig zu halten.

ist ein

Frauengeschichte ist Grundlage fir
Demokratie und Gleichberechtigung.
Eine Gesellschaft, die ihre Geschichte
kennt, kann gerechtere Entscheidun-
gen fir die Zukunft treffen.

Gerne informieren wir Sie Uber weite-
re Veranstaltungen und Projekte der
Gleichstellungsstelle.

Ihr Gleichstellungsteam

Programm

Stadtrundgange zum

Internationaler Frauentag 2026

Auch in diesem Jahr gibt die

Internationalen Frauentag

Entdecken Sie die faszinierenden Geschichten beein-

druckender Frauven unserer Stadt!

Vom 7. bis 9. Marz 2026 laden wir
Sie zu besonderen Stadtrund-
gangen ein, die die Geschich-
ten bemerkenswerter Frauen
unserer Stadt lebendig machen!
Freuen Sie sich auf einen Rund-
gang voller interessanter Einbli-
cke. Als Besonderheit gibt es in
diesem Jahr zu jeder FUhrung ei-
nen Kalender zu Frauen aus der
Bielefelder Geschichte kosten-
los dazu. Mehr Infos.

Gleichstellungsstelle  wie-
der einen Flyer zum Interna-
tionalen Frauentag heraus.
Der Flyer enthilt eine Uber-
sicht Uber die vielfiltigen
Veranstaltungen, die in Bie-
lefeld rund um den Inter-
nationalen Frauentag statt-
finden.

Mehr Infos
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Wir feiern den Internationalen Frauentag

mit Comedy und Musik!

Am 3. Marz 2026 laden die
Gleichstellungsstelle  der
Stadt Bielefeld und der Bun-
ker Ulmenwall e.V. zu einem
besonderen Abend in die
Rudolf-Oetker-Halle ein, der
Humor und Musik zusam-
menbringt.

Freuen Sie sich auf feminis-
tische Comedy von Melissa
Schmidt sowie einen Auf-
tritt des Feministischen Un-
behagen Kollektivs (FUK).
FUr tanzbare Energie sorgt
JEN.NA: Als Teil des FLIN-
TA-DJ-Kollektivs SASSY und
des Nr.z.P. bringt sie ein In-
die-Set voller feministischer
Power auf die Decks.

Mehr Infos.

Gehoren Sie schon dazu?

Wir suchen wieder

Bielefelds familienfreund-
lichste Unternehmen!

Familie und Beruf unter einen Hut
zu bekommen, ist oft eine Heraus-
forderung - Unternehmen, die das
aktiv unterstitzen, verdienen An-
erkennung! Mehr Infos.

Infoborse Frau und Beruf 2026

Die Infoborse Frau & Beruf ladt am
Donnerstag, 16. April 2026, zu einem
Informationstag rund um das Thema
Beruf ein. Weiterbildungstrager*in-
nen, Job-Coaches und Beratungs-
stellen geben einen umfassenden
Uberblick Uber Informations- und
UnterstUtzungsangebote - von Wei-
terbildung und Umschulung Uber den
beruflichen Wiedereinstieg bis hin
zur Berufswegeplanung und Existenz-
grindung.

Dank der vielfaltigen Angebote und
der direkten Kontaktmoglichkeiten
zu zahlreichen Anbieter*innen kon-
nen Besucherinnen wertvolle Impul-
se fUr ihren personlichen Berufsweg
mitnehmen. Mehr Infos.

Wir machen mit!

Madchen-Zukunftstag 2026

Der nachste Girls’'Day ist am
23. April 2026. Auch die Stadt Biele-
feld beteiligt sich bereits seit vielen
Jahren am Girls'Day. Die freien Platze
sind auf der Seite des Girls'Day zu fin-

den: https:/www.girls-day.de/

Erwerbs- und Sorgearbeit
fair teilen

Mit diesem Flyer mochten wir Sie
dazu einladen, gemeinsam Uber die
Verteilung lhrer Sorgearbeit nach-
zudenken. Wir mochten Manner
und Vater ermutigen, ihre eigenen
Anteile an Sorge- und Erwerbsar-
beit zu reflektieren und bei Bedarf
anzupassen.

Gleichzeitig mochten wir Frauen,
MUtter und alle anderen dazu ein-
laden, innezuhalten, personliche
Belastungen zu erkennen und mog-
liche Losungen zu erkunden. Der
Flyer enthalt praktische Tipps und
Hinweise. Mehr Infos.

Erwerbs- und Sorge-
arbeit fair teilen?

Ein Leitfaden fir eine bessere
Vereinbarkeit von Familie und Beruf
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Oberbirgermeisterin
Frau Dr. Baver

Frau Dr. Christiana Bauer, Ober-
birgermeisterin der Stadt Bie-
lefeld, hat uns drei Fragen zu
den Themen Frauen in der Kom-
munalpolitik und in FUhrungs-
positionen beantwortet. I|hre
Antworten sind hier zu finden.

Veranstaltungsreihe: Frauen
& Finanzen - Selbstbestimmt
und gestarkt

Die Gleichstellungsstelle der Stadt
Bielefeld und die VHS Bielefeld laden
gemeinsam zu einer Veranstaltungs-
reihe ein, bei der unterschiedliche
Formen der finanziellen Unabhan-
gigkeit von Frauen aufgezeigt und
beleuchtet werden. Die Veranstal-
tungen richten sich an Frauen, die
selbstbestimmt und gestarkt ihre Fi-
nanzen in die eigenen Hande nehmen
wollen.

Die Veranstaltungen werden voraus-
sichtlich im Juni und Juli in der VHS
stattfinden.

Mehr Infos.

Starke Frauen. Starke Stadt.
Kalender zu Frauen aus der
Bielefelder Geschichte

Wir laden Sie herzlich dazu ein,
die Geschichten von 24 bekannten
und weniger bekannten Bielefelde-
rinnen kennenzulernen, weiterzu-
tragen und sich von ihrem Wirken
inspirieren zu lassen. Der Kalender
ist ab sofort fir 5 € in der Gleich-
stellungsstelle erhaltlich. Abholung
nach Absprache: 0521 513621.

Infoveranstaltung

Die Gleichstellungstelle hat die Wan-
derausstellung ,Feldwege zum Co-
ming-out" mit der Unterstitzung von
.Demokratie Leben", des Kommuna-
len Integrationszentrum und dem Be-
zirks Jugendwerk der ASO OWL nach
Bielefeld geholt. Die Ausstellung, die
von der Landesfachstelle blick* ent-
wickelt wurde zeigt queere Lebens-
geschichten aus dem landlichen
Raum, mit dem Schwerpunkt des
Coming-out.

Am 10.3.2026 von 15:00 - 16:30 Uhr
wird das padagogische Begleitmate-
rial vorgestellt und natUrlich erhalten
Sie einen Blick in die Ausstellung und
konnen diese im Rahmen der Veran-
staltung kennenlernen.

Mehr Infos.

Statistik:

Frauen in Bielefeld

Jedes Jahr gibt die Statistikstelle
der Stadt Bielefeld eine Ubersicht
zvu Frauen in Bielefeld heraus.

Aktuelle Statistiken geben Einblicke
in Themen wie Bildung, Beruf, Fami-
lie, Einkommen und gesellschaftliche
Teilhabe. Die Daten zeigen Entwick-
lungen, machen Unterschiede sicht-
bar und bilden eine wichtige Grund-
lage fur Gleichstellung, Planung und
politische Entscheidungen in unserer
Stadt.

Mehr Infos.

Altersstruktur nach Berufsgruppen
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Aktuelles & Termine

3.3.2026 19 Uhr: Comedy und Musik zum Internationalen Frauentag

6.3:2026 15 Uhr: Auf den Spuren von Else Zimmermann und ihren
Wegbegleiterinnen

7.3.2026 15 Uhr: Dr. Anne-Marie Morisse und die Frauen der Auguste-
Viktoria-Schule

8.3.2026 11 Uhr: Stark - mutig - bedeutend: Frauen in Bielefeld zum
Internationalen Fraventag

10.3.2026 15 - 16:30 Uhr: Feldwege zum Coming Out - Vorstellung Wir unterstitzen die Umfrage der

des pad. Belgleitmaterials, Veranstaltung fir Lehrkrafte & Antidiskriminierungsstelle des Bun-
Multiplikator*innen des. Alle Menschen ab 14 Jahren,

die in Deutschland Diskriminierung

16.4.2026 11 Uhr: Infoborse Frau und Beruf erlebt haben, sind aufgefordert
teilzunehmen. Die Umfrage gibt es

23.4.2026 Girls'Day in vielen verschiedenen Sprachen
online:

Vorankundigung https://diskriminierung-umfrage.de

Die Umfrage endet am 28.2.!

13.6.2026 BIEPride - Dein CSD Bielefeld .
Queere Menschen kdnnen Unter-

7.7.2026 15:30 bis 17:30 Uhr: Info-Nachmittag ,,(Allein-)Erziehend in stitzung bei der Durchfihrung er-
Bielefeld - gut informiert!" halten, bitte wenden Sie sich an:

friederike.vogt@bielefeld.de
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